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| Keichserbhofgericht | 


** 8. 88 15, 37, 38, 49 NErbhof®. 

1. Iſt einem minderjährigen Kinde „zum Zwecke der 
Nachlaßverhandlung“ ein Pfleger beſtellt worden, ſo iſt 
der Pfleger auch im Verfahren vor den Anerbenbehörden 
vertretungsberechtigt, ſoweit er bei dieſen Anträge zur 
Durchführung der im Nachlaßverfahren getroffenen Ver⸗ 
einbarungen ſtellt. 

2. Der Wunſch der Beteiligten, eine Vereinbarung 
z wiſchen einem überlebenden Ehegatten und deſſen Kin⸗ 
dern über die Zahlung von Vater- oder Muttergütern 
hypothekariſch zu ſichern, bildet in der Regel keinen wich⸗ 
tigen Grund zur Belaſtung eines Erbhofs. 

3. Die Übernahme der Verpflichtung zur Zahlung 
eines Vater- oder Mutterguts (ohne dingliche Sicherung) 
bedarf keiner Genehmigung, auch nicht nach 8 37 Abſ. 3 
RErbhofch. Eine gleichwohl erteilte Genehmigung tft 
gegenſtandslos. 

1 


Am 4. Febr. 1934 verſtarb die Bauersehefrau Franziska ©. 
in W. unter Hinterlaſſung ihres Ehemannes Wolfgang S. und 
eines dret Wochen alten Kindes Robert S. Bei den Nachlaßver⸗ 
handlungen vor dem AG. B., bei denen das Kind Robert S. durch 
ſeinen zum Zwecke der Nachlaßverhandlung als Pfleger beſtellten 
Großvater Joſef S. vertreten war, wurde für das Kind ein „Mut⸗ 
tervermächtnis“ von 1330 , errechnet, das der Vater freiwillig 
auf 1400 % erhöhte. Dieſer verpflichtete ſich auch, das bis zur 
Volljährigkeit des Kindes unverzinsliche und unkündbare Mutter⸗ 
gut auf dem Anweſen dinglich zu ſichern, und ſtellte zugleich den 
ne an das Anerb®. auf Genehmigung der dinglichen Be⸗ 
aſtung. 

Das Anerb®. B. hat am 25. Mai 1934 „die Feſtſtellung und 
Anerkennung des Muttergutes und die Errichtung einer Hypothet 
genehmigt“, da für die Belaſtung ein wichtiger Grund inſofern 
vorliege, als für den Fall, daß Robert S. einmal nicht Anerbe 
werden ſollte, eine Sicherſtellung angebracht ſei; da ferner der 
11,181 ha umfaſſende Hof (mit einem Einheitswert von 7700 AM) 
nur mit einem dinglich geſicherten Gutabſtandsgelde von 3000 A. 
und einem fapitaltjierten Austrag von 1500 , belaſtet ſei und 
deshalb die weitere Velaftung wohl tragen könne. Die von dem 
Kreisbauernführer gegen den Beſchluß des Anerbcg. eingelegte 
ſofortige Beſchw. hatte Erfolg. Das ErbhGer. Nürnberg hat mit 
Beſchl. v. 31. Okt. 1934 den Beſchluß des Anerbch. dahin abge⸗ 
ändert, daß es den Antrag auf Genehmigung der Eintragung 
einer Hypothek von 1400 RN zurückwies. Das Erbhcher. führte 
zur Begr. dieſer Entſch. aus, daß die Verpflichtung zur Leiſtung 
des Muttergutes von 1400 , zu genehmigen ſei, da die Höhe 
des Muttergutes den Verhältniſſen entſpreche, daß dagegen tein 
wichtiger Grund für die dingliche Sicherung beſtehe, da die Rechte 
des Robert S. auch bei einer Wiederverheiratung des Vaters 
durch 8 15 NErbhof®. gewahrt ſeien. 

Dieſer Beſchluß wurde am 15. Nov. 1934 dem minderjähri⸗ 
gen Robert S. zu Händen feines Vaters zugeſtellt. Nachtraglich 
— am 4. Jan. 1935 — erfolgte noch die Zuſtellung des Beſchluſſes 
an den Pfleger Joſef S. Für dieſen und den von ihm vertretenen 
Robert S. legte RA. R. in M. am 17. Jan. 1935 ſofortige weitere 
Beſchw. zum NErbhber. ein und beantragte, unter Aufhebung des 
Beſchluſſes des Erbhazer. die Beſchw. des Kreisbauernführers 
gegen den Beſchluß des AnerbG. B. als unbegründet zu verwer⸗ 
fen. RA. R. machte geltend: Der $ 15 RErbhojb. wahre die 
Rechte des Kindes nicht. Es ſei ſehr wahrſcheinlich, daß der Vater 
Wolfgang S. wieder heirate, und es ſei möglich, daß die Ver⸗ 
pflichtung des Vaters zur Zahlung des Muttergutes in Ver⸗ 
geſſenheik gerate, da der Pfleger ſchon in älteren Jahren ſtehe und 
bei Volljährigkeit des Kindes vorausſichtlich nicht mehr am Leben 
ſei. Auch bei Gericht würde ſchon beim nächſten Referatswechſel 
die Sache in Vergeſſenheit geraten. Der Hof könne zum Schaden 
des Kindes mit anderen Hypotheken belaſtet und veränßert wer⸗ 
den, ohne daß der Vater ſeinen Verpflichtungen nachlomme oder 
nachkommen könne. 

Der Landesbauernführer ſchloß ſich der Begr des ErbhöGer. 
an und hielt einen wichtigen Grund für eine dingliche Sicherung 
nicht für gegeben. Der Vater des Kindes erklärte, daß er den 
Muttergutsbetrag zur Zeit und in nächſter Zeit nicht zahlen 
könne, da er außer den dinglichen Lafien des Hofes auch noch 
2100 %% an Elterngütern für ſeine Geſchwiſter zu zahlen habe; 
er wolle lieber eine Hypothek für das Kind eintragen laſſen, als 
jetzt das Geld aufbringen zu müſſen. Wolfgang S. beſtreitet auch 
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die Berechtigung ſeines Schwiegervaters Joſef S., jetzt noch als 
Pfleger ſeines Kindes aufzutreten; dieſer ſei nicht beſchwerde⸗ 
berechtigt. Das AG. — VormGder. — B. vertritt dagegen die 
Auffaſſung, daß ſich die Vertretungsberechtigung des Großvaters 
nicht auf das Verfahren vor dem Nachlaßgericht beſchränke, ſon⸗ 
dern auch noch in dieſem Verfahren vor den Anerbenbehörden fort- 
dauere. 
I 


Die ſofortige weitere Beſchw. iſt zuläſſig (8 49 Abſ. 1 RErb⸗ 
hoi®., SS 25, 14 der 1. DurchfVO. zum NErbhofcg.). Der im 
Nachlaßverfahren vom Gericht beſtellte Pfleger des Robert S. iſt 
als beſchwerdeberechtigt zu erachten. In der gleichen Verhandlung 
beim AG. B. (vom 18. April 1934), in der ſich der Vater Wolf- 
gang S. in Gegenwart des Pflegers verpflichtete, ſeinem Kind 
ein Muttergut von 1400 RA zu überlaſſen, verpflichtete er ſich 
auch, dieſes Muttergut auf dem Erbhof dinglich ſicherzuſtellen. 
Er ſtellte bei der Beurkundung auch gleichzeitig den Antrag auf 
anerbengerichtliche Genehmigung der hypothekariſchen Belaſtung. 
Die Pflegſchaft iſt wohl „zum Zwecke der Nachlaßverhandlung“ 
zur Wahrung der Rechte des Kindes Robert S. angeordnet wor— 
den. Wenn aber im Nachlaßverfahren die Verpflichtung des Vaters 
zur dinglichen Sicherſtellung des Muttergutes vereinbart wird, 
dann iſt der Pfleger auch noch zur Durchführung dieſer Ver⸗ 
einbarung vertretungsberechtigt, zumal ja die Jutereſſen des 
Vaters und des Kindes auch noch im Verfahren vor den An- 
erbenbehörden in gleicher Weiſe entgegengeſetzt ſind, wie im vor⸗ 
ausgegangenen Nachlaßverfahren. Der Anlaß der Pflegſchafts⸗ 
beſtellung dauerte alſo noch fort. Das AnerbG. hat auch den 
Großvater Joſef S. als den vertretungsberechtigten Pfleger be- 
trachtet und dieſem für Robert S. die Entſch. v. 25. Mai 1934 
zugeſtellt. Die Entſch. des ErbhGer. wurde dem Robert S. wirk⸗ 
ſam erſt am 4. Jan. 1935 zu Händen des Pflegers zugeſtellt. Von 
da an lief die 14tägige Beſchwerdefriſt des 8 49 Abſ. 1 RErbhofG., 
ſo daß die am 17. Jan. 1935 eingelaufene weitere Beſchw. des 
RA. R. rechtzeitig eingelegt iſt. Auch die Vorausſetzungen des § 49 
Abſ. 4 RErbhofG. für die Zuläſſigkeit der weiteren Beſchw. ſind 
erfüllt, da das ErbhGer. im entgegengeſetzten Sinne wie das An⸗ 
erb d. entſchieden und damit einen neuen ſelbſtändigen Beſchwerde⸗ 
grund geſchaffen hat. 

Sachlich iſt die Beſchw. nicht begründet. Dem Grundbeſitz des 
Wolfgang S. kommt fraglos Erbhofeigenſchaft zu. Der 3. Sen. des 
NErbhGer. hat ſchon in einem gleichartigen Fall entſchieden, daß 
der Wunſch der Beteiligten eine Vereinbarung zwiſchen einem 
überlebenden Ehegatten und deſſen Kindern über die Zahlung von 
Vater⸗ oder Muttergütern hypothekariſch zu f in der Regel 
keinen wichtigen Grund für eine dingliche Belaſtung des Erbhofes 
bilde (REG. 1, 93 ff. JW. 1935, 604 ). Auch im vorl. Falle 
ſind keine beſonderen Umſtände gegeben, die eine Abweichung von 
dieſer Entſch. rechtfertigen würden. Der geſetzliche Grundſatz der 
Unbelaſtbarkeit des Erbhofes ſoll nur durchbrochen werden, wenn 
die Belange des Hofes die Belaſtung dringend erfordern oder die 
Verſagung der Belaſtung für den Gläubiger (hier das Kind) eine 
beſonders unbillige Härte bedeuten würde (REG. 1, 31 = JW. 
1934, 2855 ). Die hypothekariſche Sicherung des Muttergutes iſt 
aber bei Berückſichtigung des Veräußerungs⸗ und Belaſtungsver⸗ 
botes ($ 37 RErbhofG.) und des Verbotes der Zwangsvollſtrek⸗ 
kung für Erbhöfe ($ 38 NErbhof GG.) nicht erforderlich. Die Ver⸗ 
pflichtung des Bauern zur Bezahlung des Muttergutes beſteht 
auch ohne Eintragung einer Hypothek im Grundbuch und iſt beim 
AG. beurkundet. Wenn das Bedenken geltend gemacht wird, daß 
dieſe Verpflichtungsübernahme bis zur Volljährigkeit des Kindes 
in Vergeſſenheit geraten würde, ſo kann der Pfleger ſich eine Be⸗ 
ſtätigung des AG. über die getroffenen Abmachungen verſchaffen 
und dieſe für das Kind aufbewahren oder aufbewahren laſſen, ſo 
daß das Kind einen gleichen Beleg für ſeinen Anſpruch hätte, wie 
wenn beiſpielsweiſe Geld des Kindes auf einer Sparkaſſe hinter⸗ 
legt wäre und als Beleg für das Kind ein Sparkaſſenbuch auf- 
bewahrt würde. Wenn der Vater S. auch erklärt hat, er könne 
in abſehbarer Zeit den ſeinem Kinde geſchuldeten Betrag nicht 
zahlen, ſo beſteht doch die Möglichkeit, nach Ablauf einiger Zeit 
auf dem Wege über das Bormber. an den Vater wegen der all⸗ 
mählichen Abtragung der Schuld etwa durch Einzahlungen auf 
ein Sparbuch heranzutreten. Daran hindert auch nicht die bei den 
Nachlaßverhandlungen nur unter der Vorausſetzung der dinglichen 
Sicherung bewilligte Stundung bis zur Volljährigkeit des Kindes, 
auf die der BeſchwF. Bezug nimmt. Es entſpricht den Grundſätzen 
des NRErbhofch., daß die Schulden des Hofes und Hofbeſitzers aus 
den Erträgniſſen des Hofes allmählich abgezahlt werden und das 
Ziel des unbelaſteten Erbhofes erreicht wird. Gegen ein un⸗ 
ehrenhaftes Verhalten des Schuldners oder eine ſchuldhafte Ver⸗ 
letzung der übernommenen Verpflichtungen würde, wie das Erbh⸗ 
Ger. richtig ausführt, der $ 15 RErbhofGG. Schutz gewähren. Bei 


der kurzen Zeit des Beſtehens des NErbhof®. iſt es verſtändlich, 
daß die Bevölkerung die ſchon lange Zeit beſtehende Gewohnheit, 
Elterngüter, Geſchwiſtergelder, Gutsabſtandsgelder und ſo weiter 
hypothekariſch zu ſichern, fortſetzen will und die Bedeutung der 
durch das RErbhofG. geſchaffenen Anderung noch nicht erkennt. 
Gleichwohl erſcheint es auch für die Übergangszeit nicht angängig, 
den falſchen Glauben, daß ſolche Forderungen nur mit der Ein⸗ 
tragung im Grundbuch Gültigkeit und Wert hätten und ohne Ein⸗ 
tragung gefährdet wären, durch Genehmigung der dinglichen Be 
laſtung zu nähren. Das ErbhGer. hat deshalb mit Recht die Ge⸗ 
nehmigung verſagt. Die ſofortige weitere Beſchw. iſt als unbe⸗ 
gründet zurückzuweiſen. 

Anerd®. und ErbhGer. haben in ihrer EntſchBegr. — das 
Anerd®. auch in dem erkennenden Teil der Entſch. — die „V 727 
pflichtung zur Leiſtung“ des Muttergutes „genehmigt, 
das Arerb®. mit der offenbar auch vom Erbhcher. gebilligten 
Begr., daß dieſe Vereinbarung eine Belaſtung des Erbhofes el 
und deshalb der Genehmigung nach § 37 RErbhof ch. bedürfe. Dieſe 
Auffaſſung iſt unrichtig. Die Vereinbarung und Verpflichtungs⸗ 
übernahme allein (ohne dingliche Sicherung) bedarf keiner Geneh'⸗ 
migung, weder nach § 37 Abſ. 2 RErbhofc d., der nur ding’ 
liche Belaſtungen genehmigungspflichtig macht, noch nach 8 N. 
Abſ. 3 RErbhofch., der zwar auch nicht dingliche Belaſtungen um⸗ 
faßt, aber nur die in einem Übergabevertrag getroffenen 
Vereinbarungen im Auge hat. Es iſt auch keine andere geſetzliche 
Beſt. vorhanden, die für ſolche Verpflichtungsübernahmen eine 
anerbengerichtliche Genehmigung vorſchreibt. Die vom Anerb®. 
und Erbhcker. erteilte Genehmigung iſt deshalb gegenſtandslos 
(vgl. REG. 1, 176 ff. JW. 1935, 1160 9), 

(RErbhGger., 3. Sen., Beſchl. v. 25. April 1935, 3 RB 93/35.) 


(Reg. 1, 252) 
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Celle 

9. 525 RErbhofG. Die Zuſtimmung zur Einſetzung 
eines Anerben kann nicht deshalb verſagt werden, mer 
der geſunde Anerbe zu einer erbkranken Familie gehört. 50 


Im Grundbuch von St. iſt der Bauer Wilhelm R. als Eigen 
tümer des etwa 8 ha großen Erbhofes eingetragen. Der Eigen“ 
tümer iſt i. J. 1934 verſtorben. Er lebte mit feiner Ehefrau Luiſe 
R. geb. W. in allgemeiner Gütergemeinſchaft, die er durch Ehe, 
und Erbvertrag vom 13. Juni 1932 mit ihr vereinbart hatte. Auf 
Grund dieſes Ehe- und Erbvertrages iſt feine Ehefrau nach feinem 
Tode feine alleinige Erbin geworden. Kinder find aus der Ehe 
nicht hervorgegangen. 

Die Witwe R. will nun einen Sohn ihrer Schweſter, namens 
Fritz H., durch Teſtament zum Anerben des Erbhofes berufen. 
Ihre Eltern ſind verſtorben. Sie hatte vier Brüder, die ebenfalls 
ſämtlich verſtorben ſind. Drei waren unverheiratet; der vierte, 
Heinrich, war verheiratet und hat außer drei Töchtern fünf Söhne 
hinterlaſſen, nämlich Heinrich, 55 Jahre alt, unverheiratet, Land⸗ 
wirtſchaftsgehilfe; Guſtav, Gaſtwirt; Hermann, Schneider; Karl, 
ohne Beruf, und Fritz, Bauer auf dem Erbhof Br. Guſtav und 
Karl ſind geiſteskrank. 

Die Witwe R. hatte außerdem vier Schweſtern. Eine Schwe⸗ 
ſter Johanne war in kinderloſer Ehe verheiratet. Sie ift verftorben- 
Die Schweſter Wilhelmine war mit einem gewiſſen Sp. verhei⸗ 
ratet. Sie iſt ebenfalls verſtorben und hat einen geiſteskranken 
Sohn hinterlaſſen. Die dritte Schweſter Charlotte iſt mit dem 
Schneidermeiſter H. verheiratet. Aus ihrer Ehe ſind vier Söhne 
hervorgegangen, nämlich Heinrich, welcher geisteskrank ift; Wil⸗ 
helm, welcher Landwirt iſt, Fritz, der ſich bei der Witwe R. auf 
hält und als Anerbe vorgeſehen iſt, und Auguſt, welcher Schneider 
iſt. Die vierte Schweſter Karoline iſt mit dem Rentner M. in 
kinderloſer Ehe verheiratet. 

Die Witwe R. hat bei dem Anerb®. den Antrag geſtellt, zu 
genehmigen, daß fie ihren Schweſterſohn, den Landwirt Fritz H., 
als Anerben ihres Erbhofes berufe. Sie hat zur Begr. ausgeführt, 
daß zur Übergehung ihrer Bruderſöhne hinreichende Gründe vor⸗ 
lägen. Denn Fritz H. ſei bereits ſeit vier Jahren auf dem Hofe 
und führe die' Wirtſchaft; er ſei ein Patenkind ihres verſtorbenen 
Mannes und es ſei auch deſſen Wunſch geweſen, daß Fritz den 
Hof erhalte. Gegen die Genehmigung hat ſich der älteſte Bruders 
ſohn Heinrich W. ausgeſprochen mit der Begr., daß er ebenſogu! 
wie Fritz H. zur Bewirtſchaftung des Hofes imſtande fei. > 

Der Kreisbauernführer hat die Erbeinſetzung des Fritz H. 
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lür ſehr bedenklich gehalten, weil ſich in der Familie Geiſteskrank⸗ 
heit zeige, die offenſichtlich Erbkrankheit ſei. 

Das Anerb®. hat eine amtsärztliche Unterſuchung des Fritz 
85 herbeigeführt. Der Kreisarzt iſt zu folgendem Ergebnis ge⸗ 
ommen: 
K „Fritz H. ſelber bot keine Anzeichen einer geiſtigen Erkran⸗ 
ung, wenn er auch etwas ſteif und unbeholfen erſchien. 
Bezüglich der Erbprognoſe iſt folgendes zu ſagen: Dafür, daß 
er ſelbſt noch an einer Geiſteskrankheit erkranken könnte, beſteht 
ein Anhalt. Wenn aber in einer Familie eine ſolche Häufung von 
Geiſteskrankheiten vorkommt, wie hier, iſt nach den Erfahrungen 
der Wiſſenſchaft für die etwa zu erwartenden Kinder des Betref⸗ 
anden die Ausſicht, an einer Geiſteskrankheit zu erkranken, erheb⸗ 
ich höher als für den Durchſchnitt der Bevölkerung. Aus dieſem 
runde wäre auch nach den erlaſſenen Richtlinien für Fritz H. 
8. B. die Gewährung eines Eheſtandsdarlehns abzulehnen. 


„Ich halte ihn daher vom erbbiologiſchen Standpunkt nicht für 
Peeignet als Anerbe eines Erbhofes, da für feine etwaige Nach⸗ 
ommenſchaft eine über dem Durchſchnitt liegende Wahrſcheinlich⸗ 
eit für geiſtige Erkrankungen beſteht.“ 

6 Das Anerb®. hat den Autrag der Witwe R. abgelehnt. Es 
hat in der Begr. ausgeführt: Fritz H. ſei unzweifelhaft zur Zeit 
zur Bewirtſchaftung des Hofes im Stande. Er lönne jedoch des⸗ 
alb nicht als Anerbe berufen werden, weil er zu einer erbkranken 
amilie gehöre. Das RErbhofcG. wolle das Bauerntum als Blut⸗ 
quelle des deutſchen Volkes erhalten. Das jet aber nur moglich, 
wenn dieſe Blutquelle auch gefund ſei. Man müſſe deshalb davon 
liasgehen, daß die Erbhöfe nur in der Hand von erbgeſunden Fanu⸗ 
ien ſein ſollten. Zu ihnen konne die Familie des Fritz H. nicht ge⸗ 
kechnet werden angeſichts der hohen Zahl von Fällen geiſtiger Er⸗ 
rankung. Es beſtehe, wie der Gutachter hervorgehoben habe, die 
große Gefahr, daß auch unter den etwaigen Nachkommen des 
ritz H. wieder Fälle von Geiſteskrankheit aufträten. 
Gegen dieſen Beſchluß hat die Witwe R. ſofortige Beſchw. 
eingelegt. Dieſe Beſchw. iſt begründet. Das Geſetz verlangt nicht 
on einem Anerben, daß er zu einer erbgeſunden Familie gehört. 
Vielmehr hat ſich das Geſetz damit begnügt, an den Erben das Er⸗ 
lordernis zu ſtellen, daß er ſelbſt bauernfähig iſt, d. h. im vorl. 
Falle vor allem, daß er geiſtig geſund iſt. Nach dieſer geſetzlichen 
Regelung kann alſo eine Perſon auch dann zum Anerben beſtimmt 
werden, wenn ſie an ſich geſund iſt, aber zu einer erbkranken 
Familie gehört. Es geht nicht an, die Erforderniſſe an den An⸗ 
erben, die das Geſetz aufgeſtellt hat, zu erweitern und an die Be⸗ 
rufung eines Anerben ſtrengere Anforderungen zu ſtellen. Dazu 
ind die Anerbenbehörden auch bei weitherzigſter Auslegung des 
S 56 NErbhofG. nicht befugt. Es wäre auch unbillig, eine ganze 
Familie von der Erbfolge in einen Hof auszuſchließen und ſie da⸗ 
mit von ihrem Grund und Boden endgültig zu trennen, weil ſie 
nicht vollſtändig erbgeſund iſt. Denn es können ſich auch in einer 
erbkranken Familie immer noch zahlreiche erbgeſunde Mitglieder 
finden, die für die Bewirtſchaftung des Erbhofes geeignet ſind. 
Es beſteht auch kein Bedürfnis, die geſetzlichen Anforderungen 
an die Perſon des Anerben dahin zu erweitern, daß er zu einer 
erbgeſunden Familie gehören muß. Denn das Ziel, das dem An⸗ 
erbcß. und dem Kreisbauernführer vorſchwebt, nämlich auf Erb⸗ 
hofen nur erbgeſunde Familien zu haben und zu erhalten, erreicht 
28 Geſetz auf einem anderen Wege, der viel mehr der Gerechtig⸗ 
zeit und Billigkeit entſpricht. Das Geſetz erfordert, daß derjenige, 
der einen Erbhof, ſei es durch Erbgang, ſei es durch Verfügung 
unter Lebenden, erhalten ſoll, bauernfähig iſt, alſo vor allem auch 
geiſtig geſund iſt. Gehört der Anerbe zu einer erbkranken Familie, 
d kann von dieſer Familie immer nur ein geiſtig Geſunder als 
Werbe eintreten. Die Geiſteskranken der Familie ſcheiden ohne 
weiteres für die Übernahme eines Erhbofes aus. Dieſer Ausſchei⸗ 
dungsprozeß wiederholt ſich fo lange, bis die Familie keinen Ge⸗ 
unden mehr aufweiſt. Dann fällt der Hof an einen familienfrem⸗ 
ui, Geſunden, der entweder durch den letzten Geſunden der Fa⸗ 
dulie oder durch den Reichsbauernführer ernannt wird. So wird 
ad einen langſamen Ausſcheidungsprozeß nach und nach die 
albkranke Familie vom Hofe ausgeſchloſſen. Sie darf aber ſo lange 
ei dem Hofe bleiben, als ſie noch ein gejundes Mitglied auf⸗ 
eiſt. Durch dieſe Regelung, die auf die Bedürfniſſe der Familie 
schonende Rückſicht nimmt, wird erreicht, daß immer nur ein Ge⸗ 
under den Hof erhält. Das iſt das Ziel, das dem NErbHof®. vor 
geſchwebt hat und das es auch in ſchonendſter Weiſe erreicht. 
er Es kann natürlich dabei vorkommen, daß derjenige Anerbe, 
ir bei dem Antritt des Erbhofes noch geiſtig geſund war, nach⸗ 
Diclich geiſteskrank wird und feine Bauernfähigkeit verliert. 
d ieſer Fall kann aber ebenſogut bei einer erbgeſunden Familie 
übetommen, ſo daß er keinen Anlaß gibt, eine erbkranke amilie 
erhaupt von der Anerbenfolge in den Hof auszuſchließen. Der 


Fall iſt vom Geſetzgeber auch vorgeſehen und im § 16 NErbhofG. 
ausdrücklich geregelt worden. 

Legt man dieſe Grundſätze der Entſch. zugrunde, jo ergibt ſich, 
daß die angefochtene Entſch. nicht aufrechterhalten werden kann. 
Der als Anerbe vorgeſehene Seit H. iſt nach dem amtsärztlichen 
Befund geiſtig geſund. Der Kreisarzt hat keine Anzeichen einer 
Geiſteskrankheit bei ihm feſtſtellen können und er ſagt ſogar, daß 
kein Anhalt dafür beſtehe, daß er ſelbſt noch an einer Geiſteskrank⸗ 
heit erkranken könnte. Danach muß der Anerbe als bauernfähig 
angeſehen werden. Er genügt infolgedeſſen den Anforderungen, die 
das Geſetz an ihn ſtellt. Es war deshalb nicht gerechtfertigt, daß 
5 Anerb®. ſeine Einſetzung zum Anerben ohne weiteres ab⸗ 
ehnte. 


Andererſeits kann das BeſchwG. aber auch noch nicht feine 
Zuſtimmung zu der Exrbeinjegung des Fritz H. erteilen. Dieſer ge⸗ 
hört nämlich als Sohn einer Schweſter zur fünften Anerbenord⸗ 
nung. Die Eigentümerin hat aber außerdem noch fünf Bruder⸗ 
fühne, von denen allerdings zwei als geiſteskrank ohne weiteres 
ausſcheiden. Der älteſte Bruderſohn Henrich hat ausdrücklich ſeiner 
übergehung widerſprochen. Nach $ 25 Abſ. 4 REıbhof®. kann der 
Bauer mit Zuſtimmung des Anerb®. eine oder mehrere Ordnungen 
überſpringen. Ein wichtiger Grund braucht dafür nicht vorzuliegen. 
Es genügen hinreichende Gründe. Die Antragſtellerin hat derartige 
Gründe behauptet. Das Anerb®. hat ſie bislang noch nicht ge⸗ 
würdigt. Um den Beteiligten keine Inſtanz zu nehmen, erſchien es 
angemeſſen, den angefochtenen Beſchluß aufzuheben und die Sache 
an das Anerb®. zurückzuverweiſen, damit dieſes prüfen kann, ob 
hinreichender Anlaß vorliegt, die Bruderſöhne, insbeſ. den Hein⸗ 
rich W., zu übergehen. 

(LErbhcger. Celle, Beſchl. v. 17. Mai 1935, 3 We 662/35.) n.) 

Anmerkung: Über die Frage, ob ein für ſeine Perſon geſun⸗ 
des Mitglied einer in hohem Grade erbkranken Familie als An⸗ 
erbe eines Erbhofes geeignet iſt, haben AnerbG. und Erbhöer. 
verſchiedene Anſichten vorgetragen und begründet. Das Erbhcber. 
bejaht ſie. Ich vermag dem nicht zuzuſtimmen. 


I 


Die Entſch. jagt, das Geſetz verlange nicht, daß ein Anerbe 
einer erbgeſunden Familie angehöre, ſondern begnüge ſich damit, 
an ihn das Erfordernis der Bauernfähigkeit zu ſtellen. Dieſer Satz 
kann ſchon rein logiſch nicht befriedigen, weil der Begriff der 
Bauernfähigkeit inhaltsreich und nicht eindeutig iſt, und weil das 
Geſetz ſelbſt im Text keinerlei Anhaltspunkt dafür gibt, ob er nach 
dem Willen des Geſetzgebers die Zugehörigkeit zu einer erbgeſun⸗ 
den Familie umfaſſen ſoll oder nicht. Der Begriff der Bauernfähig- 
keit iſt von vornherein ein folcher, daß ſein Inhalt nicht mit mathe⸗ 
matiſcher Sicherheit aus ſeinem Wort entwickelt werden kann, und 
der daher ebenfalls von vornherein der Auslegung gem. $ 56 
RErbhofch. nicht nur fähig, ſondern ſogar bedürftig iſt. Dieſe Aus⸗ 
legung hat an Hand des in den Einleitungsworten zum Geſetz 
ausgeſprochenen Zweckes des Geſetzes zu erfolgen. Der erſte Satz 
dieſer Einleitung lautet aber: „Die Reichsregierung will ... das 
Bauerntum als Blutquelle des Deutſchen Volkes erhalten.“ Daraus 
iſt zu entnehmen, daß bauernfähig nur ſein kann, wer in der Lage 
iſt, dieſem vornehmen und für die Zukunft unſeres Volkes aus⸗ 
ſchlaggebenden Zweck des Geſetzes entſprechend eine geſunde Nach⸗ 
kommenſchaft zu zeugen. Mir ſcheint dieſer Gedankengang zwin⸗ 
gend zu ſein. 

II. 

Selbſtverſtändlich darf der gewonnene Grundfatz in ſeiner 
Anwendung nicht überſpannt werden. So wird man ganz zweifel⸗ 
los Unterſchiede zu machen haben zwiſchen den verſchiedenen Erb⸗ 
krankheiten, zwiſchen verſchiedenen Stärkegraden der erbkranken 
Veranlagung der Familie und nach der Häufigkeit des Vorkom⸗ 
mens einer Krankheit innerhalb einer Familie, d. h. man wird in 
allen Zweifelsfällen die Wahrſcheinlichkeit einer erbkranken Nach⸗ 
kommenſchaft durch einen erfahrenen, beſonders vorgebildeten Arzt 
feſtſtellen müſſen. Dieſen Weg hat das Anerb®. m. E. mit vollem 
Recht beſchritten. Der Juriſt hat das ſeine getan, wenn er aus⸗ 
ſpricht, daß die Fähigkeit, eine erbgeſunde Nachkommenſchaft zu 
zeugen, Beſtandteil der Bauernfähigkeit — das entſprechende Alter 
porausgeſetzt — fein muß. Das übrige iſt Sache des Arztes. 

III. 

Die Bedenken, die das Erbhcher. dieſem Standpunkt, den das 
Anerb®. vertreten hat, entgegenbält, können nicht als durch⸗ 
ſchlagend erachtet werden. Ein Geſetz, das die Zukunft eines Volkes 
aufbauen will, muß hart ſein, wenn es ſich um grundſätzliche Dinge 
handelt. Daß letzteres hier der Fall iſt, wird niemand bezweifeln. 
Die in Einzelfällen entſtebenden Härten müſſen daher um des 
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Volksganzen willen in Kauf genommen werden. Es ſcheinen mir 
weit weſentlichere Dinge auf dem Spiele zu ſtehen, als wenn in 
engem Rahmen über die Höhe einer Ausſtattungsforderung oder 
einer Alteuteilsleiſtung zu entſcheiden iſt. Gerade deswegen iſt auch 
das Ausſcheidungsverfahren, das dem ErbhGer. vorſchwebt, zu 
langſam und unzureichend. Aus § 16 in dieſer Frage irgendein 
Argument zu entnehmen, dürfte wohl kaum zuläſſig und i. S. des 
Geſetzgebers ſein. 

Es wäre zu wünſchen, daß das RErbhGer. alsbald Gelegen⸗ 
heit bekäme, in dieſer überaus wichtigen Frage Stellung zu 


nehmen. 
Notar Schieck, Markt Grafing bei München. 
* 
Stuttgart 

10. 88 1, 3 RErbhofcg. Iſt das bei einem Hof vor- 
handene Wohngebäude derart heruntergekommen, daß es 
als Wohnung für den Bauern nicht mehr in Frage kommt, 
und ſcheidet eine Inſtandſetzung aus, jo muß die Erbhof⸗ 
eigenſchaft verneint werden, wenn das Fehlen der Woh- 
nung nicht nur als vorübergehender Zuſtand anzuſehen ift. f) 

Der Landwirt Johannes Sch. und ſeine Ehefrau Margarete, 
die in allgemeiner Gütergemeinſchaft des BGB. leben, beſitzen ein 
landwirtſchaftliches Anweſen im Meßgehalt von 9 ha 17 ar 35 qm. 
Die Hofſtelle an der kleinen Gaſſe beſteht aus Wohnhaus mit 
Scheuer, Schweineſtall und Hofraum mit einem Flächeninhalt von 
11 ar 36 qm. Den Eheleuten gehört ferner noch ein Wohnhaus 
mit Holzſchopf und Hofraum am Acher Weg mit einem Flächen⸗ 
inhalt von 1 ar 11 qm. Der Einheitswert des Anweſens beträgt 
12 100 Nl. 

Das Anweſen wurde in das gerichtliche Verzeichnis der zur 
Eintragung in die Erbhöferolle vorgeſehenen Beſitzungen aufge⸗ 
nommen. Gegen die Aufnahme haben die Eheleute Einſpruch ein⸗ 
gelegt. Ihr Bevollmächtigter trug zu deſſen Begr. vor: 

Die Eheleute Sch., die krank ſeien, haben ihre landwirtſchaft⸗ 
lichen Grundſtücke ſchon i. J. 1930 auf zwölf Jahre an ſieben 
Landwirte verpachtet. Nach Ablauf dieſer Zeit laufen die Pacht⸗ 
verträge weiter, wenn ſie von keiner Seite gekündigt werden. Das 
tote und lebende Inventar ſei ſeinerzeit veräußert worden. Die 
Hofſtelle ſei baufällig. Es ſei nicht daran zu denken, daß die Eigen⸗ 
tümer oder ihre Erben den landwirtſchaftlichen Betrieb noch ein⸗ 
mal aufnehmen werden. Das Anweſen werde daher durch ſtändige 
Verpachtung i. S. des § 1 Abſ. 2 RErbhofG. genutzt. Das An⸗ 
weſen ſei für die Eigentümer eine reine Kapitalanlage und daher 
kein Erbhof. 

Nach Anſtellung von Erhebungen hat das Anerb&. dem Ein⸗ 
ſpruch ſtattgegeben. Die Gründe gehen dahin, daß eine ſtändige 
Verpachtung gegeben ſei. 

Gegen den Beſchluß hat der Kreisbauernführer ſofortige 
Beſchw. erhoben. Demgegenüber beharren die Eheleute Sch. dar⸗ 
auf, daß ſtändige Verpachtung vorliege und auch für die Zukunft 
allein in Frage komme. Im übrigen ſei das zu der Hofſtelle ge⸗ 
hörige Wohnhaus in ſo ſchlechtem Zuſtand, daß es in allerkürzeſter 
Zeit von Grund aus mit einem Aufwand von ſchätzungsweiſe 
15 000 RA neu errichtet werden mußte, damit es noch weiter 
bewohnt werden könne. Sie haben die Abſicht, die Hofſtelle zu 
verkaufen. Für das Wohnhaus bekommen ſie zwar ſo gut wie 
nichts. Jedoch ſei der Platz, auf dem es ſtehe, ein ſchöner Platz 
mitten im Ort. Auch befinde ſich die Scheuer noch in verhältnis⸗ 
mäßig gutem Zuſtand. 

Die Beſchw. des Kreisbauernführers hatte keinen Erfolg. 

Nach den Außerungen des Bürgermeiſteramts, des Kreisbau⸗ 
meiſters und des Kreisbauernführers, iſt das Wohnhaus ſo bau⸗ 
fällig, daß es zum Wohnen für den Bauern nicht mehr in Frage 
kommt. Der Zuſtand des Hauſes iſt im einzelnen ſolgender: 

A. Im Außeren: 

1. Die öſtliche maſſive Giebelſeite iſt ſtark aus der Senk⸗ 
rechten gewichen; die Umfaſſungswand des Erdgeſchoſſes und des 
erſten Stockes macht in Höhe des Gebälkes über dent Erdgeſchoß 
einen ſtarken Knick nach außen; das Giebeldreieck hängt ſtark nach 
innen; das Giebeldreieck iſt durch ſogenannte Windruten im Dach 
abgeſprießt, da ſonſt die Gefahr des Einſturzes beſteht. Die ganze 
Giebelſeite muß als baufällig bezeichnet werden. 

2. Die Umfaſſungswand der Langwand gegen Süden iſt zur 
Hälfte baufällig und an verſchiedenen Seiten durch eiſerne Ver⸗ 
ankerungen (Schlaudern) vor weiterem Nachgeben einigermaßen 
zur Not geſichert. Eine Ausbeſſerung dieſer Umfaſſungs⸗ 
wand kann nicht in Frage kommen, nur eine Erneuerung. 

3. Die nördliche Langſeite und die weſtliche Giebelſeite weiſen 
gleichfalls derartige Mängel auf, daß eine einfache Inſtandſetzung 
keinen Zweck hat, ſondern nur eine Neuherſtellung. 

4. Sämtliche Fenſterſtöcke ſamt Fenſtern und Fenſterläden 
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ſind in einem ganz mangelhaften Zuſtande und bedürfen in 
Bälde der Neuherſtellung. 

5. Der größte Teil der äußeren Türen ift verzogen und EM 
neuerungsbedürftig. 

6. Der Dachſtuhl macht ſchon von außen einen ganz ſchlechten 
Eindruck und iſt im Firſt ſehr ſtark eingeſunken. 


B. Im Innern: 


7. Die Stockhöhe im Erdgeſchoß beträgt 2,10 m im Licht, 
diejenige im erſten Stock nur 2,00 m im Licht und muß als viel 
zu gering bezeichnet werden; im Sommer wirkt eine derart nie 
Stockhöhe beklemmend und geſundheitsſchädlich; auch widerſpri ” 
fie den Forderungen des § 51 (1) VollzVfg. z. Baud., Aufent 
haltsräume ſollen eine lichte Höhe von wenigſtens 2,30 m haben. 

8. Durch den Druck der öſtlichen Giebelumfaſſungswand tt 
der geſamte Dachſtuhl mit Sparren und Konſtruktionshölzern nach 
Weſten gedrückt; auch iſt das Holz infolge feines Alters und inn 
folge großer Setzungen im Innern des Gebäudes und Nachgebens 
der Umfaſſungswände zum Teil verſunken und verbogen, auch lind 
vielfach die Konſtruktionsteile aus ihrem Verbande gewichen. Der 
Dachſtuhl iſt daher, um einen Einſturz zu vermeiden, an vielen 
Stellen geſprießt. Es kann nur eine Abtragung des Dachſtuhles 
in Frage kommen und eine Neuherſtellung; eine gewöhnliche In⸗ 
ſtandſetzung iſt nicht mehr wirtſchaftlich, da der Zuſtand des Dach 
ſtuhles viel zu ſchlecht iſt. 

9. Der eingebaute Viehſtall iſt in baulich ſtark herabgekom 
menem Zuſtande. Das Holzgebälk über dem Stall iſt ſtark au 
gefault und hat ſich infolge eines ſehr ſchlechten Zuſtandes ſtark ge; 
ſetzt. Der Stall iſt geſprießt; er weiſt auch zu kurze Viehſtande 
und einen ganz ſchlechten Boden, mangelhafte Türen und ſchlechte 
Außenbeleuchtung auf und entſpricht in keiner Weiſe mehr de 
baulichen Anforderungen an einen Viehſtall, wie er nach den 
Vorſchr. des MinErl. v. 7. April 1932 (ABl. 81) fein muß. 

Nach dem Gutachten des Sachverſtändigen iſt das Haus bau‘ 
lich ſo weit heruntergekommen und entſpricht auch den geſetzlichen 
Anforderungen jo wenig, daß eine Inſtandſetzung ſowohl von wir 
ſchaſtlicher, wie auch von techniſcher Seite aus betrachtet, voll 
ſtändig ausſcheidet. Eine durchgreifende Inſtandſetzung käme einem 
vollſtändigen Um⸗ bzw. Neubau gleich. Der erforderliche Aufwand 
iſt mit 15000 3% nicht zu hoch gegriffen. Der Kreisbauern“ 
führer vertritt ſelbſt den Standpunkt, daß eine Wohnung für den 
Bauern nicht vorhanden ift. Dieſe Anſicht iſt auch zutreffen, 
Zwar iſt für die Bejahung der Erbhofeigenſchaft eines Anweſen 
nicht Vorausſetzung, daß die Hofitelle ſich in einem guten baulichen 
Zuſtand befindet. Es genügt, wenn von ihr aus eine ordnungs 
mäßige Bewirtſchaftung des Anweſens möglich iſt. Iſt aber d 
Hofſtelle in jo verfallenem Zuſtand, daß dieſe Möglichkeit nich 
mehr beſteht, wie im vorl. Fall, fo fehlt es an einer Hoffſtelle, wie 
ſie das Geſetz für einen Erbhof vorausſetzt. Die Hofſtelle mit den 
Wohn⸗ und Wirtſchaftsgebäuden ift ein weſentlicher Bejtandtel 
eines Erbhofs, wie ſich aus einer Reihe von Beſt. des RErbhofch. 
ergibt (dal. 58 3 Abſ. 2, 7, 42, 54). Beim Fehlen einer Wohnung 
für den Bauern iſt aber das Vorhandenſein eines Erbhofs ſtets zu 
verneinen. Dies ergibt ſich u. a. aus §8 30 RErbhofG., da in 
dieſem Fall das dort den Eltern und Geſchwiſtern des Anerben 
eingeräumte Heimatzufluchtsrecht nicht gewährt werden könnte. 

Das vorübergehende Fehlen einer Hofſtelle iſt allerdings un 
ſchädlich. Ein ſolches käme in Betracht, wenn die Eigentümer M 
Abſicht hätten, ein neues Wohnhaus zu erſtellen. Den Eheleuten 
Sch. iſt jedoch zu glauben, daß bei ihnen eine ſolche Abſicht ui 
beſteht. Ihr einziges Kind iſt mit einem Bäckermeiſter verheiratet, 
der im eigenen Haus in L. eine gutgehende Bäckerei betreibt, bs 
er von feinen Eltern übernommen hat. Daß die Eheleute Sch. Io; 
den Aufbau des Wohnhauſes einen Betrag von 15000 AA auf 
wenden, erſcheint unter dieſen Umſtänden als ausgeſchloſſen, zu 
mal der Einheitswert des Anweſens nicht beſonders hoch iſt. 


(ErbhGer. b. OLG. Stuttgart, Beſchl. v. 29. März 1935, E en 


Anmerkung: Ich halte die Entſch. für richtig, und zwar ſowohl f 
aus den Gründen des AnerbG. wie aus denen des LErbhber. 8 

1. Die Npr. zu § 1 Abſ. 2 NErbhofch. ſtellt mit Rech 
ftrenge Anforderungen auf, wenn es ſich darum handelt, 
ob ein Hof ſtändig durch Verpachtung genutzt wird. Eine wei t. 
herzige Auslegung würde zur Folge gehabt haben, pr 
zahlreiche Höfe dem Geſetze entzogen worden wären. Das Rerbh 
Ger. hat in einem Beſchl. v. 6. März 1935 (Vogels ⸗Ho pPr 
§ 1 Abj.2 Nr. 13) dieſen Begriff gemeinverſtändlich dahin gefaßt 

„Hiermit iſt der Grundbeſitz gemeint, der für den Eigentümer 
und jene Familie nicht mehr als Heim- und Arbeitsſtätte dienen 


64. Jahrg. 1935 Heft 31] 
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ſoll, ſondern für ihn lediglich ein Vermögen darſtellt, das ihm 
durch die Arbeit eines anderen Gewinn bringt.“ 

In dem hier fraglichen Falle haben die Eigentümer, nach⸗ 
dem ihre 1905 geborene einzige Tochter ſich im Auguſt 1930 mit 
einem auswärts wohnenden Bäckermeiſter verheiratet hatte, die 
Grundſtücke ſofort auf zunächſt zwölf Jahre verpachtet, weil ſie 
krank waren, und wohl ohne die Tochter den Hof nicht mehr be⸗ 
wirtſchaften konnten. 

Von der geſundheitlichen Behinderung abgeſehen war für 
die Eigentümer noch beſtimmend, daß das Wohnhaus fi) in fo 
ſchlechtem Zuſtande befand, daß es mit einem Koſtenaufwand von 
15 000 % neu errichtet werden mußte, ein Betrag, über den 
ſie nicht verfügten, den ſie auch nicht anleihen konnten, weil er 
den Einheitswert von 12 100 % bedeutend überſtieg. 

So haben ſich die alten Leute bereits 1930 aus geſundheit⸗ 
lichen, familiären und wirtſchaftlichen Gründen dazu entſchloſſen, 
die Bewirtſchaftung des Hofes aufzugeben und ihn zu verpachten, 
zumal der Schwiegerſohn als gut geſtellter Bäckermeiſter in einem 
anderen Orte keine Neigung hatte, den Hof ſelbſt oder mit ſeiner 
Bube zu bewohnen und zu bewirtſchaften. Das tote und lebende 
0 ubehör wurde verkauft. Die Hofſtelle im Orte ſelbſt ſoll an einen 
mauküſtigen veräußert werden, der das alte Gebäude abbrechen 
uß. 

. Wenn die Eigentümer ſich in dieſer Weiſe äußerlich und 
innerlich von ihrem Hofe i. J. 1930 loslöſten und ihn lediglich zu 
einer Rentenquelle machten, ſo fehlte es ihnen, als das Erbhofrecht 
in Kraft trat, namentlich an der Verbundenheit zum angeſtamm⸗ 
ten Grund und Boden. Dieſer ſollte ihnen, um mit dem Beſchl. 
b. 6. März 1935 zu reden, „nicht mehr als Heim⸗ und Arbeits⸗ 
ſtätte dienen, ſondern für fie nur noch ein Vermögen darſtellen, 
as ihnen durch die Arbeit eines anderen (der Pächter) Gewinn 
brachte“. Der Hof war deshalb ſtändig verpachtet. 

2. Das LErbhcger. hätte dieſer Anſicht beitreten können. Es 
ſcheint jedoch Bedenken getragen zu haben, die es aber nicht aus⸗ 
ipod hat. Es hat darum nach einem eigenen Grunde ge⸗ 
ucht, den es im Begriffe des Hofes (Erbhofes) findet. 

Es geht mit Recht davon aus, daß ein Erbhof uicht vorliegt, 
wenn es an einer „Hofſtelle“ fehlt. Was als „Hofſtelle“ anzuſehen 
iſt, wird im Geſetze allerdings nicht geſagt. Sie iſt nach den 88 3 
und 7 NExbHofG. die Stelle, von der aus der Hof bewirtſchaftet 
wird. Als Mittelpunkt und wichtigſter Teil dieſer Stelle iſt das 

ohnhaus anzuſehen, in dem der Bauer mit ſeiner Familie lebt, 
meiſtens auch ein großer Teil der Wirtſchaftsräume unterge⸗ 
racht iſt. 

Schon für die Anerbengüter der Anerbengeſetze wurde 
regelmäßig das Erfordernis aufgeſtellt, daß ein Wohnhaus vor⸗ 
handen fein müſſe (vgl. 8 1 HannHöfecz.; § 2 WeſtfAnerbch.; 8 1 
Lippanerbch. uſw.). Auch das „Landgut“ des BGB. hat ein 
Wohnhaus (vgl. Staudinger, zu $ 98 4 3, zu Art. 137 CG⸗ 
BOB. Anm. 3). Fiel bei einem preußiſchen Anerbengute das 
Lrohnbaus nachträglich weg, jo war die Anerbengutseigenſchaft zu 
öſchen (Bfg. d. LandwMin. v. 3. Aug. 1898, III. 2). 

Auch die Bearbeiter des R Erbhof. verlangen durchweg, daß 
ein Wohnhaus vorhanden iſt (3. B. Vogels II S. 44; Wohr⸗ 
mann II S. 5). 

Dem völligen Fehlen des Wohnhauſes wird man einem Zu⸗ 
ſtand gleichſtellen müſſen, bei dem der Verfall des Gebäudes ſo 
weit fortgeſchritten iſt, daß eine Wiederherſtellung nicht möglich 
it, und die Erſetzung des Hauſes durch einen Neubau dem Eigen⸗ 
ümer nach ſeinen wirtſchaftlichen Verhältniſſen nicht zugemutet 
werden kann. 

Eine derartige Sachlage hat das Erbhczer. im vorl. Falle mit 
Recht angenommen, um jo mehr, als der Wiederaufbau der Hoj- 
ſtelle noch beſonders dadurch erſchwert iſt, daß außer den Gebäu⸗ 

en auch das tote und lebende Zubehör neu beſchafft werden muß. 
Wenn der Sachverſtändige den Aufwand für die Gebäude allein 
def 15 000 %% ſchätzt und dazu noch die Koſten für die Neu⸗ 
Leſchaffung des Inventars treten, ſo kann dieſer Geldbetrag bei 
dem geringen Einheitswerte des Hofes überhaupt nicht beſchafft 
t erden. Wenn er aber beſchafft werden könnte, ſo würde der Be⸗ 
rieb derart mit Schuldzinſen belaſtet ſein, daß die 9,17 ha 
nicht mehr zur Ernährung einer Familie ausreichen würden. 
7 Die guten Vermögensverhältniſſe des Schwiegerſoh⸗ 
mes können dabei nicht Betracht gezogen werden, weil er eben⸗ 
dwenig wie feine Ehefrau verpflichtet iſt, ſeine Gelder in dieſen 

ausbau zu ſtecken. 

6 Iſt nach allem, wie auch der Kreisbauernführer an⸗ 
rkannt hat, der Hof ohne Hofſtelle, jo liegt kein Erbhof vor und 
wordentragung iſt auch aus dieſem Grunde mit Recht abgelehnt 

en. 


IR. Dr. E. H. Wilhelm Meyer, Vielefeld. 
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Oberlandesgerichte: Zivilfahen 


Berlin 

II. 5 633 BGB. Wer ſich in einem Werkvertrag zur 
Herſtellung eines Drehbuchs nach einem vom Filmherſteller 
genehmigten „Treatment“ verpflichtet, haftet nicht da⸗ 
für, daß der Stoff zur Verfilmung geeignet iſt. f) 

Die Kl. ſchloſſen mit der Bekl. am 26. März 1934 einen Film⸗ 
drehbuchvertrag, in dem ſie ſich verpflichteten, auf Grund wiederholter 
Beſprechungen und eines eingereichten Expoſes ein Kurbelfertiges 
Drehbuch zu dem Tonfilm⸗Luſtſpielſtoff „Kleines Herz auf großer 
Fahrt“ herzuſtellen. Als Entgelt wurden 7000 AM vereinbart. Von 
dieſem Betrag ſind bisher nur 3000 AM gezahlt worden. 

Die Kläger haben Klage auf Zahlung der reſtlichen 4000 RA 
nebſt Verzugszinſen ſeit dem 31. Mai 1934 erhoben. LG. hat der 
Klage ſtattgegeben. 

Der Ber. iſt der Erfolg zu verſagen. 

Das eingereichte Erpof& enthält auf elf Schreibmaſchinenſeiten in 
erzählender Form eine eingehende Darſtellung der fortlaufenden 
Spielhandlung und ift von den Klägern der Bell. eingereicht worden. 
Vertraglich waren die Kl. verpflichtet, die im Expoſe niedergelegte 
Spielhandlung zunächſt in einem Treatment (Konzept) und anſchlie⸗ 
ßend unter Berückſichtigung der von der Bekl. oder auf ihre Veran⸗ 
laſſung vorgenommenen Anderungen an Form und Inhalt zu einem 
die Anderungen enthaltenden kurbelfertigen Drehbuch auszubauen. 
Daraus folgt ſchon, daß die Bekl. den Filmſtoff, wie er bereits im 
Expoſé enthalten war, nicht mehr als für die Verfilmung ungeeignet 
beanſtanden kann. Dadurch, daß ſie den Inhalt des Expoſées zur 
Grundlage des Vertrages gemacht hat, hat ſie ihn als geeigneten Stoff 
für das Drehbuch anerkannt. Hieran würde ſich ſelbſt dann nichts 
ändern, wenn der Entw. oder das Drehbuch bei der damals noch 
zwingend vorgeſchriebenen Vorprüfung nach 8 1 Abſ. 1 Lichtſpiel G. 
i. d. Faſſ. v. 16. Febr. 1934 (RGBl. I, 95) wegen des Stoffes von 
dem Reichsfilmdramaturgen nicht genehmigt oder der fertige Film 
aus dieſem Grunde fpäter von der amtlichen Prüfſtelle nicht zur 
öffentlichen Vorführung zugelaſſen worden wäre. Zur Zeit des Ver⸗ 
tragsſchluſſes war das Lichtipiel®. v. 16. Febr. 1934 bereits in Kraft 
(8 33). Der Bell. als gewerbsmäßiger Filmherſtellerin waren die 
Vorſchr. des Geſetzes bekannt. Sie wußte daher, daß ein Spielfilm 
vor der Verfilmung im Entw. dem Reichsfilmdramaturgen zur Be⸗ 
gutachtung eingereicht werden mußte. Nach $ 2 Nr. 3 des Geſ. ge⸗ 
hörte es damals zu den Aufgaben des Reichsfilmdramaturgen, Film⸗ 
ſtoffe und Manuſkripte, die ihm von der Induſtrie vorgelegt wur⸗ 
den, daraufhin vorzuprüfen, ob ihre Verfilmung mit den Beſt. des 
Gef. vereinbar war. Daß das Manujkript der Kl. dem Reichsfilm⸗ 
dramaturgen noch nicht vorgelegen hatte, war der Bekl. bekannt. Es 
wäre ihre Sache geweſen, bevor ſie das Drehbuch in Beſtellung gab, 
den Entwurf dem Reichsfilmdramaturgen zur Vorprüfung vorzulegen 
und ſeine Genehmigung einzuholen oder ſich wenigſtens durch Auf⸗ 
nahme eines Vorbehaltes in den Drehbuchvertrag gegen die Gefahr 
der Nichtgenehmigung des Entw. zu ſichern. Die Unterlaſſung geht 
zu ihren Laſten, nicht zu Laſten der Kl. Durch den Abſchluß des 
Vertrages ohne Vorprüfung und ohne einen entſprechenden Vorbehalt 
hat ſie im Verhältnis zu den Kl. das Riſiko der ſpäteren Nichtgeneh⸗ 
migung auf ſich genommen. 

Dieſe Folgerungen aus dem Vertragsinhalt können nicht durch 
den Verſuch beſeitigt werden, den $ 1 des Vertrages dahin auszu⸗ 
legen, daß Grundlage nicht ein eingereichtes, ſondern ein erſt 
einzureichendes Erpofe geweſen ſei. Einer ſolchen Auffaſſung 
widerſpricht der eindeutige Wortlaut des Vertrages. Im übrigen ergibt 
ſich aus dem unbeſtrittenen Sachverhalt, daß die Bekl. das Erpofe 
bereits vor Vertragsabſchluß in Händen gehabt haben muß. 

Die Beſt. des Vertrages ſtehen auch im Widerſpruch zu ihrer Be⸗ 
hauptung, daß die Kl. die Garantie für die Genehmigung durch den 
Reichsfilmdramaturgen übernommen hätten. Der ausführliche Ber⸗ 
trag, deſſen formularmäßiger Vordruck in § 7 „beſondere Verein⸗ 
barungen“ beigefügt ſind, enthält über eine derartige Nebenabrede 
nichts; vielmehr heißt es in § 8 ausdrücklich, daß alle Anderungen 
und Ergänzungen zu ihrer Gültigkeit der Schriftform bedürften und 
Nebenabreden nicht getroffen ſeien. Gegenüber dieſem vertraglichen 
Einverſtändnis der Parteien iſt alles unbeachtlich, was die Bekl. jetzt 
vorbringt, um die Nichtaufnahme der hier beſonders wichtigen Ga⸗ 
rantieübernahme in den ſchriftlichen Vertrag zu erklären. Wenn die 
Parteien überhaupt über eine günſtige Beurteilung des Stoffes ge⸗ 
ſprochen haben, ſo iſt dies offenbar nur im Zuſammenhang mit dem 
Schreiben der Filmkammer v. 9. Aug. 1933 geſchehen, in welchem der 
Stoff der Filminduſtrie empfohlen wird. Es kann auch nicht ange⸗ 
nommen werden, daß der Vertrag etwa nach Treu und Glauben ſtill⸗ 
ſchweigend unter der Bedingung der Genehmigung des Entw. durch 
den Reichsfilmdramaturgen abgeſchloſſen worden ſei. In der Regel 
wird auf ſeiten der Filmautoren ein derartiger Vertragswille nicht 
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ohne weiteres unterſtellt werden können. Dafür, daß es im vorl. 
Falle anders geweſen wäre, bietet die Sachlage keinen Anhalt. 

Mit Recht hat aber das LG. weiter angenommen, daß der Entw. 
der Kl. ſchließlich (nach mehrfacher Umarbeitung) die Genehmigung 
des Reichsfilmdramaturgen gefunden hat. (Wird ausgeführt.) 

Wenn der Verleiherkreis die Umarbeitung ablehnte und an dem 
früheren Entw. feſthielt, weil er ſich von deſſen Verfilmung geſchäft⸗ 
lich mehr verſprach, ſo gab das der Bekl. kein Recht, die weitere 
Vertragserfüllung zu verweigern. Die Zuſtimmung der Filminter⸗ 
eſſenten zu den Abänderungen war weder in dem Vertrage vom 
26. März 1934 vorgeſehen noch bei der Beauftragung der Kl. mit 
der Bearbeitung des neuen Entw. zur Bedingung gemacht worden. 
Bei dem Fehlen einer entſprechenden Vereinbarung kommt deshalb der 
Stellungnahme des Verleiherkreiſes für das Vertragsverhältnis der 
Parteien keine rechtliche Bedeutung bei. 

(KG., 27. ZivSen., Urt. v. 14. März 1935, 27 U 8233/34.) 
Eingeſ. v. RA. Dr. Hoffmann-Burges, Berlin. 


Anmerkung: Dem Urt. iſt zuzuſtimmen. 

Es bildet einen intereſſanten Beitrag zu den Verfilmungsver⸗ 
trägen im weiteſten Sinne. Während die Rſpr. (vgl. Koehne in 
Ufita IV [1931] 483) bislang ſich mit der Frage der Haftung des 
Urhebers des Filmmanuſkriptes für Sachmängel zu beſchäftigen hatte 
und dieſe Haftung rechtsähnlich der Haftung des Verf. für Sach⸗ 
mängel bei Verlagsverträgen beſtimmt hatte (hierzu die Kritik von 
Böhmer⸗Reitz, Der Film in Wirtſchaft und Recht, 1933, S. 103), 
handelt es ſich hier darum, daß der Urheber auf Grund eines vom 
Filmherſteller gutgeheißenen Treatment (Filmbeſchreibung) ein kurbel⸗ 
fertiges Drehbuch zu ſchreiben hat. Es liegt hier kein reiner Film⸗ 
manuſkriptvertrag vor, ſondern ein Werkvertrag, auf Grund deſſen 
der Verf. nach dem genehmigten Treatment ein kurbelfertiges Dreh⸗ 
buch herzuſtellen hat, deſſen Grundlage nebſt Richtlinien zur weiteren 
filmiſchen Geſtaltung ihm durch jene Beſchreibung gegeben und vor⸗ 
geſchrieben iſt. Für das hiernach zu erbringende Werk liegt das 
Riſiko hinſichtlich der Qualität gem. $ 633 BGB. zwar bei dem 
Verf. des Drehbuches, aber mit Recht wird im Prozeßfalle auf Grund 
des Inhaltes dieſes e die Haftung der Verf. dafür ver⸗ 
neint, daß es ſich um einen für die Verfilmung geeigneten Stoff han⸗ 
dele. Vielmehr genügten die Verf. ihrer vertraglichen Verpflichtung, 
wenn ſie aus dem Treatment das kurbelfertige Drehbuch ſchufen, auch 
wenn dieſes vom Reichsfilmdramaturgen auf Grund der damaligen 
geſetzlichen Vorſchriften beanſtandet worden iſt, und auch wenn die 
Verleiherſchaft das endgültig vorgelegte Drehbuch abgelehnt hat. Denn 
für letzteres, d. h. den wirtſchaftlichen Erfolg des gemäß dem Werk- 
vertrag zu leiſtenden Werkes, übernimmt der Unternehmer kein Riſiko. 

RA. Dr. Willy Hoffmann, Leipzig. 


+ 

12. Der Schadenskläger muß ſich gemäß $ 1542 RVO. 
auch diejenigen Beträge bei der Geltendmachung feiner 
Zivilanſprüche anrechnen laſſen, die er ſelbſt nicht geltend 
gemacht hat. Andernfalls iſt die von Amts wegen zu be⸗ 
achtende Berückſichtigung jener Legalzeſſion nicht möglich. 

Der Kl. braucht ſich grundſätzlich die Koſten der Krankenhaus⸗ 
pflege und der ärztlichen Behandlung und Verſorgung nicht von 
ſeinen Anſprüchen auf Erſatz des Verdienſtausfalls zu kürzen; 
denn er hat ja dieſe Poſten, gerade weil der geſetzliche Übergang 
eingetreten war, nicht eingeklagt. Er muß aber im vorl. Falle, in 
welchem feine Anſprüche nur zu ù berechtigt ſind, Yı dieſer Be⸗ 
träge (392 u. 88,62 AM) mit 120,16 RM aus folgenden Erwägun⸗ 
gen ſich kürzen laſſen: Wenn die Krankenkaſſe die Beträge von 
392 AM und 88,62 N. gegen den Bekl. geltend macht, jo iſt 
dieſer berechtigt, der Kaſſe entgegenzuhalten, daß er nur zu / 
erſatzpflichtig ſei und daß dieſe Anſprüche nur in Höhe von ¼ in 
der Perſon des Kl., des Rechtsvorgängers der Kaſſe, entſtanden 
und auf fie übergegangen ſeien. Da aber der geſetzliche Übergang 
der Anſprüche des Verletzten auf den Verſicherungsträger in Höhe 
der Leiſtungen erfolgt, jo hat der Kl. in Höhe von 120,16 AM die 
Sachberechtigung bezüglich der von ihm geltend gemachten Scha⸗ 
denserſatzanſprüche auf Verdienſtausfall und auf Heilungskoſten 
verloren. Der erſatzfähige Verdienſtausfall verringert ſich mithin. 

(KG., Urt. v. 30. Okt. 1934, 5 U 2609/34.) 
Ber. von RA. Dr. Gerhardt Schmidt, Berlin. 
* 


13. 8 5 KlGartᷣO. Ob und in welchem Umfange die 
Zwangspacht über Kleingartenland anzuordnen iſt, ſteht 
im Ermeſſen der Verwaltungsbehörde und iſt vom ordent⸗ 
lichen Gericht nicht nachzuprüfen. Dieſes hat den Veſchluß 
bei Streit über bürgerlich-rechtliche Folgen auszulegen. 
Das Erfordernis der Auslegung und vertragswidrige 
Nußung des Landes durch Dauerwohnlauben berührt die 
Wirkſamkeit des Zwangs vertrages nicht. 

1. Die Verfügung des Oberbürgermeiſters v. 10. März 1932, 


durch die er die Zwangspacht über das Grundſtück des Bekl. zu⸗ 
gunſten des Kl. feſtſetzte, hat ihre Stütze in 8 5 Abſ. 3 KlGartO. 
Der Bekl. macht demgegenüber zunächſt geltend, die Verfügung ſei 
unzuläſſig geweſen. Denn es ſei nicht neues Kleingartenland ge 
wonnen worden, das Grundſtück ſei vielmehr im weſentlichen ſchon 
bisher kleingärtneriſch benutzt worden. Auch ſei die Anordnung 
der Zwangspacht nicht erforderlich geweſen, da er bereit geweſen 
ſei, das Land freiwillig den bisherigen Inhabern zu verpachten. 
Dieſe Einwände find unbeachtlich, da es im pflichtmäßigen Ermes⸗ 
ſen der Verwaltungsbehörden ſteht, ob ſie von der Befugnis des 
§ 5 Abſ. 3 KlGartO. Gebrauch machen wollen, und da dieſes 
Ermeſſen nicht vom ordentlichen Gericht nachzuprüfen iſt. Weiter 
trifft die Anſicht des Bekl. nicht zu, daß nur geſchloſſenes Gelände 
für die Zwangspacht in Anſpruch genommen werden dürfe. Die 
Kleinch O. enthält eine derartige Beſt. nicht. Es muß daher gleich⸗ 
falls dem Ermeſſen der Verwaltungsbehörde überlaſſen bleiben, 
ob ſie die Zwangspacht für ein geſchloſſenes Gelände anordnet oder 
ob fie von dieſer Anordnung einzelne Grundſtücksteile freiläßt. OP 
der Bekl. aus dem Umſtand, daß ihm der Zugang zu den von der 
Zwangspacht ausgenommenen Grundſtücksteilen erſchwert iſt, ge 
wiſſe Rechte herleiten kann, kann dahingeſtellt bleiben. Denn 
jedenfalls berührt dieſer Umſtand nicht die Wirkſamkeit der 
Zwangspacht. 

2. Die Verfügung der Verwaltungsſtelle, durch die die 
Zwangspacht über Kleingartenland angeordnet wird, iſt ein 
Staatshoheitsakt, der vom Geſetze mit der Wirkung ausgeſtattet 
iſt, daß er zwiſchen dem Eigentümer oder Nutzungsberechtigten des 
Grundſtücks und dem Kleingärtner oder ſeinem Verbande ein 
e ſchafft. Die Verfügung erſetzt alſo u. a. die zur 
Schaffung eines Pachtverhältniſſes erforderliche Willenserklärung 
des Verpächters. Sie unterliegt wie dieſe der Auslegung. 9 fie 
in ſich widerſpruchsvoll, ſo daß der Wille nicht erkennbar tft, 10 
it fie unwirkſam. Der Bekl. hatte hierzu geltend gemacht, da 
das Grundſtück 68 066 qm groß ſei, daß 1155 eine Fläche von 
4438 qm von der Zwangspacht ausgenommen ſei und über 
63 832 qm die Zwangspacht angeordnet ſei, daß alſo die Verfügung 
wegen dieſer rechneriſchen Unrichtigkeit in ſich widerſpruch voll 
und deshalb unwirkſam ſei. Abgeſehen davon, daß das Land ſchon 
jahrelang in kleingärtneriſcher Nutzung war und deshalb den Bes 
teiligten trotz unrichtiger Bezeichnung ſicher bekannt war, welche 
Grundſtücksteile von der Zwangspacht betroffen wurden, iſt die 
Unrichtigkeit in der Größenangabe durch die Vfg. v. 14. Mai 1934 
berichtigt. Es kann daher dahingeſtellt bleiben, ob aus der wider⸗ 
ſpruchsvollen Größenangabe überhaupt etwas gegen die Wirkſam⸗ 
keit der Verfügung herzuleiten war; jetzt iſt es ſicher nicht det 
Fall. Ebenſo läßt ſich aus falſcher Schreibweiſe der Namen der 
Kleingärtner oder falſcher Ortsbezeichnung der freigelaſſenen 
Grundſtücksteile nichts gegen die Wirkſamkeit der Verfügung her, 
leiten. Von der Zwangspacht ausgenommen iſt eine „naſſe Fläche 
in der Größe von 1994 qm. Die Grenzen dieſer Fläche mögen 
zwiſchen den Beteiligten ſtreitig fein. Hierbei iſt es aber nicht an“ 
ders, als wenn ein Landgut verpachtet wird, über deſſen Grenze 
ein Streit beſteht. Dieſer Streit kann entſchieden werden und be⸗ 
rührt die Wirkſamkeit der Pacht nicht. 

3. Schließlich macht der Bekl. geltend, die Zwangspacht er, 
ſtrecke ſich auch auf Grundſtücke mit Dauerwohnlauben und auf 
ein Grundftüd, auf dem ein gewerblicher Betrieb vorhanden je 
Die Inanſpruchnahme des Geländes kann nach SS 5, 1 KlGartd. 
nur zu kleingärtneriſchen Zwecken erfolgen. Sie iſt aber auch nur 
für dieſen Zweck erfolgt. Insbeſondere ergibt ſich nichts Gegen? 
teiliges aus dem Satze der Verfügung: „Die vorhandenen Dauer 
wohnlauben find geduldet, ohne daß die Inhaber Rechtsanſprüche 
geltend machen können.“ Denn die Verwaltungsbehörde war be⸗ 
reit, das bei Anordnung der Zwangspacht nicht kleingärtneriſch ge⸗ 
nutzte Land von der Zwangspacht auszunehmen. Dafür, daß die 
nicht geſchehen ſei, iſt der Bekl. darlegungs⸗ und beweispflichtig 
Er hat aber nur vorgetragen, daß 28 Dauerwohnlauben vorhan⸗ 
den ſeien, ohne dieſe im einzelnen zu bezeichnen. Sein Einwand 
greift daher nicht durch. Wenn im übrigen dieſe Kleingärtner da 
Land vertragswidrig nutzen, ſo mögen dem Bekl. hieraus An 
ſprüche erwachſen. Es wird aber dadurch der Zweck, zu dem 
Inanſpruchnahme erfolgt iſt, nicht berührt. Auch dieſer Einwam 
fal Bekl. gegen die Wirkſamkeit der Verfügung iſt daher hin 
ällig. 

Es beſteht alſo zwiſchen den Streitteilen ein Pachtverhältui 
nach Maßgabe der Verfügung des Oberbürgermeiſters v. 1. Mär 
1932 und der dazu ergangenen Berichtigungen v. 1. Mat u 
6. Aug. 1934. 

(KG., 17. ZivSen., Urt. v. 1. Okt 1934, 17 U 4045/34.) 


Ber. von KGR. Dahmann, Berlin. 
* 
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14. $ 850 Abſ. 3 ZPO. n. F. Läßt die geſchiedene 
Ehefrau wegen einer Unterhaltsforderung Dienſtbezüge 
oder Dienſt⸗ oder Arbeitslohn ihres früheren Ehegatten 
pfänden und hat dieſer unverheirateten minderjährigen 

indern oder einer neuen Ehefrau Unterhalt zu gewähren, 
ſo beſtimmt ſich der Betrag, der dem Schuldner neben dem 

r feinen notwendigen Unterhalt erforderlichen Betrag 
zu belaſſen iſt, nach der Beſtimmung des 8 1579 Abſ. 1 
Satz 2 808. 

Die Gläubigerin, die geſchiedene Ehefrau des Schuldners, hat 
wegen der ihr zustehenden Unterhaltsanſprüche die Lohnforderung des 
5 chuldners pfänden und ſich überweiſen laſſen, und zwar in Höhe von 

AM wöchentlich. 

ö Nach Inkrafttreten der neuen Faſſung der ZPO. (Geſ. vom 
21. Okt. 1934 hat der Schuldner, der in zweiter Ehe verheiratet iſt 
und drei eheliche Kinder zu unterhalten hat, Erinnerung gegen den 
Pfändungs⸗ und Überweiſungsbeſchluß eingelegt. Dieſer Erinnerung 
hat das AG. zum Teil ſtattgegeben. 

. Auf die Beſchw. der Gläubigerin hat das LG. den pfandfreien 
Vetrag auf Grund folgender Erwägungen feſtgeſetzt: Es hat zunächſt 
einen Betrag von 24 RM netto wöchentlich als für den notwendigen 
Anterhalt des Schuldners erforderlich für unpfändbar erklärt. Hin⸗ 
ichtlich des dieſen Betrag überſteigenden Nettoarbeitsverdienſtes hat es 
angenommen, daß die Reihenfolge der Unterhaltsberechtigten ſich ent⸗ 
ſprechend der Veit. des 8850 Abſ. 3 Satz 3 nach 8 1609 BGE. richte, 
daß alſo die geſchiedene Ehefrau mit der neuen Ehefrau und den min⸗ 
erjährigen unverheirateten Kindern gleichen Rang habe, und es hat 
daher — da fünf gleichberechtigte Unterhaltsberechtigte vorhanden 
eien — der Gläubigerin ein Fünftel des Überſchuſſes über den Netto⸗ 
betrag von 24 RS wöchentlich zugebilligt. 

Dieſe Rechtsauffaſſung greift der Schuldner mit der weiteren 
Beſchw. an, und zwar mit Recht. 

Die Anſicht des LG., daß in 8 1609 BGB. die Gleichſtellung 
ber geſchiedenen Ehefrau mit der neuen Ehefrau und den minder⸗ 
1 rigen unverheirateten Kindern des Ehemanns ausgeſprochen ſei, iſt 
irrig. 8 1609 BGB. regelt nur das Zuſammentreffen des Unterhalts- 
anſpruchs des geſchiedenen Ehegatten mit Unterhaltsanſprüchen von 
volljährigen oder verheirateten Kindern und von den übrigen Ver⸗ 
wandten, nicht aber das Zuſammentreffen des Unterhaltsanſpruchs des 
geſchiedenen Ehegatten mit Unterhaltsanſprüchen des neuen Ehegatten 
Sber der minderjährigen unverheirateten Kinder (vgl. RGRͤKomm. 
um. 1 zu 8 1609). 

A Da 8 850 Abſ. 3 ZPO. nur auf $1609 BGB. verweiſt, fehlt es 
inſoweit an einer ausdrücklichen geſetzlichen Regelung. Die hier be⸗ 
ktehende Lücke kann nicht dahin ausgefüllt werden, daß die Unter⸗ 
haltsanſprüche des geſchiedenen Ehegatten denen des neuen Ehegatten 
und der unverheirateten minderjährigen Kinder gleichgeſtellt werden. 
es würde dem Grundgedanken des § 850 ZPO. nicht gerecht werden. 
ie die Verweiſung auf § 1609 BGB. erkennen läßt, geht dieſer 
Grundgedanke dahin, daß die Reihenfolge der Unterhaltsberechtigten 
zel der Zwangsvollſtſtreckung in Lohnforderungen ſich in derſelben 
Wetſe beſtimmen ſolle wie bei der Feſtſetzung der Unterhaltsanſprüche 
dach den familienrechtlichen Grundſägen des BGB. (ebenſo Pohle, 
Ler Pfändungsſchutz für Lohn uſw., 1935, S. 45). 
N Es ift alfo zu prüfen, wie das BGB. die Unterhaltspflicht für 
en Fall des Zuſammentreffens der geſchiedenen Ehefrau mit der neuen 
efrau und den minderjährigen unverheirateten Kindern regelt. Die 
a aßgebende Beſt. findet jich im 8 1579 Abſ. 1 Satz 2 BGB.; hiernach 
eſchränkt ſich die Verpflichtung des Ehegatten dem geſchiedenen Ehe⸗ 
gatten gegenüber in einem ſolchen Fall auf dasjenige, was mit Rück⸗ 
icht auf die Bedürfniſſe ſowie auf die Vermögens und Erwerbsver⸗ 
galtniſſe der Beteiligten der Billigkeit entſpricht. 
(GG., 8. Ziv Sen., Beſchl. v. 26. März 1935, 8 W 1899 35.) 
* 


11 15. SS 1, 77 GK G.; 8 1184 PD. Haftung für gericht⸗ 
iche Auslagen des Armenrechtsverfahrens. +) 
(RB, 20. ZivSen., Beſchl. v. 5. Jan. 1935, 20 Wa 298/34.) 
Abgedr. JW. 1935, 1039 ü. 


Anmerkung: Der in erſter Inſtanz unterlegene Teil ſucht für 
8 zweite Inſtanz das Armenrecht nach; in dem Prüfungsver⸗ 
hebten nach § 118 a 3PPO. kommt es nach Anſtellung von Er⸗ 
. ungen zum Vergleich. Dem Armenrechtantragſteller ſind die 
lch lagen zutreffend in Rechnung geſtellt. Dem Kg. iſt unbedenk⸗ 
a darin beizutreten, daß die Aufwendungen für die Erhebungen 
glattungspflichtige Auslagen i. S. des $ 72 Gch. find, und daß 
teaſtenſchuldner, die das Armenrecht nachſuchende Partei als An⸗ 
pragſteller nach § 77 daſ. iſt. Daß die Koſten infolge der Armut 
Sy dem Koſtenſchuldner praktiſch wohl nicht zu erlangen find, ift 
Ne andere Frage. 
Da Unverſtändlich ift mir aber der Hinweis des KG. auf $ 98 
dass PO. — und zwar in doppelter Hinſicht: § 98 betrifft 
> Erſtattungs verhältnis zwiſchen den Parteien, wäh⸗ 


rend ſich die Koſten haftung im Verhältnis zur 
Staatskaſſe beim Vergleich nach $ 79 GKG. („eine vor Ge⸗ 
richt abgegebene oder ihm mitgeteilte Übernahmeerklärung“) be⸗ 
ſtimmt, § 98 greift alſo hier überhaupt nicht Platz. Weiter dürfte 
aber der vom KG. aufgeſtellte Satz für den wirklichen Geltungs⸗ 
bereich des § 98, das Innenverhältnis der Parteien, nicht richtig 
fein. Beim Güte vergleich beſteht, ſoweit ich ſehe, keine Mei⸗ 
nungsverſchiedenheit, daß, wenn eine Koſtenvereinbarung nicht 
getroffen iſt, nach § 98 die verauslagten gerichtlichen Koſten ſoweit 
zu erſtatten ſind, daß jede Partei mit der Hälfte belaſtet bleibt 
(vgl. Gaupp⸗Stein 8 98 IV). Es wäre in der Tat nicht 
einzuſehen, weshalb beim Vergleich im Armenrechtsprü⸗ 
fungs verfahren etwas anderes gelten ſollte, und zwar 
gleichviel, ob das Verfahren vor oder, wie hier, nach Beginn 
des eigentlichen Streitverfahrens liegt. 
Min R. Dr. Jonas, Berlin. 
* 

Darmſtadt 

16. § 2 Geſ. v. 14. Juli 1933 über den Widerruf der 
Einbürgerungen und Aberkennung der deutſchen Staats⸗ 
angehörigkeit; 82 KO.; 8 740 ZPO.; § 1471 BGB.; 88 99, 
186 ff. FGG.; 8 22 GBO. Eine Verfallerklärung des Ver⸗ 
mögens eines in allgemeiner Gütergemeinſchaft lebenden 
Ehemanns ergreift nicht das Geſamtgut. Darſtellung 
der Rechtslage. 


Der AMOS. hat den früheren, jetzt im Ausland leben⸗ 
den Rektor Dr. J. auf Grund des $ 2 Gef. v. 14. Juli 1933 
über den Widerruf der Einbürgerungen und die Aberkennung 
der deutſchen Staatsangehörigkeit (RGBl. I, 480) der deutſchen 
Staatsangehörigkeit für verluſtig erklärt, auch durch eine weitere 
Bekanntmachung das Vermögen des Dr. J. dem Reich 
für verfallen erklärt. Das Fin A. M.⸗W. (als zuſtändige 
Behörde) hat nunmehr beim AG. die Uberſchreibung der 
im Grundbuch als Geſamtgut der allgemeinen Gü⸗ 
tergemeinſchaft des Dr. J. und ſeiner nicht ausge⸗ 
bürgerten Ehefrau eingetragenen Grundſtücke 
auf den Namen des Reichs beantragt. Das Fin A. berief ſich, nach⸗ 
dem das AG. Bedenken geäußert hatte, auf die analoge An⸗ 
wendung des § 2 K O., § 740 O. Es wies daraufhin, 
daß der Reichsfiskus keine rechtliche Möglichkeit habe, das zum 
Geſamtgut gehörende Grundvermögen zur Zwangsverſteigerung 
zu bringen. Es könne unmöglich der Wille des Geſetzgebers ſein, 
der privaten Gläubigern das Recht gebe, ſich auch wegen gering⸗ 
fügiger Schulden des Ehemanns an das Geſamtgut zu halten, 
dem Reichsfiskus, dem das geſamte Vermögen des Ehemannes 
wegen deſſen ſtaatsfeindlichen Verhaltens verfallen ſei, den Zu⸗ 
griff auf das Geſamtgut vorzuenthalten und damit die in dem 
mae v. 14. Juli 1933 vorgeſehene Verfallerklärung illuſoriſch zu 
machen. 

Das A G. lehnte es ab, dem Erſuchen zu ent- 
ſprechen. Es führte zur Begr. an, daß es die Analogie bzgl. 
des § 2 KO., §S 740 ZPO. nicht für zwingend halte, es zu der 
Umſchreibung auch gem. § 39 GBO. nicht verpflichtet ſei, da ſich 
die erſuchende Behörde geweigert habe, für ihr Erſuchen die volle 
Verantwortung zu übernehmen. 

Die vom Fin A. eingelegte Beſch w. wurde vom LG. als 
unbegründet zurückgewieſen. Das LG. führte zur 
Begr. aus: „Die beſchwerdeführende Behörde verlangt zu Unrecht 
die Überſchreihung der als Geſamtgut der Dr. J. Eheleute einge⸗ 
tragenen Grundſtücke auf den Namen des Reiches. Denn daß ehe⸗ 
liches Geſamtgut, an dem der Ausgebürgerte beteiligt war, ins⸗ 
geſamt dem Reich verfiele, iſt in dem Geſetz über den Wider⸗ 
ruf von Einbürgerungen und die Aberkennung der deutſchen 
Staatsangehörigkeit v. 14. Juli 1933 und ſeinen Durchführungs⸗ 
beſtimmungen nicht ausgeſprochen, und die analoge Anwendung 
des § 2 KO. und § 740 3PO. entbehrt der Grundlage. Die an⸗ 
geführten Paragraphen ziehen Gläubigern, d. h. Forde⸗ 
rungsberechtigten gegenüber die Folgerung daraus, daß 
der Ehemann nach außen hin als Herr der Gemeinſchaft erſcheint, 
die ausſchließliche Verwaltungs⸗ und Prozeßführungsbefugnis hat. 
Die Verfallserklärung bewirkt aber den ſofortigen Rechtserwerb 
des Reichsfiskus, er iſt alſo nicht Gläubiger des Ehemannes, für 
die Verwirklichung von deſſen Anſprüchen es auf die Außenwir⸗ 
kung der ehemännlichen Befugniſſe ankäme. Rechtsähnlich⸗ 
keit oder gar Rechtsgleichheit mit den Fällen des 
§ 2 KO. und 8 740 3PO. die eine Analogie geböte, liegt 
demnach nicht vor. Der Reichsftskus tritt vielmehr als 
Univerſalſukzeſſor in die vermögensrechtliche Stellung des aus⸗ 
gebürgerten Ehemannes J. ein und kann darum nicht mehr 
Rechte an dem Geſamtgut erwerben als ein ſonſtiger Rechts⸗ 
nachfolger, kann alſo insbeſ. nicht die Ehefrau von der Beteiligung 
am Geſamtgut ausſchließen. Würde man im übrigen in dieſem 
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Fall den $ 2 KO. und § 740 38D. entſprechend anwenden, jo 
müßte man im umgekehrten Falle der Ausbürgerung und 
des Vermögensverluſtes der Ehefrau dem Fiskus den Zugriff auf 
das Geſamtgut überhaupt verwehren. In jedem Fall aber erreichte 
man durch die Analogie ein unbilliges Ergebnis. Abgeſehen davon, 
daß die Kammer keine Grundlage für eine Anwendung der Rechts⸗ 
gedanken der angezogenen Paragraphen ſieht, zwingt alſo auch die 
Würdigung des Ergebniſſes zu der Beſtätigung des angefochtenen 
Beſchluſſes.“ 

Das Fin A. verfolgt nunmehr weitere Beſchw. 
und begründet ſie folgendermaßen: „Der Beſchluß des LG. führt 
im Ergebnis dazu, daß die Verfallerklärung des Vermögens des 
Dr. J., ſoweit es Geſamtgut der allgemeinen Gütergemeinſchaft 
iſt, und das iſt das geſamte im Inland befindliche Vermögen, 
Überhaupt wirkungslos iſt. Die weitere grundſätzliche Folge wäre, 
daß Emigranten trotz volksfeindlichen Verhaltens durch rechtzeitige 
Vereinbarung der allgemeinen Gütergemeinſchaft und durch Fern⸗ 
halten der Ehefrau von politiſchen Dingen eine Vermögensbeſchlag⸗ 
nahme auf Grund des Geſ. v. 14. Juli 1933 wirkungslos machen 
könnten. Dies kann aber nicht die Abſicht des Geſetzgebers geweſen 
ſein. Ich muß daher die in meinen früher in dieſer Sache ein⸗ 
gereichten Schriftſätzen niedergelegte Auffaſſung, daß dem Staate 
nicht verwehrt werden kann, was dem privaten Gläubiger erlaubt 
iſt, nämlich auf Grund ſeines Vollſtreckungstitels das Geſamtgut 
in Anſpruch zu nehmen, aufrechterhalten. Dieſer Grundgedanke 
rechtfertigt m. E. eine analoge Anwendung des § 2 KO., § 740 
ZPO. wenn auch die rechtliche Stellung des Reichsfiskus zum 
Geſamtgute der eines privaten Gläubigers nicht gleich iſt, ſo 
zwingt m. E. doch der Grundgedanke des § 2 KO., § 740 3PO., 
daß die Fran, die ſich auf eine allgemeine Gütergemeinſchaft ein⸗ 
läßt, den Schulden ihres Mannes trauen muß, zu der Folge⸗ 
rung, daß ſie auch die vermögensrechtlichen Folgen ſeines poli⸗ 
tiſchen Verhaltens in Kauf zu nehmen hat. Gerade ein Un⸗ 
berührtbleiben des Geſamtgutes von der Verfallerklärung ſcheint 
mir ein unbilliges, mit der Notwendigkeit, die Staatsautorität in 
jedem Falle durchzuſetzen, nicht zu vereinbarendes Ergebnis zu ſein. 
Wenn die angefochtene Entſch. darauf hinweiſt, daß im Falle der 
Ausbürgerung der Ehefrau dem Fiskus der Zugriff bei analoger 
Anwendung des § 2 KO., § 740 3PO. verwehrt ſei, jo erſcheint 
mir dies folgerichtig inſofern, als zwar der Mann, nicht aber die 
Frau grundfätzlich über das Geſamtgut verfügen kann und dies 
grundſätzlich zwar für die Schulden des Mannes, nicht aber der 
Frau haftet. Ich beantrage, unter Aufhebung der angfochtenen 
Entſch., meinem früher geſtellten Antrage gemäß zu erkennen.“ 

Die weitere Beſchw. iſt nicht begründet. Der 
Entſch. des LG. ift beizupflichten. Es iſt richtig, daß ausdrück⸗ 
liche Beſt. fehlen, die für den vorl. Fall die geſetzliche Regelung 
treffen. Es erſcheint deshalb durchaus notwendig, dieſe vom 
Geſetzgeber nicht vorhergeſehene Lücke der poſitiven Rechtsord⸗ 
nung im Wege der Analogie auszufüllen. Das 
Fin A. irrt aber in der Richtung, in der dieſe Analogie 
anzuwenden iſt. Ausgeſchloſſen erſcheint jedenfalls eine ana⸗ 
loge Anwendung des § 2 KO., § 740 3 O. Bei dieſen 
Geſetzesbeſtimmungen handelt es ſich um Rechtsverhältniſſe, die dem 
vorl. Fall völlig rechtsunähnlich find. Auch die Grundgedanken, auf 
die ſich die genannten geſetzlichen Vorſchr. aufbauen, ſind gänzlich 
verſchieden von denen, die hier zur Erörterung ſtehen. Das hat 
das LG. bereits in überzeugender Weiſe dargelegt, ſo daß es ge⸗ 
nügt, in erſter Linie auf dieſe zutreffenden Ausführungen zu ver⸗ 
weiſen. Ergänzend ſei nur noch bemerkt: Die Erwägungen, die 
zur Schaffung der Vorſchr. des $ 2 KO., § 740 ZPO. geführt 
haben, find zivilrechtlicher und insbeſ. ſchuldrechtlich⸗wirtſchaft⸗ 
licher Art. Sie ergeben ſich aus der ausſchließlichen eherecht⸗ 
lichen Befugnis des Mannes zur Verwaltung des Geſamtguts 
ſowie aus ſeinem Recht, die auf das Geſamtgut bögl. Rechtsſtreitig⸗ 
keiten zu führen, ferner aus der Erwägung, daß das Geſamtgut 
allen Gläubigern des Ehemannes haftet (SS 1443 ff., 1456, 1459 
BGB.). Bei der Verfallerklärung des Vermögens han⸗ 
delt es ſich um einen Akt des öffentlichen Rechts, der 
mit eherechtlichen, ſchuldrechtlichen und wirtſchaftlichen Fragen 
nicht das geringſte zu tun hat und ſich lediglich als eine Folge 
ſtaatsfeindlichen Verhaltens darſtellt. Diefer Staatsakt macht 
daher auch den Fiskus nicht zum Gläubiger des Entbürgerten, 
ſondern hat lediglich eine rein dingliche Wirkung. Er macht 
den Fiskus kraft Geſetzes zum Geſamtrechtsnachfolger von deſſen 
Vermögen. Mit Recht weiſt deshalb das LG. darauf hin, daß der 
Reichsfiskus bzgl. des Vermögens lediglich an Stelle des Ent⸗ 
bürgerten tritt und ſonach nicht mehr Rechte an dem Geſamtgut 
erwerben kann als ein ſonſtiger Rechtsnachfolger. 

Muß ſonach die analoge Anwendung des § 2 KO., 
§ 740 ZPO. abgelehnt werden, jo kann man trotzdem 
nicht von einer „Wir kungsloſigkeit“ der Vermö⸗ 


gensbeſchlagnahme ſprechen. Hier gibt vielmehr die 
Analogie die richtige Entſcheidung.: Ein deutſcher 
Volksgenoſſe, der ſich als Staatsfeind gezeigt, deshalb feiner deut“ 
ſchen Staatsangehörigkeit für verluſtig erklärt und deſſen Der 
mögen dem Reich für verfallen erklärt, der ſonach geächtet aus 
der deutſchen Volksgemeinſchaft ausgeſtoßen wird, erleidet den 108: 
bürgerlichen Tod. Dieſer kann aber, nachdem das 
Vermögen des Ehegatten konfisziert wurde, jeden- 
falls in güterrechtlicher Hinſicht nicht anders wit” 
kend aufgefaßt werden, als wenn der Ehegatte 
den phyſiſchen Tod erlitten hätte und es ſich (mit 
Rückſicht auf den Vermögensübergang auf das Reich) um eine ſoh. 
unbeerbte Ehe handelte. Eine fortgeſetzte Gütergemeinſchaft iſt daher 
ausgeſchloſſen (analog § 1483 BGB.) und die allgemeine 
Gütergemeinſchaft muß, wie bei dem phyſiſchen Tod, 
als beendigtangeſehen werden. Es hat aber dann, in 
analoger Anwendung des § 1471 BGB. zwiſchen dem 
Reichsfiskus und der Ehefrau, die Auseinan⸗ 
derſetzung ſtattzufinden. Das iſt das Ergebnis, zu dem im 
vorl. Fall die Analogie führen muß. 
5 ergibt ſich daraus für die Rechtslage fol? 
gendes: 2 
1. In formellexr Hinſicht iſt nach Beendigung einer ehr 
lichen Gütergemeinſchaft für die Auseinanderfegung in Anſehun 
des Geſamtgutes der § 99 FGG. maßgebend, der die 88 86— 
FG. entſprechende Anwendung finden läßt. Demnach iſt der 
Reichsfiskus als Erwerber des Geſamtgutsanrechts des Ehe 
mannes berechtigt, gem. § 86 FGG. beim A®. Antraß 
auf gerichtliche Vermittlung der Aus einander 
ſetzung zu ſtellen. (Folgen Ausführungen über die ört⸗ 
liche Zuſtändigkeit.) Kommt es vor dieſem Gericht än 
keiner Einigung über die Art der Auseinanderſetzung, ſo kann 
das Fin A. (was es übrigens auch von vornherein ſchon tun 
könnte), ohne daß es hierzu eines Urteils oder einer fiber“ 
ſchreibung im Grundbuch bedarf, gem. 88 180 ff. ZwVerſtGG. die 
Zwangsverſteigerung zum Zwecke der Aus ein“ 
anderjegung beantragen. Der demnächſtige Verſteige⸗ 
rungserlös iſt in dieſem Verfahren vom Steigerer bei Gericht zu 
hinterlegen, und wenn zwiſchen dem Fin A. und der Ehefrau übe? 
ſeine Verteilung eine Einigung nicht zu erzielen iſt, ſo kann aber 
mals die Vermittlung der Auseinanderſetzung beim AG. beantrad 
werden. Kommt es auch hier zu keiner Einigung, fo muß die Ehe 
frau im Prozeßweg zur Einwilligung zur Teilung gezwungen 
werden. 
2. Das Grundbuch ift unrichtig. Es handelt ſich 
jetzt um Gefamtgut der allgemeinen Gütergemeinſchaft nach d 
Beendigung und vor der Auseinanderſetzung, wobei an Stelle d . 
Ehemanns Dr. J. der Reichsfiskus als deſſen Rechtsnachfolger ge, 
treten iſt. Es muß dem Fin A. überlaſſen bleiben, ob es die Be 
richtigung des Grundbuchs herbeiführen will (8 22 Pr 
(OLG. Darmſtadt, 3. iv Sen., Beſchl. v. 16. Juli 1935, 3X 16/35) 
Ber. von OLGR. Dr. Fuchs, Darmſtadt. 
* 
Frankfurt a. M. 1 
17. 85 ArbGG. i. d. Faſſ. v. 10. Aprti 1934. Für die 
Frage, ob ein Agent wegen wirtſchaftlicher Unſelbſtändit, 
leit als arbeitnehmerähnliche Perſon anz ſehen iſt, komm, 
es allein auf feine tatſächlichen wirlſchaftlichen Bezie 
hungen zum Geſchäftsherrn an. Wie die Parteien ben 
zwiſchen ihnen beſtehende Rechtsverhältnis benennen, 
unerheblich. 1 
J. Wenn das LG. ausführt, es käme bei der Beurteilung de 
Frage, ob ein arbeitnehmerähnliches Verhältnis zwiſchen 
Parteien beſtanden hat, „auf den Grad der wirtſchaftlichen un 
perſönlichen Abhängigkeit des Agenten von dem vertretene 
Unternehmen an“, fo iſt dies nicht richtig. Denn nach 8 5 Arb® . 
in feiner vom 1. Mai 1934 ab gültigen Faſſung entſcheidet u 17 
die wirtſchaftliche Unſelbſtändigkeit. Die perſönliche A. 
hängigkeit kommt nicht in Frage. Dieſe ſpielt eine ausſchlag 
gebende Rolle für den Arbeitnehmerbegriff. Sie ſcheidet aber 95 
rade darum hier aus, weil die arbeitnehmerähnlichen e 9 
ſonen perſönlich ſelbſtändig find. Dies ift durch die Neu 
faſſung des § 5 Arb®G®. Hargeftellt (vgl. Derſch⸗Volkmal 
zu § 5 ArbcgG., Anm. 6 d, 5. Aufl, S. 141). PR 
II. Ob ein Generalagent oder Verſicherungsagent wirlſcha 
lich von der Verſicherungsgeſellſchaft abhängig ift oder nicht, ich 
ſich nicht allgemein ſagen. Entſcheidend iſt hierbei nicht, wie ſich 
das Verhältnis nach der Benennung oder nach den Beſt. dufig 
die Verſicherungsgeſellſchaft darſtellt. Denn dieſe verfolgen häuft 
gerade den Zweck, die Zuſtändigkeit des ordentlichen Gerichts ohe 
Rückſicht auf die wirkliche Stellung des Agenten zu begeene 
(bgl. Kerſting, Das Recht des Verſicherungsagenten, © 
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Es kann deshalb auf die Geſchäftsanweiſung für Generalagenten 
der Kl. kein entſcheidender Wert gelegt werden. Es iſt ohne Be⸗ 
deutung, wenn im § 3 dieſer Anweiſung beſtimmt ift, daß der 
Generalagent „zur Geſellſchaft in keinem Beamtenverhältnis ſteht, 
ſondern ſelbſtändiger Gewerbetreibender iſt“ und daß „ſein Ver⸗ 
trag ein Werkvertrag und nicht — wie bei einem Angeſtellten — 
ein Dienſtvertrag iſt“. Ebenſo iſt auf die Beurteilung ohne Ein⸗ 
fluß, daß im letzten Abſatz des § 1 des Vertrages v. 10. Dez. 1930 
geſagt iſt: „Im übrigen — ! — iſt der Generalagent ſelbſtändiger 
Gewerbetreibender und ſteht zu der Geſellſchaft in keinem arbeit⸗ 
nehmerähnlichen Verhältnis.“ Ferner iſt unbeachtlich, daß der 
Bekl. nicht zur Angeſtelltenverſicherung angemeldet war und ihm 
keine Lohnſteuerabzüge gemacht worden find. Denn dies kommt 
nur in Frage bei Angeſtellten, welches Verhältnis eine perſönliche 
und wirtſchaftliche Abhängigkeit bedingt, während 5 5 ArbG. 
nur das letztere verlangt. 


Entſcheidend iſt allein, wie in dieſem beſtimmten Falle des 
Kl. die tatſächlichen wirtſchaftlichen Beziehungen der Parteien zu⸗ 
einander waren. Eine Prüfung derſelben ergibt aber, daß der 
Bekl. wirtſchaftlich von der Kl. abhängig war. Denn der Beil. 
war auf das durch ſeine Tätigkeit für die Kl. erzielte Einkommen 
zur Friſtung ſeines und ſeiner Angehörigen Lebensunterhalt ganz 
oder doch überwiegend angewieſen. Wenn dieſes Einkommen ihm 
in der Form von Proviſionen gezahlt wurde, jo iſt dies ebenſo⸗ 
wenig von Bedeutung, wie die Tatſache, daß der Bekl. auch Spe⸗ 
ſen, Koſtenzuſchüſſe oder andere feſte Vergütungen erhielt (vgl. 
NArbG.: ArbRSamml. 12, 368). Daß ſich die Höhe des Ver⸗ 
dienſtes bei Proviſtonszahlungen nach der Tüchtigkeit der General⸗ 
agenten richtet, iſt ſelbſtverſtändlich, aber nicht, wie die Kl. meint, 
ein Merkmal für ſeine wirtſchaftliche Selbſtändigkeit. Denn in 
dieſem Punkte unterſcheidet ſich der Generalagent nicht einmal 
bon einem Akkordarbeiter. Der Bekl. war ferner verpflichtet, 
innerhalb 14 Tagen nach Schluß eines jeden Monats mit der 
Hauptverwaltung abzurechnen und ſeine Rechnung zu begleichen. 
Die für die Geſellſchaft eingehenden Gelder waren getrennt auf⸗ 
zubewahren und in kurzen Zwiſchenräumen an ſie abzuführen. Die 
Hauptverwaltung hatte das jederzeit auszuübende Recht auf 
„Durchſicht der Kaffe und der Geſchäftsführung“. Die Geſellſchaft 
lieferte die zum Geſchäftsbetrieb des Bell. erforderlichen Druck⸗ 
ſachen, Schilder und Bücher. Alle diefe Sachen blieben nach aus⸗ 
drücklicher Vereinbarung Eigentum der Geſellſchaft, eine Anord⸗ 
nung, die bei freien ſelbſtändigen Agenten nicht üblich iſt. Der 

ekl. war ferner zur gewiſſenhaften Befolgung aller ihm von der 
Hauptverwaltung zugehenden Anweiſungen verpflichtet. Zu allen 
über das übliche hinausgehenden Verhandlungen mit Behörden 
uſw. mußte er die Weiſung der Hauptverwaltung einholen. Er 
führte keine eigene Firma, ſein Betrieb war weder gewerbepolizei⸗ 
ich gemeldet noch im Handelsregiſter eingetragen. Poſtſcheckkonto 
und Telephonanſchluß lauteten auf den Namen der Kl. Ein ſehr 
erheblicher Teil der von dem Bekl. zu erledigenden Aufgaben be⸗ 
tand nicht in der eigentlichen Tätigkeit eines Agenten, nämlich 
der Vermittlung und dem Abſchluß von Geſchäften für die Kl., 
ondern in einer reinen Verwaltungstätigkeit, dem Einzug der 
rämiengelder, der Feſtſtellung und Regulierung von Schäden. 
Der Bekl. hatte endlich die bereits für die Kl. tätigen Unter⸗ 
agenten bei dem Antritt ſeiner Stellung übernehmen müſſen. Die 
neuen Agenten ſtellte er nicht für ſich, ſondern für die Kl. an. 
was aus den „Agenturbedingungen für die Vermittlungsagenten“ 
der Kl. klar hervorgeht. Den ganzen Vertreterſtab, gleichgültig, 
ob er ihn übernommen oder neu geworben hatte, mußte er bei 
ſeinem Ausſcheiden der Kl. überlaſſen. Mit der Löſung ſeines 
Verhältniſſes zu der Kl. verlor der Bekl. daher nicht nur ſein 
auptſächlichſtes Einkommen, ſondern gleichſam ſeinen ganzen Ar⸗ 
beitsapparat, ſo daß er ſich eine völlig neue Arbeitstätigkeit und 
neuen Arbeitsapparat ſuchen mußte. Bei ſeinem Austritt unter⸗ 
ſchied ſich der Bekl. ſomit in nichts von einem entlaſſenen Arbeiter 
oder Angeſtellten. 

Nimmt man alle dieſe Umſtände zuſammen, fo führen ſte 
zu der von dem LG. getroffenen Feſtſtellung, daß der Bekl. „wegen 
wirtſchaftlicher Unſelbſtändigkeit als arbeitnehmerähnlich anzuſehen 
iſt“ (8 5 ArbchG.). Es iſt ſomit für den geltendgemachten An⸗ 
ſpruch gem. § 2 Arbchch. das Arb®. ausſchließlich zuſtändig. 

- (OLG. Frankfurt a. M., 5. Ziv Sen., Urt. v. 10. April 1935, 5 U 22/35.) 
* 


18. 88 79, 96 Zw Verſt G.; 8 6 Zw VollſtrMaßn Vo. vom 
26. Mai 1933. 

1. Die Verſagung der Einſtellung oder erneuten Ein⸗ 
ſtellung eines Zwangsverſteigerungsverfahrens ſchließt, 
wenn ſie nach § 6 Abſ. 4 Zw Voll ſtrMaßn BO. v. 26. Mai 1933 
rechtskräftig geworden iſt, die Möglichkeit aus, daß bei 
der Entſcheidung über den Zuſchlag in Abänderung der 


früheren Entſcheidung der Zuſchlag mit der Wirkung der 
Einſtellung des Verfahrens auf Grund der genannten VO. 
verſagt wird. 

2. Gegen die über die Erteilung des Zuſchlags erlaſſene 
Beſchwerdeentſcheidung iſt die weitere Beſchwerde trotz 
Vorliegens eines weiteren ſelbſtändigen Beſchwerdegrun⸗ 
des dann ausgeſchloſſen, wenn die Entſcheidung über den 
Zuſchlag lediglich wegen Verletzung der Vorſchriften des 
§ 5 der VO. v. 26. Mai 1933 angefochten wird. 5) 


Die zu entſcheidende Rechtsfrage iſt die, ob, nachdem der die 
erneute Einſtellung des Verfahrens der BeſchwF. gegenüber ab⸗ 
lehnende Beſchl. v. 12. Jan. 1934 in Rechtskraft erwachſen iſt, 
das Gericht bei der ſpäteren Entſch. über den Zuſchlag noch⸗ 
mals nachprüfen kann, ob bei richtiger Beurteilung der gegebenen 
Verhältniſſe z. Z. der Beſchlußfaſſung vom 12. Jan. 1934 das 
Verfahren hätte eingeſtellt werden müſſen. Es iſt zu unterſuchen, 
ob § 79 ZmBerft®., wonach im Zwangsverſteigerungsverfahren 
das Vollſtreckungsgericht bei der Entſch. über den Zuſchlag an die 
in ſeinen vorhergehenden Beſchlüſſen zum Ausdruck gekommene 
Rechtsauffaſſung nicht gebunden iſt, auch auf die durch SS 5—7 
VO. v. 26. Mai 1933 dem Vollſtreckungsrichter übertragenen Er⸗ 
meſſensentſcheidungen Anwendung findet. Mit Recht führt Wil⸗ 
helmi: In 1933, 2318 aus, die Prüfung der Sanierungsmög⸗ 
lichkeit des Schuldners durch (bedingte oder unbedingte) Einſtel⸗ 
lung der Zwangsvollſtreckung müſſe einmal abgeſchloſſen ſein; 
müßte bei jeder Zuſchlagsentſcheidung das Vollſtreckungsgericht 
(und bei jeder Zuſchlagsbeſchwerde das BeſchwG.) erneut prüfen, 
ob die Vorausſetzungen der SS 5, 7 zur Zeit vorliegen (fo jetzt 
Flitner: DR. 1934, 212), jo gäbe es für die Gläubiger über⸗ 
haupt keine Sicherheit mehr, daß ſie ihr Verfahren durchführen 
könnten. Das könne der Geſetzgeber bei der Beſeitigung des An⸗ 
tragserforderniſſes und damit der Antragsfriſt der früheren Not⸗ 
VO. nicht beabſichtigt haben. Eine Nachprüfung bei der Entſch. 
über den Zuſchlag läft Wilhelmi: JW. 1933, 2319 lebenſo 
Kurzkomm. z. ZwVerſtGG. zu § 79, 3, S. 113) aber nach der Rich⸗ 
tung zu, ob die Gründe der ablehnenden Eutſch. gem. 5 6 VO. 
v. 26. Mai 1933 nach der nunmehrigen Rechtsauffaſſung des Voll⸗ 
ſtreckungsrichters die damalige Ablehnung der Einſtellung recht⸗ 
fertigten; „zwiſchenzeitlich eingereichte Unterlagen“ ſeien „nicht 
zu berückſichtigen“; das Gericht habe alſo „nicht erneut eine Er⸗ 
meſſensentſcheidung zu treffen, ſondern lediglich die zutreffende 
Ausübung des richterlichen Ermeſſens in der früheren 1 
nachzuprüfen“. Im vorl. Falle geht das AG. zugunſten der 
Schuldnerin weiter; indem es eine Berückſichtigung zwiſchenzeit⸗ 
lich eingereichter Unterlagen für den Fall für geboten hält, daß 
die Schuldnerin bei der früheren Nichteinreichung nicht ſchuldhaft 
gehandelt habe. Im Gegenſatz zu dieſer Auffaſſung iſt das jetzt 
beſchließende Gericht der Anſicht, daß § 79 ZwyVerſtéh. auf die Er⸗ 
meſſensentſcheidungen nach 88 5—7 BO. v. 26. Mai 1933 über- 
haupt nicht anzuwenden iſt, ſondern daß eine die Einſtellung oder 
erneute Einſtellung ablehnende Entſch., wenn fie i. S. des 8 6 
Abſ. 4 VO. v. 26. Mai 1933 rechtskräftig geworden iſt, bei der 
Entſch. über den Zuſchlag nicht mehr in dem Sinne abgeändert 
werden kann, daß nunmehr unter Verſagung des Zuſchlags auf 
Grund der VO. v. 26. Mai 1933 eingeſtellt oder erneut eingeſtellt 
wird (ſo auch Schultze-Seifert, Vollſtreckungsſchutz 1934, 
zu § 6 der VO., Bent. 26 und 92). Dieſe VO. beſtimmt, ſoweit es 
ſich um einſtweilige Einſtellung von Zwangsverſteigerungen han⸗ 
delt (II der VO.), ſelbſt in 8 6 das Verfahren und den Inſtanzen⸗ 
weg. Wenn i. S. ihres § 6 Abſ. 4 der die einſtweilige Einſtellung 
ablehnende Beſchluß Rechtskraft erlangt hat, iſt die Frage einer 
Einſtellung auf Grund der VO. v. 26. Mai 1933 für dieſes 
Zwangsverſteigerungsverfahren endgültig erledigt. Hätte der Ge⸗ 
ſetzgeber nach vorangegangener rechtskräftiger Ablehnung eine er⸗ 
neute Nachprüfung der Einſtellungsfrage bei der Entſch. über den 
Zuſchlag auf Grund der nunmehrigen oder der früheren Sachlage 
zulaſſen wollen, ſo hätte er das beſonders beſtimmen müſſen; aus 
§ 79 BtoBerft®., bei deſſen Abfaſſung an die Möglichkeit wirt⸗ 
ſchaftlicher Ermeſſensentſcheidungen des Vollſtreckungsgerichts nicht 
gedacht werden konnte, kann das nicht entnommen werden. Gegen 
die Anſicht Wilhel mis beſteht auch das Bedenken der Schwie⸗ 
rigkeit, unter den heutigen Verhältniſſen nach Ablauf einer langen 
Zeit die wirtſchaftliche Lage im Zeitpunkt der früheren Entſch. 
nachzuprüſen. — Dahingeſtellt bleiben mag, ob eine andere Entſch. 
für den Fall möglich wäre, daß die Beſchweß. i. S. des § 235 
ZBO. durch einen unabwendbaren Zufall verhindert worden 
wäre, innerhalb der Friſt zur ſofortigen Beſchw. gegen den Beſchl. 
v. 12. Jan. 1934 ihrem gleichfalls in B. wohnenden Anwalt 
Nachricht zu geben (vgl. dazu Bl. 45, 48, 50 d. A.). Denn für eine 
ſolche Annahme reicht das Vorbringen im Schriftſatz vom 4. Aug. 
1934 (Bl. 148) keinesfalls aus. 

Auch im übrigen liegt kein Grund dafür vor, den Zuſchlag 
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zu verſagen. Zwar hat die Bekanntmachung im Amtsblatt erſt am 
30. Juni (Bl. 135), mithin keine ſechs Wochen vor dem Verſteige⸗ 
rungstermin vom 6. Aug., ſtattgefunden. Aber es bedurfte der 
Einhaltung der ſechswöchentlichen Friſt nach S Ic Satz 2 BD. 
v. 26. Mai 1933 auch nicht mit Rückſicht auf den vorausgegange⸗ 
nen Einſtellungsbeſchluß v. 19. Okt. 1933 (Bl. 44 R.). Der Um⸗ 
ſtand, daß in der Zwiſchenzeit bereits der Verſteigerungstermin 
vom 30. April 1934 ſtattgefunden und zu einer Verſagung des 
Zuſchlags auf Grund des $ 1 VO. v. 26. Mai 1933 geführt hat 
(welcher Umſtand für ſich allein nichts daran ändern würde, daß 
für den neuen Verſteigerungstermin die ſechswöchentliche Friſt des 
543 Abſ. 1 ZmBerjt®. eingehalten werden müßte; vgl. KG.: JW. 
1934, 240 und Wilhelmi, zu § 36 Anm. 3, S. 65) ſteht der 
Anwendung des genannten § Ie S. 2 nicht entgegen. 

Daher war unter Abänderung des angefochtenen Beſchluſſes 
der Zuſchlag zu erteilen. 

Die gegen dieſen Beſchluß des LG. Wies⸗ 
baden eingereichte weitere Beſchw. iſt aus fol⸗ 
genden Gründen als unzuläſſig verworfen 
worden: 

Nach S 96 ZwvVerſtG. i. Verb. m. § 568 Abſ. 2 ZPO. ift 
zwar eine ſofortige weitere Beſchw., die ſich gegen die Entſch. über 
den Zuſchlag richtet, grundſätzlich zuläſſig. Es handelt ſich jedoch 
vorliegend um eine Zuſchlagsbeſchwerde, welche die durch die Not⸗ 
VO. v. 26. Mai 1933 eingeführte Einſtellung der Zwangsvoll⸗ 
ſtreckung aus wirtſchaftlichen Gründen betrifft. Denn die Beſchw. 
ſtützt ſich lediglich darauf, daß das LG. die vom AGG. bejahte Frage 
der Zuläſſigkeit einer nochmaligen Nachprüfung der Einſtellung — 
nach dem früher bereits die Einſtellung rechtskräftig abgelehnt 
worden war — zu Unrecht verneint habe. Die BeſchwF. rügt hier- 
mit nicht einen Verſtoß gegen die Beſt. des ZwVerſtch. oder der 
ZPO. ſondern einen Verſtoß gegen das formelle Zwangsvoll⸗ 
ſtreckungsnotrecht. 

Da nun aber die weitere Beſchw. in dem Verfahren nach der 
VO. v. 26. Mai 1933 nach der ausdrücklichen Beſt. des § 6 Abſ. 3 
Satz 2 der VO. nicht gegeben ift, iſt das OLG. zu einer Nach⸗ 
prüfung nicht befugt (ebenſo 4. Ziv Sen., Beſchl. v. 20. Jan. 1934, 
4 W 291/33). 

(OLG. Frankfurt a. M., Beſchl. v. 29. Dez. 1934, 3 W 262/34.) 


Anmerkung: I. Was zunächſt die vom OLG. Frankfurt a. M. 
entſchiedene formelle Frage betrifft, jo wird man hier dem OLG. 
schlechthin beitreten können. Wenn auch die Entſch. über den Zu⸗ 
ſchlag nach $$ 95, 96 ZmBerftG. an ſich mit der Begrenzung des 
§ 568 Abſ. 2 ZPO. der weiteren Beſchw. unterliegt, jo iſt doch 
zu beachten, daß nach der beſonderen Vorſchr. des § 33 ein Be⸗ 
ſchluß über Einſtellung des Verfahrens nach dem Schluſſe der 
Verſteigerung nur durch Verſagung des Zuſchlags ergehen kann 
und damit, wenn es ſich bei der Entſch. über den Zuſchlag lediglich 
um die Frage der Einſtellung des Verfahrens aus 8 5 VO. dom 
26. Mai 1933 handelt, die Entſch. über den Zuſchlag nichts an⸗ 
deres als die Entſch. über die Einſtellung ſelbſt darſtellt. Daß 
dann die Beſchwerdebeſchränkung des § 6 Abf. 2 der VO. v. 26. Mai 
1933 Platz greifen muß, erfordert Sinn und Zweck dieſer Beſt., 
für deren Anwendung nicht ſowohl die Form, in der die ange⸗ 
De Entſch. ergangen iſt, als ihr Gegenſtand maßgebend fein 
muß. 


II. Man wird aber auch die vom LG. Wiesbaden getroffene 
ſachliche Entſch. im weſentlichen billigen können. Es handelt ſich 
hier um die Frage, ob die Regel des § 79 ZwVerſtſh., wonach 
das Gericht „bei der Beſchlußfaſſung über den Zuſchlag an eine 
Entſch., die es vorher getroffen hat, nicht gebunden iſt“, die an 
ſich gerade auch Entſch. betrifft, die die Zuläſſigkeit der Voll⸗ 
ſtreckung oder die Einſtellung des Verfahrens zum Gegenſtande 
haben, auf die in 8 5 VO. v. 26. Mai 1933 vorgeſehene Ein⸗ 
ſtellung Anwendung findet. Dieſe Frage iſt zu verneinen, die Ein⸗ 
ſtellung aus $ 5 a. a. O. iſt als Ermeſſensentſcheidung völlig an⸗ 
derer Art als die im ZwVerſtcG. in Betracht gezogenen Einſtel⸗ 
lungen, die wie z. B. die Einſtellung aus § 775 ZPO. klare Rechts⸗ 
entſcheidungen find. Für die Entſch. aus § 5 hat § 6 der BO. 
einen abgekürzten Rechtszug vorgeſehen, um in dieſer Frage mög⸗ 
lichſt ſchnell eine endgültige Entſch. herbeizuführen. Deshalb ſoll 
auch der Verſteigerungstermin erſt nach der Rechtskraft des die 
einſtweilige Einſtellung ablehnenden Beſchluſſes bekanntgegeben 
werden. Diefen Zweckgedanken des Geſetzes würde es widerſprechen, 
wenn auch nach rechtskräftiger Ablehnung der Einſtellung aus 
§ 5 der VO. die Richtigkeit dieſer Entſch. bei der Erteilung über 
den Zuſchlag nachzuprüfen wäre. Es muß deshalb angenommen 
werden, daß die Beſchlüſſe aus 8 5 der VO. von der Regel 
des § 79 ZinBerft®. nicht mitumfaßt werden, und zwar muß 
ebenſo die rein rechtliche Nachprüfung der die Einſtellung ableh⸗ 
nenden rechtskräftigen Entſch. ausgeſchloſſen fein wie die Möglich⸗ 


keit die tatſächliche Begr. der Entſch., ſei es auf Grund des 
früheren, ſei es auf Grund ſpäter vom Schuldner nachgebrachten 
Beweismaterial nachzuprüfen. 

Nur wenn der Schuldner im Verſteigerungstermin geltend 
macht, die Umſtände, auf Grund deren die Einſtellung des Ver’ 
fahrens abgelehnt worden ſei, hätten ſich inzwiſchen geändert (3. B. 
der bisher für ſanierungsunfähig erachtete Schuldner macht gel’ 
send, er habe inzwiſchen alle Rückſtände an Zinſen bezahlt und 
ſei nunmehr in der Lage, die laufenden Laſten pünktlich zu Der 
richtigen), iſt bei der Entſch. über den Zuſchlag die Frage der 
Einſtellung aus § 5 der BO. abermals zu prüfen. Denn hierbei 
würde es ſich ja nicht um die Nachprüfung der früheren Entſch. 
handeln, ſondern um die erſtmalige Stellungnahme des Vollſtrel 
kungsgerichts zu einem völlig neuen Sachverhalt, der eine neue; 
unter Beachtung von § 33 ZwVerſtG. vorzunehmende Prüfung 
der Frage der Einſtellung aus § 5 der VO. erforderlich macht. 

Min Dir. Dr. Volkmar, Berlin. 


* 
Hamm 

19. 515 Ziff. 4 RAGeboO. Verwertung von Zeugen“ 
protokollen des Armenrechtsvorverfahrens im Prozeß. f) 

Bei der Frage, ob bei Verwendung der Protokolle über eine 
im Armenrechtsverfahren vorgenommene Zeugenvernehmung int 
Rechtsſtreit der Arm Anw. Anſpruch hat auf die Beweis- und wei 
tere Verhandlungsgebühr, iſt bisher der Senat davon ausgegan“ 
gen, daß § 13 Ziff. 4 RAGEBD. auch dann durchgreife, wenn die 
Driginalprototolle herangezogen worden feier, da die Parteien in 
der Lage geweſen wären, beglaubigte Abſchriften der Protololle 
zum Zwecke des Beweiſes vorzulegen. 

Dieſen auf einer gewiſſen Fiktion beruhenden Standpunkt 
hält der Senat nicht mehr aufrecht. Der Senat geht nach wie 
vor davon aus, daß die Verwendung von Protokollen über ame 
genvernehmungen im Armenrechtsverfahren eine Beweisaufnahme 
im Wege des Urkundenbeweiſes darſtellt. Es mag unerörtert blei⸗ 
ben, ob dieſe Beweisaufnahme nur durch Vorlage der Original‘ 
protokolle oder nicht vielmehr auch durch Vorlage beglaubigter 
Abſchriften dieſer Protokolle erfolgen könnte. Entſcheidend iſt, daß 
tatſächlich der letztere Weg nicht gewählt worden iſt, daß vielmehr 
die im Beſitz des Gerichts befindlichen Originalprotokolle heran 
gezogen und vorgelegt worden ſind. Da die Ermittlungen im 
Armenrechtsverfahren prozeßrechtlich nicht als Beſtandteil des 
Rechtsſtreits angeſehen werden können, ſo iſt die Vorlage der 
Vernehmungsprotokolle in gleicher Weiſe zu bewerten, wie DIE 
Vorlage anderer Urkunden oder Akten, die vom Gericht zum 
Zwecke des Beweiſes herangezogen werden. 

(OLG. Hamm, Beſchl. v. 30. März 1935, 6 Wa 5/35.) 
Eingeſ. von RA. Dr. Niemöller, Hamm. 


Anmerkung: Die Entſch. iſt zutreffend. 

Daß die Verweriung der Protokolle über Zeugenvernehmun! 
gen im Armenrechtsvorverfahren eine Beweisaufnahme im Ur 
kundenprozeß darſtellt, und daß überhaupt nur auf dieſem Wege 
die Erhebungen des Armenrechtsverfahrens dem eigentlichen Pro 
zeß nutzbar gemacht werden können, kann nicht zweifelhaft ſein⸗ 
Denn die Erhebungen gehören begrifflich nicht dem Prozeß an, 
ſind alſo in dieſem erſt als exiſtent zu betrachten, wenn ſie ent⸗ 
weder von Amts wegen (z. B. bei Eheanfechtung) oder von Par’ 
tei wegen zu Beweiszwecken herangezogen werden. Der Weg dazu 
iſt eben nur der Urkundenbeweis. 4 

Dabei kann nun in der Tat zweifelhaft fein, ob denn jet? 
die Originalprotokolle — alſo gerichtliche Urkunden — oder in den 
Händen der Partei befindliche Abſchriften verwertet werden. Os. 
Hamm ſtellt es auf den tatſächlichen Hergang des einzelnen Fal 
les ab, in welchem die gerichtlichen Originalprotokolle benutzt wor⸗ 
den find. Ich glaube indes, daß dieſe tatſächliche Geſtaltung nicht 
ausſchlaggebend ſein kann. Denn gleichgültig, ob die Parteien 
das Ergebnis der Erhebungen aus in ihren Händen befindlichen 
Abſchriften der Protokolle oder aus den Originalprotokollen jeibft 
vortragen, fo ſind es in Wahrheit ſtets nur die gerichtlichen 
Urkunden, die benutzt werden, die nur in Form von Abſchriften 
in die Hände der Parteien gelangen, deshalb aber noch nicht An 
den Händen der Partei befindliche Urkunden“ i. S. des § 13 ai 
RAGEHD. darſtellen. Damit hat es ſelbſtverſtändlich das cer 
nicht darauf. abſtellen wollen, wo zufällig im Augenblick ber 
Beweisanordnung oder gar Beweiserhebung die Urkunde ſich be 
ſindet, ſondern darauf, wo ſie hingehört. Privaturkunden, 3. ; 
Briefe einer Partei, bleiben deshalb in den Händen ber Parte 
befindliche Urkunden, auch dann, wenn ſie aus anderen Akten erf 
herausgeholt und vorgetragen werden, insbeſ. alſo auch dann, 
wenn ſie im Armenrechtsvorverfahren bereits zu den Akten ge 
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geben worden ſind. Dasſelbe gilt naturgemäß umgekehrt auch von 
gerichtlichen Urkunden, mögen ſie ſich ſelbſt im Augenblick der Be⸗ 
weiserhebung in Urſchrift oder Abſchrift in den Händen der Par⸗ 
tei befinden. Auch Ausfertigungen verkörpern ja ohnehin nur die 
Originale. Dieſe und nicht die Abſchriften werden aber zur Be⸗ 
weisaufnahme benutzt. 

Da im übrigen ohnehin die Verwertung zum Zwecke des 
Beweiſes nur durch den Vortrag des Inhalts der Urkunden von 
ſeiten der Parteien in der mündlichen Verhandlung erfolgen kann 
und erfolgt, kann es erſt recht keine Rolle ſpielen, wenn die Partei 
im Augenblick des Vortrags die Urkunden in der Hand hat. Das 
macht ſie nicht zu „in den Händen der Partei befindlichen“ Urkun⸗ 
en. So muß ja die Partei — bei regulärem prozeſſualem Vor⸗ 
gehen — ſich auch die Beiakten, aus denen ſie zwecks Be⸗ 
weiſes etwas vortragen will, vom Gericht vorher aushändigen 
laſſen. Trotzdem wird niemand daran zweifeln, daß dadurch die 
Anwaltsbeweisgebühr aus § 13 Ziff. 4 RAGEGD. ausgelöſt wird. 

Dieſen Standpunkt vertritt auch KG. (vgl. Entſch. v. 10. Nov. 
1934: JW. 1934, 32212). In gleichem Sinne auch OLG. Jena: 
JW. 1935, 66° und meine Anmerkung daſelbſt. 

KR. Dr. Gaedeke, Berlin. 


* 
Kaſſel 

20. 5 138 BGB.; 8 771 3 PO. 

1. Es widerſpricht dem Weſen eines Treuhandver⸗ 
gleichs und den guten Sitten, wenn der Schuldner einzelne 

läubiger bevorzugt befriedigt und die übrigen Gläubi⸗ 
ger im Vergleich abfinden will. 

2. Ein außergerichtlicher Vergleich bedarf der Zu⸗ 
ſtimmung aller Gläubiger. Kommt es mangels deſſen 
nicht zu einem wirkſamen Vergleich, ſo iſt eine im Zu⸗ 
ammenhang damit erfolgende Übereignung von Sachen 
oder Abtretung von Forderungen an einen Treuhänder 
nicht zur Begründung einer Widerſpruchsklage geeignet. 

Die Gerichtskaſſe (Bekl.) in K. hat gegen den Syndikus H. 
mehrere Forderungen im Betrage von zuſammen 6033,84 N. 
Wegen dieſer Forderungen hat die Kaſſe die Anſprüche des H. 
gegen mehrere Schuldner gepfändet und ſich überweiſen laſſen. 

Zwei dieſer Schuldner haben daraufhin Beträge von 7445 
und 3263,43 fe, zugunften des H., des Kl. und verſchiedener 
anderer Pfändungsgläubiger ſowie zugunſten des Bekl. bei der 
Hinterlegungsſtelle des AG. in K. hinterlegt, wobei der eine 
Schuldner auf das Recht zur Rücknahme verzichtete, der andere 
nicht. In beiden Fällen iſt die Hinterlegung wegen der Ungewiß⸗ 
heit über die Perſon des Gläubigers erfolgt, insbeſ. auch weil der 
Kl. an den hinterlegten Beträgen Rechte geltend machte. 

Der Kl. iſt nämlich von dem H. mit der Regelung ſeiner 

ermögensangelegenheiten betraut worden. H. ſelbſt hatte im No⸗ 
vember 1932 den Offenbarungseid geleiſtet. In dem beſchworenen 
ermögensverzeichnis hat er angegeben, etwa 12 000 . Schul⸗ 
en, dagegen aber über 1 Million , Außenſtände zu haben, 
darunter auch die von der Kaſſe gepfändeten Anſprüche. Unmittel⸗ 
ar nach der Leiſtung des Offenbarungseides hat H. den Kl. be⸗ 
auftragt, ein „außergerichtliches Moratorium“ mit ſeinen Gläu⸗ 
bigern herbeizuführen, und ihm zu dieſem Zwecke, wie der Kl. 
ehauptet, ſeine ſämtlichen Forderungen abgetreten. 

Der Kl. macht geltend, daß der Bekl. durch die Pfändung 
und Überweiſung der Forderungen keine Rechte an ihnen habe er⸗ 
werben können, da die Pfändung erſt nach der Abtretung erfolgt 
lei, zu einer Zeit alſo, als dem Pfändungsſchuldner H. die ge⸗ 
pfändeten Forderungen gar nicht mehr zugeſtanden hätten. Er, der 
Al., habe daher an den gepfändeten Forderungen ein die Ver⸗ 
außerung hinderndes Recht bzw. ſei gegenüber dem Bekl. der 
allein berechtigte Forderungsprätendent. Er hat daher die Frei⸗ 
gabe der gepfändeten Forderungen ſowie die Einwilligung des 
Hekl. in die Auszahlung der hinterlegten Beträge verlangt. 

Der Bekl. beſtreitet in erſter Linie, daß der Kl. durch die Ab⸗ 
tretung des H. die der Forderungen erworben habe. Ab⸗ 
weichend von der Anſicht des Vorderrichters hält der Senat an 
ich eine Abtretung einer Forderung auf Grund eines Treuver⸗ 
hältniſſes ſehr wohl für geeignet, den Übergang der Forderung 
def den Zeſſionar in jedem Sinne herbeizuführen. Denn weil es 
e den fiduziariſchen Rechtsgeſchäften gerade auf die wirtſchaft⸗ 
liche Seite ankommt, würde bei einem ordnungsmäßigen Treu⸗ 
bandverhältnis, das dem Zwecke der wahren, gerechten und gleich⸗ 
daäßigen Befriedigung der Gläubiger des Treugebers dienen yo 
55 Treugut wirtſchaftlich aus dem Vermögen des Treugebers 
usſcheiden und fortan wirtſchaftlich der Befriedigung der Be⸗ 
A ten dienen, die inſoweit durch den Treuhänder dargeſtellt 

en. 

Ein ſolches Treuhandverhältnis liegt aber hier nicht vor. 


Von H. war der Kl. beauftragt worden, mit dem Reſt ſei⸗ 
ner Gläubiger in Verbindung zu treten, um von dieſen ein ein⸗ 
jähriges Moratorium zu erhalten. Vorher aber hatte H. ſchon eine 
Reihe von anderen Gläubigern ſichergeſtellt und dieſe ſomit bevor⸗ 
zugt behandelt. Es widerſpricht aber durchaus dem Weſen eines 
ordnungsmäßigen Treuhandvergleichs, wenn der Schuldner ein⸗ 
zelne Gläubiger beſonders bedenkt und nur mit den übrigen einen 
Vergleich ſchließen will. Eine ſolche Handhabung verſtößt gegen 
eine geſunde Geſchäftsmoral und das Anſtandsgefühl aller billig 
und gerecht Denkenden, mit anderen Worten gegen die guten 
Sitten. Wäre daher das Abkommen zwiſchen H. und dem Kl. ſchon 
aus dieſem Grunde gem. § 138 BGB. zu beanſtanden, jo iſt ein 
Stillhalteabkommen um deswillen überhaupt nicht wirkſam ge⸗ 
worden, weil nach dem Inhalt des früheren Rundſchreibens vom 
31. Aug. 1932 für fein Zuſtandekommen Vorausſetzung war, daß 
alle Gläubiger dem Vergleich zuſtimmten, was unſtreitig nicht 
der Fall iſt. Ein Schuldner kann aber in aller Regel in einem 
außergerichtlichen Vergleichsverfahren nicht den widerſprechenden 
Gläubigern ſeinen Willen aufzwingen. Dieſe Auffaſſung ent⸗ 
ſpricht dem Weſen eines außergerichtlichen Vergleichs, der auf all⸗ 
feitiger Willensübereinſtimmung beruht. Andernfalls hätte eben 
der Schuldner H. zu dem Mittel des gerichtlichen Vergleichsverfah⸗ 
rens greifen müſſen. 

Das Treuhandabkommen kann hiernach keine Rechtswirkun⸗ 
gen äußern. Auf ihm allein aber beruht die Abtretung der in Rede 
ſtehenden Forderungen an den Kl. Die Abtretung iſt unentbehr- 
licher Beſtandteil des ganzen Treuhandabkommens,; fie erſt vermag 
das bis dahin nur beſtehende Auftragsverhältnis zwiſchen H. und 
dem Kl. zu dem oben geſchilderten Treuhandverhältnis zu machen, 
da erſt jetzt von einem Treugut die Rede ſein kann. Iſt aber das 
der Abtretung zugrunde liegende Abkommen als ſolches nicht zu⸗ 
ſtande gekommen oder gar nichtig, ſo iſt damit auch im vorl. 
Falle die an ſich ihrer Natur nach dingliche und abſtrakte Abtre- 
tung als das Rechtsgeſchäft, das das Treuhandverhältnis verwirk⸗ 
lichen ſollte, nicht wirkſam (RERKomm. zu § 139 BGB. a. C.). 

Es kommt endlich hinzu, daß das Treuhandverhältnis, wenn 
es begründet worden wäre, nach dem Inhalt des für maßgeblich 
zu haltenden Rundſchreibens bereits am 31. Aug. 1933 geendet 
hatte, da nur für ein Jahr ein Moratorium nachgeſucht war und 
unſtreitig eine Verlängerung nicht ausdrücklich vereinbart iſt. Aus 
der Vereinbarung eines ſolchen auf beſtimmte Zeit abgeſchloſſenen 
Moratoriums folgt nämlich auch die zeitliche Beſchränkung des 
Rechtes zur Geltendmachung der dem Treuhänder abgetretenen 
Rechte. Es würde nicht angehen, Gläubiger durch die Hinzöge⸗ 
rung der treuhänderiſchen Abwicklung über den vorgeſehenen Zeit⸗ 
punkt hinaus für nicht abſehbare Zeit von dem Zugriff auf das 
Schuldnervermögen abzuhalten. 

Alsdann würden die abgetretenen Forderungen wenigſtens 
wirtſchaftlich dem Schuldner wieder zuſtehen, fo daß die zunächſt 
etwa nach § 771 ZPO. anzugreifende Pfändung nunmehr er⸗ 
ſtarkt wäre ($ 185 Abſ. 2 BGB.). 

(OLG. Kaſſel, 2. Ziv Sen., Urt. v. 20. Dez. 1934, 2 U 168/34.) 
Ber. von DLGR. Dr. Münzel, Kaſſel. 
x 
München 

21. SS 275, 242 BGB. Infolge der völlig veränderten 
politiſchen Verhältniſſe kann einem Verleger aus wirt⸗ 
ſchaftlichen Gründen nicht zugemutet werden, das Werk 
eines jüdiſchen Urhebers weiterhin zu verlegen. 

Dem Verlag iſt die Erfüllung der durch den Verlagsvertrag 
vom Jahre 1929 übernommenen Verpflichtung, das Werk des Kl. 
zu vervielfältigen und zu verbreiten ($ 1 des Geſ. über das Ver⸗ 
lagsrecht), aus einem nach Entſtehung des Schuldverhältniſſes ein⸗ 
getretenen, von ihm nicht zu vertretenden Umſtand unmöglich ge⸗ 
worden und er damit nach § 275 BGB. inſoweit von der Verpflich- 
tung zur Leiſtung frei geworden. 

(OLG. München, Urt. v. 4. Febr. 1935, BeſchwReg. L 1296/34, V.) 
* 
Naumburg 

22. Die Beſchlagnahme des Vermögens der marxiſti⸗ 
ſchen Gewerkſchaften ſtellt kein abſolutes Veräußerungs⸗ 
verbot i. S. des 8 292 St PO. dar. Die Zwangsvollſtreckung 
zur Durchſetzung privatrechtlicher Anſprüche in dieſes 
Vermögen iſt daher zuläſſig. 

Durch Beſchl. v. 13. April 1934 ſind die angeblichen For⸗ 
derungen der Schuldnerin gegen ihre Mieter auf Zahlung von 
Mietzins für die Gläubigerin wegen rückſtändiger Forderungen 
aus Warenlieferungen gepfändet und ihr zur Einziehung über⸗ 
wieſen worden. Auf Grund der VO. des RPräſ. zum Schutze von 
Volk und Staat v. 28. Febr. 1933 (RGBl. 83) iſt das Vermögen 
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der freien Gewerkſchaften auf Anordnung des Gen StA. beim LG. 
Berlin v. 9. und 12. Mai 1933 wegen der Strafſache gegen L. 
und Genoſſen (Aktenzeichen: 1 pol I 1826/33) beſchlagnahmt und 
als Pfleger für das beſchlagnahmte Vermögen der Leiter der 
Deutſchen Arbeitsfront, Staatsrat Dr. Ley, eingeſetzt worden. 
Das Vermögen der Schuldnerin fällt unter dieſe Beſchlagnahme. 
Gegen den Beſchl. v. 13. April 1934 hat die Schuldnerin, ver⸗ 
treten durch ihren von der DAF. eingeſetzten Unterpfleger D., 
Erinnerung eingelegt und geltend gemacht, daß die Beſchlagnahme 
ein abſolutes Veräußerungsverbot i. S. des § 292 StPO. darſtelle. 
Eine Zwangsvollſtreckung in das beſchlagnahmte Vermögen ſei 
daher unzuläſſig. Auf die Erinnerung iſt der Beſchl. v. 13. Juni 
1934 durch das AG. aufgehoben worden. Hiergegen hat die Gläu⸗ 
bigerin ſofortige Beſchw. eingelegt. Das LG. hat der ſofortigen 
Beſchw. ſtattgegeben und die Pfändung und Überweiſung der 
Mietforderungen der Schuldnerin in dem urſprünglichen Umfang 
ausgeſprochen. Gegen dieſen Beſchluß hat Staatsrat Dr. Ley in 
ſeiner Eigenſchaft als Pfleger des beſchlagnahmten Vermögens ſo⸗ 
fortige weitere Beſchw. eingelegt. Die ſofortige weitere Beſchw. 
iſt ſachlich nicht begründet. Die Beſchlagnahme des marxziſtiſchen 
Gewerkſchaftsvermögens und die Einſetzung des Leiters der DAF. 
Dr. Ley als Pfleger dieſes Vermögens ſind auf Grund der VO. 
des RPräſ. v. 28. Febr. 1933 erfolgt. Es handelt ſich um Maß⸗ 
nahmen, die ſich nur auf Revolutionsrecht ſtützen und zu bis⸗ 
herigen Rechtseinrichtungen nicht in Beziehung gebracht werden 
können (vgl. Formazin: JW. 1934, 1323). Dasſelbe gilt für 
die Einſetzung von Unterpflegern durch Dr. Ley, ſowie von deren 
Rechtsſtellung, ſo daß nicht einmal die entſprechende Anwendung 
der Vorſchr. des BGB. oder der KO. zuläſſig iſt. Die eingeſetzten 
Unterpfleger können allein aus ihrer Beſtellung durch Dr. Ley 
ihre Befugniſſe ableiten. Die bisherigen Vermögensträger der 
Schuldnerin ſind mit der Beſchlagnahme und der Einſetzung des 
Pflegers kraft Revolutionsrechts automatiſch aus ihren Befug⸗ 
niſſen verdrängt worden; an ihre Stelle iſt der von Dr. Ley ein⸗ 
geſetzte Unterpfleger D. getreten. Aus ſeiner Verwaltungsbefugnis 
folgt auch das Recht zur Einlegung der Erinnerung gem. $ 766 
3558. Eine Klage aus $ 771 3PO. kommt nicht in Frage, weil 
der Pfleger nicht Dritter i. S. des Geſetzes iſt. Der Anſicht des 
BeſchwF., daß die Beſchlagnahme ein abſolutes Veräußerungs⸗ 
verbot i. S. der SS 290 Abſ. 1 StPO. ſei und daß daher eine Be⸗ 
friedigung der Gläubigerin im Wege der Zwangsvollſtreckung 
nicht möglich ſei, kann nicht beigetreten werden. Weder der Tat⸗ 
beſtand noch die Förmlichkeiten einer ſolchen Beſchlagnahme liegen 
vor. Die Beſchlagnahme iſt vielmehr eine revolutionäre Maß⸗ 
nahme, die ſich auf den 8 1 VO. v. 28. Febr. 1933 (RG Bl. 83) 
ſtützt, nach dem die Anordnung von Beſchlagnahmen auch außer⸗ 
halb der ſonſt hierfür beſtimmten geſetzlichen Grenzen zuläſſig iſt. 
Wirkung und Umfang der Beſchlagnahme können daher, wie das 
LG. mit Recht annimmt, nur nach dem Zweck beurteilt werden, 
der für ihre Anordnung maßgebend war. Die VO. iſt nach ihren 
Eingangsworten zur Abwehr kommuniſtiſcher ſtaatsgefährdender 
Gewaltakte erlaſſen. Die Anwendung dieſer VO. auch zur Ab⸗ 
wehr anderer ſtaatsgefährdender Handlungen iſt damit nicht aus⸗ 
geſchloſſen. Die Anordnung der Beſchlagnahme iſt im Rahmen 
dieſes Zweckes erfolgt. Die Beſchlagnahme hatte daher vornehm⸗ 
lich den Zweck, die bisherigen Träger des marxiſtiſchen Vermö⸗ 
gens auszuſchalten, dieſes Vermögen der Volksgeſamtheit zu 
ſichern und ſeine Verwendung im ſtaats⸗ und volksfeindlichen 
Sinne zu verhindern (vgl. auch Formazin a. a. O.). Der Senat 
teilt den vom LG. vertretenen Standpunkt, daß die Beſchlag⸗ 
nahmewirkung ſich darin erſchöpft, den bisherigen Vermögens⸗ 
trägern die wirtſchaftliche Möglichkeit zu nehmen, ſich im ſtaats⸗ 
feindlichen Sinne zu betätigen, daß es aber den Zweck der Be⸗ 
ſchlagnahme überſchreiten würde, jegliche Zwangsvollſtreckung in 
das beſchlagnahmte Vermögen auszuſchließen. Es kann nicht der 
Zweck der Beſchlagnahme ſein, den Volksgenoſſen in unbilliger 
Weiſe die Verwirklichung ihrer berechtigten Anſprüche, insbeſ. aus 
alltäglichen laufenden Geſchäften auf nicht abſehbare Zeit hinaus 
zu vereiteln. Der Grundſatz, daß das Gemeinwohl dem Intereſſe 
des Einzelnen vorgehen muß, auch wenn für ihn damit Härten 
verbunden fen ſollten, ſteht einer ſolchen Auffaſſung nicht ent⸗ 
gegen. Das Gemeinwohl iſt hier geſchützt durch den oben wieder⸗ 
gegebenen geſetzgeberiſchen Zweck der ganzen Anordnung. Einer 
weitergehenden Wahrnehmung des Gemeinintereſſes bedurfte es 
in dieſem Sinne nicht. Die Verwirklichung privatrechtlicher An⸗ 
ſprüche gegen beſchlagnahmte Vermögensmaſſen entſpricht viel⸗ 
mehr der Billigkeit und liegt auch im Rahmen der von dem 
Pfleger auszuübenden Verwaltungstätigkeit. Die Zwangsvoll⸗ 
ſtreckung zur Durchſetzung ſolcher Auſprüche iſt daher zuläſſig. Die 
Zwangsvollſtreckung wäre aber ſelbſt dann nicht ausgeſchloſſen, 
wenn man die auf $ 1 VO. v. 28. Febr. 1933 geſtützte Beſchlag⸗ 
nahmeanordnung als ein allgemeines Veräußerungsverbot i. S. 
des $ 134 BGB. anſehen würde, weil fie im Intereſſe des Staa⸗ 


tes und der Volksgeſamtheit und nicht im Intereſſe Einzelner er⸗ 
folgte. Auch nach § 134 BGB. find Verfügungen, die gegen das ge⸗ 
ſetzliche Verbot verſtoßen, nur inſoweit nichtig, als ſich nicht aus 
der BO., insbeſ. aus dem Zweck des Verbotes ein anderes ergibt. 
Aus dem Verbotszweck folgt aber — wie bereits ausgeführt iſt — 
nicht, daß jede Zwangsvollſtreckung in das beſchlagnahmte Ver 
mögen verhindert werden ſoll. Da die Zwangsvollſtreckung im 
vorl. Falle nicht gegen den Verbotszweck verſtößt, iſt ſie zuzulaſſen. 
19 7 Naumburg, 3. ZivSen., Beſchl. v. 12. Okt. 1934, 3 W 
141/34.) 
Ber. von RA. Hennicke, Naumburg a. ©. 
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23. 88 114ff. ZPO. Ein jüdiſcher Rechtsanwalt darf 
einer ariſchen Partei nicht beigeordnet werden, und zwar 
auch dann nicht, wenn ein Vertrauensverhältnis zwiſchen 
Partei und jüdiſchem Rechtsanwalt behauptet wird. f) 


Die Auswahl des RA. erfolgt nach pflichtmäßigen Ermeſſen. 
Die Ausübung dieſes Ermeſſens iſt pflichtmäßig aber nur dann 
wenn es nicht gegen die tragenden Grundgedanken im Aufbau de? 
deutſchen Rechts und der deutſchen Rechtspflege verſtößt. Einer 
dieſer Grundgedanken in der Rechtsverwirklichung iſt aber der 
An der Rechtsfindung können grundſätzlich nur Arier beteiligt ſein 
als Richter wie als beruflicher Vertreter der Rechtſuchenden. Gs 
hätte daher dieſer Auffaſſung entſprochen, daß nichtariſche Rel. 
ſchlechthin von der Weiterausübung ihrer Tätigkeit ausgeſchloſſen 
und Nichtarier künftig zur Anwaltſchaft nicht mehr zugelaſſen wer⸗ 
den. Dieſe ſtrengen Folgerungen ſind im Geſetz über die Zulaſ⸗ 
ſung zur Rechtsanwaltſchaft aber nicht gezogen worden. Die Zu, 
rücknahme der Zulaſſung aller nichtariſchen Anwälte wäre nach 
der Einführung zu dem genannten Geſetz, das „die Bereinigung 
des öffentlichen Lebens von nichtariſchen Elementen“ bezweckt, an 
ſich nur folgerichtig geweſen. Aus Gründen der Gerechtigkeit macht 
davon aber $ 1 Abſ. 2 für gewiſſe nichtariſche Anwälte eine Aus 
nahme. Es wäre nun aber völlig verfehlt, hieraus den Schluß zu 
ziehen, daß nichtariſche Anwälte ſchlechterdings den ariſchen hätten 
gleichgeſtellt werden ſollen, ſoweit für fie die Ausnahmen des $ 1 
Abſ. 2 zutreffen. Das liefe auf eine grundſätzliche Verwechſlung 
von Gerechtigkeit mit Gleichheit hinaus. Überall da, wo die Rechts 
ausgeſtaltung von den raſſiſchen Beſonderheiten bedingt iſt, ber 
langt gerade der Gedanke der Gerechtigkeit, daß Artfremde von der 
Mitwirkung an der Verwirklichung des ihrem Weſen fremden 
Rechtes ausgeſchloſſen ſind. Das gilt namentlich in den Rechts? 
einrichtungen des Familienrechts und des Bodenrechts. Der § 14 
Abſ. 2 RErbhofG. ſchließt nichtariſche RA. von der Verhandlung 
vor den ErbhGer. aus (vol. auch Richtlinien des RIM. vom 
8. Aug. 1933). Damit iſt klar zum Ausdruck gebracht, daß der 
nichtariſche RA. keinesfalls mit ſchematiſcher Gleichheit behandelt 
werden ſoll. Die Regelung in § 14 Abſ. 2 des genannten Geſetzes 
iſt keine Ausnahme, ſondern nur ein Beiſpiel für den leitenden 
Grundgedanken. „Im vollen Genuß ihrer Berufsrechte“ bleiben 
ſolche Anwälte deshalb doch; ſie werden in der geiehmäßigen m 
d. h. innerhalb der durch die Beſonderheiten im Aufbau des art⸗ 
gebundenen Rechts gezogenen Schranken — Ausübung ihres Berufe 
nicht gehindert oder beeinträchtigt. Völlig verfehlt wäre es, ele 
Beeinträchtigung etwa darin zu erblicken, daß ein Recht eine? 
nichtariſchen Anwalts auf Beſtellung auch zum Arm Anw. Dei 
letzt würde, wenn er als ſolcher nicht beigeordnet wird oder daß 
gar ein Recht auf Bezüge der geſetzlichen Armenrechtsgebüh⸗ 
ren beeinträchtigt würde. Kein An walt hat überhaup 
ein Recht, zum Arm An w. beſtellt zu werden. Na 
wie vor bleibt die Mitwirkung des Anwalts an 
der Rechtsverwirklichung ein nobile officiuM 
feines Standes. Dieſe Ehrenpflicht ift nicht etwa dadurch zu einen 
mittelbaren Rechte auf Gebührenbezug geworden, daß der Staa 
der Notlage der RA. entſprechend aus ſeinen Mitteln für die Mil 
wirkung als ArmAnw. ein Entgelt gewährt. Es muß klar aus 
geſprochen werden: Der ganz allgemeine Kampf um die angeb 
lichen „Rechte“ des „Vertrauensanwalts“ der armen Partei würd' 
verſtummen in dem Augenblicke, wo die Geſetzgebung zur reine 
Ausgeſtaltung dieſer Tätigkeit des Arm Anw. als eines na 
officium zurückkehrte. Irgendwelches Recht des Anwalts ſelb 
kann alſo durch die Nichtbeſtellung als Arm Anw. nicht verletz 
fein. Es iſt aber auch kein Recht der Parte verletzt, wenn 
der von ihr gewünſchte nichtariſche Anwalt ihr nicht als Arm Anw.: 
beigeordnet wird. Es iſt gewiß richtig, daß auch der armen Park 
der Anwalt ihres Vertrauens beigeordnet werden muß, wem 
wirklich ein ſolches Vertrauensverhältnis in den Tatſachen begrün 
det iſt. Die rechtſuchende ariſche Partei hat aber bei ihren Wü 
ſchen ſich als Glied der deutſchen Volksgemeinſchaft zu fühlen. Sie 
darf ihre eigenen Belange nicht vor die der Gemeinſchaft ſtellen, 
ſich mit ihren Wünſchen nicht in Widerſpruch ſetzen, zu dem d 
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richtig verſtandene Gemeinſchaft beherrſchenden Grundgedanken. 
das tut aber eine ariſche Partei, wenn ſie in einem Eheſtreite 
einen Nichtarier als Anwalt wünſcht. Solche Wünſche haben dann 
ſelbſt bei beſtehendem Vertrauensverhältniſſe zurückzutreten. Eine 
lolche Partei verletzt mit ihren Wünſchen den die deutſche Volks⸗ 
demeinſchaft beherrſchenden Grundgedanken; der deutſche Richter 
darf alſo ſolchen Wünſchen nicht nachgeben, denn bei der Aus⸗ 
übung feines Ermeſſens in der Auswahl hat er die berechtigten 
Auffaſſungen des deutſchen Volkes als Ganzheit zu berüdjichtigen, 
nicht die abwegigen Wünſche einer Partei, weil die Rechtsverwirk⸗ 
lichung ſchließlich nicht den Sonderbelangen des Einzelnen, ſon⸗ 
ern der Gemeinſchaft deutſcher Menſchen dient. 

(OLG. Naumburg, 4. Ziv Sen., Beſchl. v. 5. Juli 1935, 4 W 195/35.) 


. Anmerkung: Mit vorſtehender Entſch. ſchließt ſich das OLG. 
Naumburg der bereits in dem Aufſatz „Beiordnung von Armen⸗ 
anwalten“: JW. 1935, 679 vertretenen Anſicht an. Die Entſch. 
lseſbricht der h. M. (vgl. u. a. OLG. Frankfurt a. M.: JW. 1934, 
509 4; KG.: JW. 1935, 1039 1; ArbG. Magdeburg: JW. 1935, 
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24. 81 SchwarzarbBekämpfVO. v. 17. März u. 14. April 
1934 (GS. 166, 251). Die Anzeige des Arbeitgebers beim 
Arbeitsamt iſt vor oder ſpateſtens bei dem Beginn der Be— 
Ihäftigung des Erwerbsloſenunterſtützung beziehenden 

rbeitnehmers zu bewirken. 
(KG., 1. StrSen., Urt. v. 14. Juni 1935, 1 Ss 221/35.) 
Ber. von KON. Körner, Berlin. 
* 
Dresden 

25. 88 8, 13, 27 Arb 3D. v. 26. Juli 1934. Arbeitszeit- 
regelung in der produktionsgewerblichen Gärtnerei. 

Der Angekl. betreibt eine Gärtnerei in D., in der Blumen, 
Sträucher u. dgl. gezüchtet werden. Dieſe Erzeugniſſe läßt der Angekt. 
A feinem an anderer Stelle des Ortes gelegenen Laden verkaufen. 
In der Woche vor dem Totenfeſt 1934 hat der Augehl. ſeine An⸗ 
beſtellten im Laden durchweg über 10, zum Teil ſogar über 12 Stun⸗ 
en täglich beſchäftigt. 

Auf Grund dieſes Sachverhaltes hat der AR. den Angekl. 
wegen Vergehens nach 88 8, 13, 27 Abſ. 3 Satz 2 ArbZD. v. 26. Juli 
Gruen Dieſe Verurteilung beruht auf rechtlich einwandfreier 

undlage. 

Maßgebend für die Bemeſſung der Arbeitszeit der Arbeiter 
und Angeſtellten in dem Betrieb des Wirgekl. iſt der Landestarif⸗ 
lietrag für den Erwerbsgartenbau im Freiſtaat Sachſen v. 10. Mai 
932, der durch Entſch. des Treuhänders der Arbeit v. 10. Okt. 1933 
mit Wirkung v. 1. Okt. 1933 wieder in Kraft geſetzt worden iſt und 
durch Entſch. des NUM. mit Wirkung v. 1. Jan 1934 ab für 
allgemein verbindlich erklärt worden iſt (RArb Bl. 1934 Heft 2 VI 
S. 6). Dieſer Tarifvertrag hat ſeit der am 1. Mai 1934 in Kraft 
getretenen Abänderung des 85 ArbZVBD. v. 14. April 1927 durch 
568 Arboch. v. 20. Jan. 1934 den rechtlichen Charakter einer Tarif⸗ 
ordnung i. S. des 88 Arb D. v. 26. Juli 1934 (vgl. $ 72 Arb⸗ 
We und die Anordnung des RArbM. v. 28. März 1934 über die 
Weitergeltung von Tarifverträgen [RArbBl. , 851). Da in 82 Tar⸗ 
Vertr. die Arbeitszeit über die in 8 3 Abſ. 1 und in 84 Arbzgd. 
eſtgeſezten Grenzen ausgedehnt wird, treten daher gemäß 88 Arb3O. 
fr Beit. des Tar Vertr., vorbehaltlich der Ausnahmen in 88 6, 7 
1190 11 ArbgD., an die Stelle der geſetzlichen Vorſchr. über die 

rbeitszeit in 8 3 Abſ. 1 und 8 4 Arb. 
5 Gegen die Rechtswirkſamkeit des TarVertr. als Tarif⸗ 
rebnung i. S. des 88 Arb 30. beſtehen keine durchgreifenden 
echllichen Bedenken. Die Frage, inwieweit die Gärtnereien in den 
tlelturgsbereich der geſetzlichen Arbeitszeitregelung für die gewerb⸗ 
Shen Arbeiter und für die Angeſtellten fallen, iſt in Rſpr. und 
Schrifttum ſtreitig. Seit der Novelle z. GewO. v. 28. Dez. 1908 un⸗ 
erſtehen nach der überwiegenden Meinung in der Rſpr., welche auch 
die Strafſenate des OLG. Dresden ſtändig geteilt haben, nicht nur die 
prondelsgärtnereien im engeren Sinne, ſondern auch die 
Veteduktionsgewerblichen Gärtnereien, zu denen der 
0 105 des Angelel. zählt, grundſätzlich der GewO. und in⸗ 
Urgedeſſen auch der geſetzlichen Arbeitszeitregelung für gewerbliche 
Bobeiter und Angeſtellte. Ausgenommen vom Geltungsbereich dieſer 
orſchriften iſt danach nur die Feldgärtnerei, d. h. der feld- 
mäßig betriebene Anbau von Gemüſe, Pflanzen, Kräutern u. dgl. (vgl. 
Nerzu die ausführlichen Darlegungen in JW. 1932, 1594). 
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Nun find allerdings der RMin. f. Ernährung und Landwirt⸗ 
ſchaft, der RWiM., der RArbM. und der RIM. in einem gemein⸗ 
ſamen Rundſchreiben an die Landesregierungen v. 15. Mai 1933 
(RArbBl. I, 151) ſehr entſchieden für eine andere Ziehung der Grenz⸗ 
linie zwiſchen gewerblicher und landwirtſchaftlicher Gärtnerei ein⸗ 
getreten. Hiernach ſollen als Gewerbebetriebe i. S. des Gewerberechtes 
nur die Gärtnereibetriebe behandelt werden, die ſich ganz oder in 
der Hauptſache auf die Bearbeitung oder Veräußerung von Erzeug⸗ 
niſfen des Gartenbaues beſchränken. Dagegen ſoll die produktions⸗ 
gewerbliche Gärtnerei, nämlich die Gartenbaubetriebe, die ſich aus⸗ 
ſchließlich oder überwiegend mit der Hervorbringung organiſcher Na⸗ 
turprodukte durch Bodenbewirtſchaftung befaſſen, der Landwirtſchaft 
zugerechnet werden ohne Rückſicht auf die Art der techniſchen Be⸗ 
triebsführung. Dieſes Rundſchreiben hat nur den Charakter einer 
Verwaltungsanweiſung zur Auslegung der damals geltenden 
Geſetze. Es hat alſo an dem ſeit 1909 beſtehenden Rechtszuſtand 
nichts geändert. 

Die in dem Rundſchreiben vertretene Rechtsauffaſſung hat bis⸗ 
her nicht in einem Gejeggebungsakt zweifelsfrei Ausdruck ge⸗ 
funden. Zwar iſt durch die VO. über die neue Faſſung der Arb. 
v. 26. Juli 1934 (Ziff. 2) der 8154 Ziff. 4 GewO, der durch die 
Novelle v. 28. Dez. 1908 in die GewO. eingefügt worden ift und auf 
deſſen Entſtehungsgeſchichte ſich die Unterſtellung der produktions⸗ 
gewerblichen Gärtnerei unter GewO. und ArbgzVO. durch die über⸗ 
wiegende Rechtsanſicht gründet, aufgehoben worden. Aber der Inhalt 
dieſer Geſetzesſtelle iſt unverändert in die ArbgO. übernommen 
worden (vgl. 8 16 Abſ. 4 ArbZD. und den Wortlaut der Ziff. 2 
der erwähnten VO. über die Neufaſſung der ArbgZVoO.: „Durch 
Einbeziehung in die Arbeitszeitordnung fallen fol⸗ 
gende Vorſchr. der GewO. weg“). Es kann daher nicht ohne weiteres 
aus dieſer nur formellen Geſetzesänderung der Wille des Geſetzgebers 
entnommen werden, die in dem Rundſchreiben v. 15. Mai 1933 
ausgeſprochene Rechtsanſicht zur allgemein bindenden Rechtsnorm zu 
machen (Rohmer, Arb go., Anm. 10 zu 8 1). Und zwar um ſo 
weniger, als 8 68 Abſ. 3 ArbOoch. den RArbM. nur ermächtigte, die 
verſtreuten Arbeitszeitvorſchr. unter Vornahme der ſich aus dem 
ArbOc. ergebenden Anderungen neu zu faſſen und etwaige Un⸗ 
ſtimmigkeiten des Geſetzestextes zu beſeitigen. Endlich kann die Tat⸗ 
ſache, daß der RArbehe., obwohl er den Runderlaß v. 15. Mai 1933 
mitunterzeichnet hatte, ſpäter den alten ſachſ. Landestarifvertrag 
von 1932 für den Erwerbsgartenbau für allgemein verbindlich erklärt 
hat, ſogar als ein Anzeichen dafür gewertet werden, daß der RArbM. 
den in dem Rundſchreiben v. 15. Mai 1933 vertretenen Rechtsſtand⸗ 
punkt nicht mehr einnimmt. Denn dieſer Landestarifvertrag gilt 
laut feinem § 1 für ſämtliche Topfpflanzen⸗ und Schnittblumen⸗ 
gärtnereien, Gemüſe⸗, Obſt⸗ und Beeren kulturen, Baumſchulen und 
Roſenſchulen im ehemaligen Freiſtaat Sachſen, alſo gerade für die 
produktionsgewerbliche Gärtnerei und geht, wie ſein Inhalt ergibt, 
von der Auffafjung aus, daß dieſer Zweig der Gärtnerei der geſetz⸗ 
lichen Regelung der Arbeitszeit durch die Arb. ZVO. unterſteht. 

Der TarVertr. v. 10. Mai 1932 iſt ſomit für den Angekl. und 
ſeine Arbeitnehmer verbindlich. Er iſt insbeſondere auch verbindlich 
für die Beſchäftigung der Arbeitnehmer im Laden des Angekl. 
Denn dieſer Laden iſt als gärtneriſcher Nebenbetrieb des Hauptbe⸗ 
triebes des Angel., feiner produktionsgewerblichen Gärtnerei, an⸗ 
zuſehen. Nach dem TarVertr. beträgt bie regelmäßige tägliche Ar⸗ 
beitszeit während einer Zeitſpanne von 4 Monaten, die am 1., ſpä⸗ 
teſtens am 15. Nov. beginnt, 8 Stunden, während der übrigen Zeit 
des Jahres 9 Stunden. Zur Tatzeit betrug alſo die regelmäßige 
Arbeitszeit in Betriebe des Angekl. 8 Stunden. Der Einwand der 
Rev., nach dem TarVertr. könnten für naturnotwendige und drin⸗ 
gende Arbeiten jederzeit Überftunden verlangt werden, geht fehl. Eine 
derartige Beſt. enthält der Vertrag nicht. Übrigens würde, ſelbſt wenn 
der Vertrag eine ſolche Vorſchr. enthielte, die tägliche Arbeitszeit 
einſchließlich der überſtunden nicht 10 Stunden täglich überſchreiten 
dürfen. Denn an dieſe Höchſtgrenze für Arbeitszeitverlängerungen ſind 
nach 813 Arb ZO. Tarifordnungen ebenſo gebunden, wie Überſchrei⸗ 
tungen der regelmäßigen Arbeitszeit auf Grund der neben den Tarif⸗ 
ordnungen geltenden Ausnahmebeſt. in 88 6 und 7 Arb. 

Eine Überſchreitung der 10Stunden⸗Grenze ift nur zuläſſig in 
den Ausnahmefällen, die in 88 13 und 11 ArbgD. behandelt find. 
Daß Reiner von den in 8 13 vorgeſehenen Ausnahmefällen hier vor⸗ 
liegt, iſt bereits im angef. Urt. zutreffend dargelegt worden. Auch 
ein Ausnahmefall i. S. des § 11 Abſ. 1 Wrb5D. war nicht gegeben. 
Es lag weder ein Notfall vor, d. h. ein unglückliches, widriges oder 
unvorhergeſehenes, ein ſofortiges Eingreifen erforderndes Ereignis, 
wie keiner näheren Darlegung bedarf, noch ein außergewöhnlicher 
Fall. Denn die Mehrarbeit, die aus Anlaß des Totenfeſtes im Laden⸗ 
geſchäft des Angehl. notwendig wurde, war für den Angekl. eine 
ſelbſtverſtändliche Erſcheinung. Sie entſprach alſo dem normalen Ver⸗ 
lauf der Dinge und war für den Angekl. vorausſehbar. 

Endlich ſcheitert die Anwendbarkeit der Ausnahmebeſt. in 811 
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Juriſtiſche Wochenſchriſt 


Abſ. 2 ArbZD., auf die ſich die Rev. beſonders beruft, ſchon daran, 
daß nach der Feſtſtellung des AR. der Angehl. ſeine Angeſtellten 
nicht nur an einzelnen Tagen, d. h. an einem Tage oder an mehreren 
Tagen hintereinander (vgl. Rohmer, ArbZD. S. 35) über 10 Stun⸗ 
den täglich beſchäftigt hat, ſondern daß er dies während einer ganzen 
Werktagswoche durchweg täglich getan hat. Es kann daher da⸗ 
hingeſtellt bleiben, ob nicht auch eine Überſchreitung der 10⸗Stunden⸗ 
Grenze an einzelnen Tagen dieſer Woche unzuläſſig gemefen 
ſein würde, weil es an den weiteren Vorausſetzungen fehlte, von 
denen § 11 Abſ. 2 ArbZD. die Zulajjung der Mehrarbeit abhängig 
macht, nämlich unverhältnismäßigen wirtſchaftlichen Schaden und 
Nichtzumutbarkeit anderer Vorkehrungen. 
(OLG. Dresden, Urt. v. 22. Mai 1935, 6 Ss 66/35.) 
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26. S 181 ZPO. Wer ſich nach außen hin den Anſche in 
gibt, an einem beſtimmten Ort eine Wohnung zu haben, 
muß dies auch bei Zuſtellungen gegen ſich gelten laſſen. 

Der Bekl. trägt ſelbſt vor, daß er damals L.-Straße 104 als 
Poſtadreſſe gehabt habe, daß dort bei dem Verwalter dieſes ihm ge⸗ 
hörigen Hauſes ſeine Poſt abgegeben worden ſei, daß er ſich in deſſen 
Wohnung aufgehalten habe, um ſeine Poſt abzuholen und Mieten in 
Empfang zu nehmen. Aus dieſem Vorbringen ergibt ſich, daß dem 
Bekl. ein Wohnraum bei dem Verwalter M. nicht nur zu einem bloß 
vorübergehenden Aufenthalt diente. Wenn er dieſe Raume als ſeine 
Adreſſe aufgab, fo gab er damit zu erkennen, daß er dieſe Raume 
nach außen hin als Wohnung angeſehen wiſſen wollte, wenn er auch 
daneben noch eine andere Wohnung gehabt haben mag. Der Bekl. muß 
ſich daher zum mindeſten ſo behandeln laſſen, als ob er an der an— 
gegebenen Stelle eine Wohnung gehabt hat und muß die dort vor— 
genommene Erſatzzuſtellung gegen ſich gelten laſſen. Im übrigen geht 
aus ſeiner eigenen Darſtellung hervor, daß er den Verwalter dazu 
ermächtigt hat, ſeine Poſt und auch Zuſtellungen für ihn in Empfang 
zu nehmen, und daß er die hier erfolgte Erſatzzuſtellung genehmigt 
hat (vgl. RG. 107, 165). 

(LG. Berlin, 1. 3K., Urt. v. 20. Dez. 1934, 201 0 121/32.) 
Ber. von LGR. Dr. Seibert, Berlin. 
% 
Breslau 

27. 88 2, 5 AbzG.; 88 223, 985 BGB. Die Verjährung 
des Kaufpreisanſpruchs aus einem Abzahlungt anſpruchs 
bewirkt auch die Verjährung der Herausgabeauſprüche aus 
dem Eigentumsvorbehalt. f) 

Die Entſch. über den Klageanſpruch richtet ſich nach der Stel- 
lungnahme zu der in Rſpr. und Schrifttum umſtrittenen Frage 
der Wirkung der Verjährung des Kaufpreisanſpruches aus einem 
Abzahlungsgeſchäft auf die infolge des Eigentumsvorbehalts dem 
Verkäufer zuſtehende Eigentumsklage. Bei der Entſch. dieſer Frage 
muß mit dem Sammter ſchen Kommentar zum Abzcg. davon 
ausgegangen werden, daß der Eigentumsvorbehalt trotz der Über 
tragung des Beſitzes an den Kaufſachen auf den Käufer lediglich 
der Sicherung des Verkäufers für und bis zur vollen Bezahlung 
des Kaufpreiſes dienen und damit ein Pfandrecht an den Sachen 
erſetzen ſolle. Daraus erfolgt, daß nach dem Parteiwillen der Ver⸗ 
käufer das durch den Eigentumsvorbehalt ihm erhalten gebliebene 
Eigentum nur fo lange geltend machen kann. Die Beſt. des § 223 
BOB. ſteht dem nicht entgegen, weil hier der Abzahlungsverkäufer 
nicht, wie dies in § 223 BGB. vorausgeſetzt wird, den unmittel⸗ 
baren Beſitz der Sachen hat. 

Zu dem gleichen Schluß führt auch die Berückſichtigung des 
9 5 Ab;G., wonach die Rücknahme der verkauften Sachen auf 
Grund des Eigentumsvorbehalts als Ausübung des Rücktritts⸗ 
rechtes gilt. Dieſe Beſt., die dem Schutze des Abzahlungskäufers 
dient und nach dem Sinn und Zweck des geſamten Geſetzes nach 
in der Rſpr. ſtets eine weite Auslegung zugunſten des Käufers 
erfahren hat, zwingt zu dem Gegenſchluß, daß dem Verkäufer die 
Rücknahme der Sache auf Grund des Eigentumsvorbehaltes da 
nicht mehr geſtattet ſein darf, wenn er Rücktrittsrechte mit Rück⸗ 
ſicht auf die Verjährung ſeiner Anſprüche nicht mehr geltend 
machen kann. } 

Abgeſehen von dieſer rein techniſchen Beurteilung der Frage 
erſcheint die gefundene Löſung aber auch aus rechtspolitiſchen 
Gründen zweckmäßig. Es iſt außerordentlich häufig, daß der Ab⸗ 
zahlungsverkäufer durch unbegründetes Zuwarten mit der Bei⸗ 
treibung des Kaufpreiſes das Ergebnis herbeiführt, daß er ſich 
ſelbſt in den Beſitz der Möbel zurückverſetzt, während der Käufer 


nicht nur dieſe, ſondern auch den ſchon gezahlten erheblichen Teil 
preis verliert, ja, noch erhebliche Beträge zuzahlen muß, währen 
der Verkäufer ſich im Endergebnis regelmäßig nicht nur ſchadlo 
halten, ſondern oft noch einen doppelten Gewinn erzielen kann, 
wenn er die Möbel auffriſcht und dann erneut verkauft. Einen 
ſolchen Verhalten des Verkäufers, das zu beobachten das BG. häu⸗ 
fig Gelegenheit hat, wird wenigſtens in einem beſchränkten Um 
fange durch die Anerkennung des hier vertretenen Grundſatzes ent 
gegengearbeitet. 


(26. Breslau, Urt. v. 6. April 1935, 10 8 6/35.) 


Anmerkung: Die vorſtehende Entſch. kann nicht überzeugen 
Zunächſt macht ſich das Gericht die Entſch. leicht, indem © 
fi mit den in Rſpr. und Schrifttum vertretenen Gegenmeinun 
gen überhaupt nicht auseinanderſetzt. Der entgegengeſetzten Mel 
nung find LG. 1 Berlin: KGBl. 1909, 10; Soergel, Bem. 1 zu 
§ 223; Oertmann: JW. 1926, 725; Rühl S. 85 f.; Aubele⸗ 
Anm. 25 zu § 1; Lechner, Anm. 9 zu § 5; Criſollt; 
Anm. 34 ff. zu § 5. Die Meinung des Gerichts dagegen wird ge 
teilt vom LG. Dresden: ZW. 1936, 725; Jacobi: KGBl. 1915, 
111; Hein S. 52 ff. „ 
Der Eigentumsanfall iſt durch die Kaufpreistilgung bedingt 
er wird daher nur durch den Untergang der Kaufpreisforderung 
berührt. Einen ſolchen Untergang führt die Verjährung jedoch 
nicht herbei; die Forderung kann nach wie vor erfüllt, anerkan 
und auch geſichert werden. Die Sache bleibt daher auch nach 1 
Verjährung der Kaufpreisforderung Eigentum des Verkäufen 
Wenn das Gericht (darin offenbar dem LG. Dresden: 
1926, 725 folgend) demgegenüber erklärt, daß mit der Verjährung 
des Kaufpreisanſpruchs der Eigentumsvorbehalt nach dahin aus 
zulegendem Parteiwillen ſeinen Zweck und ſeine Wirkſamkeit per’ 
lieren ſolle, jo wird hier ein Parteiwille unterſtellt, der den Pal 
teien ſicher völlig fern gelegen hat. „Hatte ſich der Veräußerer 4 
Eigentum vorbehalten, ſo wollte er ſich damit in der denkbar tür, 
ſten Weiſe ſichern, noch ſtärker, als er es durch Erlangung ein 
Pfandrechts getan hätte. Er durfte, ja mußte annehmen, daß 3 
Käufer durch den Druck des Vorbehalts demnächſt zur gutwilligen 
Leiſtung veranlaßt werden würde, und wenn er im Vertraue 
darauf mit der Klage zogerte, fo iſt das viel erklärlicher und fer” 
ſagen entſchuldbarer als bei Fehlen der Vorbehaltsklauſel“ U” 
Oertmann: JW. 1926, 725). ; 
Die Beſt. des $ 223 BGB. find beim Gigentumsporbehäl 
ja hier erſt recht, anzuwenden, da die Geſichtspunkte, die S 220 
BGB. erkennbar zugrunde liegen, auch für den Fall des Eigen 
tumsvorbehaltes vollkommen zutreffen. Der Widerlegungsverſut 
des Gerichts (der auch dem LG. Dresden entſpricht) „iſt dürfüig 
und formaliſtiſch. Er iſt ſogar direkt falſch“ (jo Dertmann © 
a. O.). Denn $ 223 Abf. 2 BGB. fest nicht den unmittelbaren 
Beſitz voraus. Er gilt nach einhelliger Anſicht auch für die Siche 
rungsübereignung und muß daher erſt recht für den Eigentum 
vorbehalt gelten (Rühl S. 86). 30 
Auch der Hinweis des Gerichts auf § 5 A658. erſcheint nich 
ſtichhaltig. $ 5 AbzGG. beſchäftigt ſich nur mit den Folgen Er 
Wiederanſichnahme auf Grund des Eigentumsvorbehalts und he 
mit der vorliegenden Frage überhaupt nichts zu tun. r 
Schließlich können die „rechtspolitiſchen Ausführungen“ DE 
Gerichts in keiner Weiſe überzeugen. § 2 AbzG. bietet bei richtige" 
und finngemäßer Auslegung eine genügende Handhabe, um 00 
digenden Abzahlungsverkäufern das Handwerk zu legen. Dem nd” 
Anſicht des Gerichts „häufig“ vorkommenden Fall der Ausnutzung 
durch Abzahlungsverkäufer hat es nach § 2 AbzG. dadurch zu 
gegnen, daß es ihnen eine Herausgabe nur gegen eine hohe Rote 
rückzahlung zubilligt. Die „häufig“ vorkommende Ausnutzung du 
die Verkäufer gibt dem Gericht aber nicht das Recht, die Frag 
der Verjährung anders als nach dem Geſetz zu beurteilen. 


AGR. Dr. Karl⸗Auguſt Criſolli, Berlin. 


* 
Stargard > 
28. 837 RErbhofch.; 92 Nr.3 Bund RVO. v. 15. März 191° 
Iſt zu einer Veräußerung die Genehmigung der Anerb f 
erforderlich, jo kommt neben dieſer Genehmigung eic 
Genehmigung nach der Bund RVO. v. 15. März 1918 nic 
in Frage. ) 6 
Durch notariellen Vertrag v. 27. Aug. 1929 hat der Bauer = 
einige Parzellen, die im Vertrage näher bezeichnet find, in einn 
Geſamtgröße von 8 ha an den Bauern B. verkauft und am 13. = 
1930 aufgelaſſen. Da es ſich um einen Erbhof handelt, war anerber, 
gerichtliche Genehmigung erforderlich. Dieſe iſt durch Beſchluß 
Anerbcd. v. 22. Sept. 1984 erteilt worden. 2 
Die Erledigung der von dem Notar geſtellten Eintragung 
anträge hat der Grundbuchrichter von der Beibringung der landes 
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lichen Genehmigung gemäß der VD. v. 15. März 1918 betr. den 
Verkehr mit landwirtſchaftlichen Grundſtücken abhängig gemacht. 

Hiergegen hat der Notar Beſchwerde eingelegt mit der Begrün⸗ 
dung, daß neben anerbengerichtlicher Genehmigung die landrätliche 
Genehmigung auf Grund der VO. nicht mehr erforderlich ſei. 

Der Beſchwerde, die nach 88 15, 71 ff. BOB. zuläflig iſt, war 
der Erfolg nicht zu verſagen. 

Gemäß 8 2 Nr. 3 der BD. v. 15. März 1918 iſt die land⸗ 
rätliche Genehmigung nicht erforderlich für Rechtsgeſchäfte, „die nach 
anderen Vorſchriften oder Genehmigungen durch den Landesherrn oder 
eine Verwaltungsbehörde bedürfen und dieſe erhalten haben“. 

Zwar wird man das Anerbch. nicht ohne weiteres als „Ver⸗ 
waltungsbehörde“ bezeichnen können, doch ergibt ſich namentlich aus 
83 der VO., daß Landrat und AnerbGG. das Grundſtücksgeſchäft 
unter im weſentlichen gleichen Geſichtspunkten zu prüfen haben. Beide 
Prüfungen ſind in erſter Linie unter dem Geſichtspunkte des All⸗ 
gemeinintereſſes vorzunehmen. Es beſteht deshalb kein innerer Anlaß 
dafür, neben der auf Grund umfaſſendſter Prüfung erteilten Genehmi⸗ 
gungen der Anerbenbehörde noch eine ſolche durch den Landrat für 
erforderlich zu halten. Man wird deshalb auch das Anerbch. als „Ver⸗ 
waltungsbehörde“ i. S. des § 2 der BD. anſprechen müſſen. Deutlich 
wird dieſe Notwendigkeit namentlich auf Grund folgender Erwägung: 

Es würde zu einer unerträglichen Rechtsunſicherheit führen, 
wenn etwa bei einer bereits vorliegenden anerbengerichtlichen Geneh⸗ 
migung der Landrat ſeine Genehmigung verſagen würde. Gerade um 
gegenſätzliche Entſch. zweier Inſtanzen zu vermeiden, iſt die Be⸗ 
ſtimmung des 8 2 der VO. getroffen; fie muß daher auch auf die 
anerbengerichtliche Genehmigung Anwendung finden (vgl. hierzu Vo⸗ 
gels, RErbhofck., 2. Aufl., Anm. 2b zu 8 37). Es muß danach 
der Grundſatz aufgeſtellt werden, daß die landrätliche Genehmigung 
gemäß der VO. v. 15. März 1918 nur noch dann erforderlich iſt, 
wenn es ſich um die Veräußerung von Grundeigentum handelt, das 
nicht Erbhof iſt. 

(G. Stargard, Beſchl. v. 4. April 1935, 4 1 T 84/35) S. 


Anmerkung: Das Verhältnis der anerbengerichtlichen Geneh— 
migung zur Genehmigung nach der BundRBek. v. 15. März 1918 
iſt für die Praxis von größter Wichtigkeit. Es überraſcht, daß ſich 
hier in den 1½ Jahren ſeit Inkrafttreten des RErbhofG. noch keine 
einheitliche Meinung gebildet hat und daß die Frage noch nicht häu⸗ 
figer Anlaß zu gerichtlichen Entſch. war. 

Die herrſchende Lehre (Vogels, Rérbhoſch. 8 37 Anm. I 3b; 
Cammerer: Baygipflz. 1934, 72 und Ernſt Wöhrmann: 
JW. 1934, 534) hält mit der vorl. Entſch. des OG. Stargard eine 
Genehmigung nach der Bund RBek. neben der anerbengerichtlichen 

enehmigung nicht für erforderlich, während Otto Wöhrmann 
(RErbhofG. 837 Anm. 7) und Bohnen (Deutſche Juſtiz 1934, 171) 
eide Genehmigungen nebeneinander verlangen. Zweifelnd äußert ſich 
Wagemann⸗Hopp (Komm. z. RErbhofch. § 37 Anm. 6). 

Ausgangspunkt für die Streitfrage iſt die Beſtimmung in 8 2 
Ziff. 3 der BundgiBek., nach der „bei Rechtsgeſchäften, die nach an⸗ 
erer Vorſchrift der Genehmigung einer Verwaltungsbehörde bedürfen 
und dieſe erhalten haben“, eine Genehmigung nach der Bund RBek. 
nicht mehr notwendig iſt. Ernſt Wöhrmann (JW. a. a. O.) er⸗ 
achtet die Anerbenbehörden als Verwaltungsbehörden und damit eine 
direkte Anwendung der Befreiungsvorſchrift fir geboten. Seine Aus- 
legung gibt allerdings zu Zweifeln Anlaß, da man unter Verwal⸗ 
tungsbehörden allgemein nur Behörden verfteht, die in ihrer Entſch. 
an die Weiſungen der vorgeſetzten Behörde gebunden find und ſich 
gerade durch dieſe Bindung von den Gerichten unterſcheiden. Da die 
oberſte Staatsverwaltung und Staatsführung ihren Willen gerade 
durch dieſe Bindung bei den unteren Inſtanzen verwirklicht, erſcheint 
ſie als hauptſächliches Weſensmerkmal der Verwaltungsbehörde. Ge⸗ 
rade dieſe Bindung an die Weiſung von oben fehlt aber bei den Yır= 
erbenbehörden. Sie eutſcheiden mit richterlicher Unabhängigkeit und 
erſcheinen damit als Gerichte, und zwar als Sondergerichte, deren 
Zuſtändigkeit durch das RErbhofcg. und feine DurchfVO. umgrenzt 
iſt. Auf den Unterſchied zwiſchen Gericht und Verwaltungsbehörde 
ſtützen auch Bohnen und Otto Wöhrmann ihre Anſicht, daß 

eide Genehmigungen nebeneinander erforderlich ſind. 

Dieſe von formellen Erwägungen ausgehende Auslegung wird 
aber den Anforderungen nicht gerecht, die an eine praktiſche Geſetzes⸗ 
anwendung geſtellt werden müſſen. Die BundRBek. wollte ganz all⸗ 
gemein den Eigentumswechſel landwirtſchaftlichen Grundbeſitzes unter 
a Kontrolle ſtellen und in bejonderen Fällen die Möglichkeit der 
Einwirkung durch Verſagung der Genehmigung eröffnen. Für ihre 
Handhabung war bezeichnend, daß die Genehmigung in der Regel 
erteilt und nur bei Vorliegen wichtiger gegen die Zulaſſung der Ver⸗ 
äußerung ſprechender Gründe verſagt wurde. Eine viel eingehendere 
Regelung iſt für die anerbengerichtliche Genehmigung getroffen. Sie 
muß angeſichts der grundſätzlichen Unveräußerlichkeit von Erbhof 
grundbeſitz im allgemeinen verſagt und darf nur bei Vorliegen eines 


wichtigen für die Veräußerung ſprechenden Grundes erteilt werden. 
Ein wichtiger Grund für die Veräußerung iſt dabei nur gegeben, wenn 
bei Abwägung aller für und gegen die Veräußerung ſprechenden Mo⸗ 
mente ſich ein erhebliches Übergewicht zugunſten der Veräußerung er⸗ 
gibt. Das bedeutet aber zugleich, daß die vor der Erteilung der an⸗ 
erbengerichtlichen Genehmigung anzuſtellende Prüfung viel weiter geht, 
als die Prüfung der Verwaltungsbehörden nach der BundR Bek. und 
erſtere auch alle Geſichtspunkte mitzuumfaſſen hat, die bei der letzteren 
eine Rolle ſpielen. Danach iſt aber ein praktiſches Bedürfnis für die 
Prüfung der Verwaltungsbehörden neben der Prüfung der Anerben⸗ 
behörden nicht gegeben, da fie nur einen Ausſchnitt aus dem der Prü⸗ 
fung der Anerbenbehörden unterliegenden Tatbeſtand umfaßt. Aus 
dieſem Grunde nimmt auch Vogels (4. a. O.) an, daß die Anerbeu⸗ 
behörden einer Verwaltungsbehörde i. S. von 8 2 Nr. 3 der BundR⸗ 
Bek. gleichſtehen und die nochmalige Nachprüfung und Genehmigung 
entfällt. Seiner Anſicht iſt zuzuſtimmen. Wenn die Anerbenbehörden 
auch keine Verwaltungsbehörden im ſtrengen Sinne des Wortes ſind, 
ſo erſcheint ihre Gleichſtellung mit ſolchen für die hier vorl. Frage 
aus praktiſchen Geſichtspunkten gerechtfertigt und durch den Wortlaut 
der einſchlägigen geſetzlichen Beſtimmung noch gedeckt. 

Zweiſel könnten ſich noch daraus ergeben, daß die Genehmigung 
nach der Bundgi Bek. ſowohl für das obligatoriſche als auch für das 
dingliche Geſchäft erforderlich iſt (§ 1), während ſich die Genehmigung 
der Anerbenbehörden nur auf das dingliche Geſchäft erſtreckt. Dieſe 
Bedenken werden aber, wie Cammerer (BaygipflZ. a. a. O.) 
überzeugend dargelegt hat, dadurch hinfällig, daß ſich die Prüfung 
der Anerbenbehörden regelmäßig auf das obligatoriſche Geſchäft er⸗ 
ſtreckt, da nur aus dieſer Prüfung ſich die Geſichtspunkte ergeben, 
die die Genehmigung des dinglichen Erfüllungsgeſchäftes rechtfertigen. 
Trotz der Erſtreckung der verwaltungsbehördlichen Genehmigung auf 
das obligatoriſche Geſchäft bedeutet dieſe alſo keine erweiterte Siche 
rung der vom Geſetz verfolgten Ziele. Das rechtfertigt aber eine 
Auslegung, die den Beteiligten willkommene Erleichterung des form 
lichen Veräußerungsverfahrens bringt. 

Erwünſcht wäre, daß die vorl. Frage ſchon in nächſter Zeit zur 
oberſtrichterlichen Entſch. kommt. Die Beurkundungsſtellen, insbeſ. die 
Notare, find durch die Rſpr. über die Haftpflicht bei ihrer Amts⸗ 
ausübung gehalten, bei Zweifeln den ſichereren Weg zu gehen. Das 
wird angeſichts der noch vorhandenen geteilten Meinungen häufig 
Anlaß ſein, aus Vorſichtsgründen eine der Sache nach unnötige mit 
Koften verbundene Inanſpruchnahme der Verwaltungsbehörden bei⸗ 
zudehalten. 6 
Notar Dr. Seybold, Berlin. 
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Elbing 

29. § 91 ZRD.; 8 471 StPO. Die Vertretung durch 
einen Rechtsbeiſtand iſt nur dann als zweckentſprechend 
und die hierdurch entſtehenden Koſten find als erſtattungs⸗ 
fähig anzuſehen, wenn der Rechtsbeiſtand der Reichsbe⸗ 
rufsgruppe Rechtsbeiſtände in der Deutſchen Rechtsfront 
angehört. f) 

Nach § 471 Abſ. 5 StPO. find in den erſtattungsfähigen 
Auslagen auch die Gebühren und Auslagen eines Anwalts inſo⸗ 
weit einbegriffen, als ſolche nach der Beſt. des 8 91 ZPO. die un⸗ 
terliegende Partei der obſiegenden zu erſtatten hat. Die Privat 
klägerin kann mithin die Koſten für ihre Vertretung nur inſoweit 
erſtattet verlangen, als dieſe zur zweckentſprechenden Rechtsverfol⸗ 
gung oder Rechtsverteidigung notwendig waren. Das gilt für die 
Koſten eines RA. ohne weiteres. Für die Koſten eines Prozeßagen 
ten bzw. Rechtsbeiſtandes iſt dieſe Folgerung dagegen nicht ohne 
weiteres zu ziehen. Daran vermag die bisherige Rechtsübung nichts 
zu ändern. Nach dieſer konnten außer den RA. allerdings auch die 
Prozeßagenten ihre Gebühren nach der AAGEHD., und zwar in 
halber Höhe der für einen RA. vorgeſehenen Sätze berechnen. Fur 
Rechtsbeiſtände galt das mit der Beſchränkung, daß es ſich um 
einen gewerbsmäßigen Rechtsbeiſtand handelte, d. h. einen ſolchen, 
der feinen Betrieb nach 8 35 GewO. angemeldet hatte, den Vorſchr. 
des Min. f. Handel u. Gewerbe genügte und als Rechtsbeistand 
im Rechtsſtreit erkennbar für Gericht und Gegenpartei in ſeiner 
Eigenſchaft als gewerbsmäßiger Rechtsbeiſtand aufgetreten war 
(JW. 1931, 2450). Dieſe Grundſätze können jedoch nach der ein⸗ 
getretenen Neuordnung der Verhältniſſe auf allen Gebieten keine 
Geltung mehr beanſpruchen. Für die Beurteilung iſt vielmehr von 
dem Prinzip der Gemeinſchaftsbildung auszugehen, von dem auch 
nach den jetzt geltenden Begriffen das Rechtsleben erfaßt iſt. Eine 
Rechtsvertretung durch einen Rechtsbeiſtand erweiſt ſich daher nur 
dann als zweckentſprechend und ſomit ihre Koſten erſtattungsfahig 
i. S. des § 91 ZPO, wenn der Rechtsbeiſtand der Reichsberufs⸗ 
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gruppe Rechtsbeiſtände in der Deutſchen Rechtsfront angehört. Die 
Einrichtung der Deutſchen Rechtsfront mit ihren Untergliederun⸗ 
gen bietet eine hinreichende Gewähr dafür, daß die ihr unterſtellten 
Mitglieder, insbeſ. auch die Rechtsbeiſtände, in ſachgemäßer Weiſe 
die Intereſſen der Parteien vertreten, und daß ſie die nötige Vor⸗ 
bildung haben, um den an ſie zu ſtellenden Anforderungen zu ent⸗ 
ſprechen. Für einen außerhalb der Rechtsfront ſtehenden Rechts⸗ 
beiſtand liegen dieſe Vorausſetzungen jedoch nach den jetzt auch im 
Rechtsleben geltenden Gemeinſchaftsbegriffen nicht vor. Die Aus⸗ 
lagen der Privatklägerin für ihren Rechtsbeiſtand, der außerhalb 
der Deutſchen Rechtsfront ſteht, ſind daher nicht erſtattungsfähig. 
(AG. Elbing, Beſchl. v. 26. Juni 1935, 5 Bs 23/35.) 


Anmerkung: Mit der Schaffung der Deutſchen Rechtsfront 
ſind die beſonderen Merkmale für die Vertretung in Rechtsangele⸗ 
genheiten gegeben. Sie ſoll nur durch RA. oder Mitglieder der 
Rechtsfront ausgeübt werden. Andere Perſonen und Einrichtungen 
ſind ausgeſchloſſen, ſoweit es ſich nicht um die beſonderen Rechts⸗ 
ſtellen der Deutſchen Arbeitsfront oder ähnliche behördliche Stellen 
handelt. Die zu erwartenden geſetzlichen Beſt. über die Ausübung 
der Rechtsberatung werden dieſen bereits geltenden Grundſatz noch 
klarer und ſchärfer erkennen laſſen. Es wird dann auch die Tätig⸗ 
keit nicht mehr zuläſſig ſein, die jetzt noch von Perſonen ausgeübt 
wird, die nicht zu dem Kreis anerkannter Rechtswahrer gehören. 

Soweit eine Mitwirkung ſolcher Perſonen geduldet wird, ſind 
die dadurch entſtehenden Koſten nicht erſtattungspflichtig, wie in 
dem Beſchluß des AG. Elbing zutreffend dargelegt wird. Seine Be⸗ 
kanntgabe iſt geboten, da immer noch zahlreiche Gerichte in Vers 
kennung der durch die Neuordnung der Rechtslage geſchaffenen 
Verhältniſſe Unkoſten und Auslagen dieſer Art als erſtattungs⸗ 
pflichtig zu behandeln pflegen. 

In demſelben Sinn hat in einem tatſächlich anders gearteten 
Fall auch das AG. Breslau entſchieden (vgl. JW. 1935, 1053). 

Bei dieſer Gelegenheit berichtige ich ein Mißverſtändnis in 
meiner Anmerkung: JW. 1935, 377, in der ich ausgeführt habe, 
daß die Erſtattungsfähigkeit der Vergütung auch für diejenigen 
Rechtsbeiſtände ausgeſchloſſen ſei, die Mitglieder der Reichsberufs⸗ 

ruppe Rechtsbeiſtände ſind, die aber noch nicht zugelaſſen ſind. Die 

Aulaſſung bei dem einzelnen Gericht iſt unerheblich, wenn der Be⸗ 
fähigungsnachweis in der Reichsberufsgruppe erbracht iſt. Es ge⸗ 
nügt mithin der Nachweis der Mitgliedſchaft in der Reichsberufs⸗ 
gruppe, um den Erſtattungsanſpruch zu rechtfertigen. — In JW. 
1935, 2083 7 iſt dies bereits als der vom BNSDF. amtlich ver- 
tretene Standpunkt mitgeteilt. 

Die Reichsberufsgruppe Rechtsbeiſtände verfolgt gemeinſam 
mit der Fachgruppe RA. das Ziel, den Auswüchſen auf dem Ge⸗ 
biet der gewerbsmäßigen Rechtsberatung entgegenzutreten. Ihre 
von der Reichsgeſchäftsſtelle des Nationalſozialiſtiſchen Deutſchen 
Juriſtenbund geſchaffene Zuſammenſetzung bietet die Gewähr, daß 
ungeeignete Perſonen den Beruf nicht ausüben. 

RA. Dr. Hawlitzky, Forſt (Lauſitz). 
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30. 88 612, 826 BGB. Anhaltspunkte für die Feſt⸗ 
ſtellung, ob bei Beſchäftigung des Ehemanns im Geſchäfts⸗ 
betriebe ſeiner Frau ein Dienftverhältnis vorliegt, das 
gegebenenfalls an Tarifvorſchriften gebunden iſt, oder ein 
familienrechtliches Verhältnis ohne vertragsrechtliche Bin- 
dung. Zur Frage der Sittenwidrigkeit ungenügender Ent- 
ſchadigung für eine aus familienrechtlicher Bindung ge— 
leiſtete Arbeit. 

Der Kaufmann Oskar B. war 1932 in Konkurs geraten. 
Darauf wurde das bis dahin von ihm betriebene Geſchäft von ſei⸗ 
nem Schwiegervater Hugo A. weitergeführt. B. blieb in dem 
Geſchäft tätig. Nach dem Tode ihres Vaters im April 1934 wurde 
die Bekl., Ehefrau Irene B., Geſchäftsinhaberin. Auch jetzt arbei⸗ 
tete Oskar B. weiter in dem Geſchäft mit. Er erhielt von ſeiner 
Ehefrau monatlich 125 %%. A. hatte für Schulden des Oskar B. 
die Faſtung übernommen und war daraus in Anſpruch genommen 
worden. 

Der Klägerin ſchuldet Oskar B. 304,30 BA. Sie hat feinen 
Gehaltsanſpruch in Höhe der Hälfte des monatlich 165 u, über⸗ 
en Betrags gepfändet und ſich zur Einziehung überweiſen 
aſſen. 

Das BG. hat ausgeführt, es liege kein reines Dienſtver⸗ 
hältnis vor, da Oskar B. mehr der Berater und die Stütze ſeiner 
Ehefrau als ein abhängiger Angeſtellter ſein ſollte, der den An⸗ 
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weiſungen der Geſchäftsinhaberin zu folgen und die Dienſtſtunden 
einzuhalten hatte. Danach ſcheint das BG. das Weſen des Dienſt⸗ 
vertrags nach § 611 BGB. verkannt zu haben. Wenn kein „reines 
Dienſtverhältnis“ angenommen wurde, war damit offenbar ge⸗ 
meint, daß familienrechtliche Bindungen den Vertrag beeinflußten. 
Allein entweder ſchloſſen ſie die Annahme eines Dienſtvertrags 
überhaupt aus oder ſie waren nur das Motiv für die Bedingungen 
des Dienſtvertrags und es lag ein wirklicher Dienſtvertrag vor. 
Die größere oder geringere Abhängigkeit des Dienſtverpflichteten 
von den Weiſungen des Dienſtberechtigten iſt für den Dienſtver⸗ 
trag nicht weſentlich, auch nicht die genaue Abgrenzung der Dienſte, 
ſondern die Verpflichtung zur Leiſtung zweckbeſtimmter Dienſte, die 
auch in der „Beratung und Stützung der Geſchäftsinhaberin“ be⸗ 
ſchloſſen ſein können. Die Bekl. hat ſelbſt nicht beſtritten, daß die 
ſchließliche Entſch. über die geſchäftlichen Dispoſitionen bei ihr kag 
und konnte es nicht beſtreiten, wenn ſie nicht zugeben wollte, daß 
der Geſchäftsübergang an fie nur ein Scheingeſchäft und der wirk⸗ 
liche Geſchäftsinhaber der Ehemann geblieben war. Wenn der 
Ehemann alſo nicht Geſchäftsinhaber, aber doch in dem Geſchäft 
tätig war, konnte er es nur als Angeſtellter oder ledigkich auf 
Grund ſeiner ehelichen Beziehungen zu der Geſchäftsinhaberin ſein. 

Für die Annahme, daß hier im Gegenſatz zu dem in RALbO- 
14, 107 JW. 1934, 2726 entſchiedenen Fall kein bloßes fami⸗ 
lienrechtliches Verhältnis gegeben war, ſpricht die Feſtſtellung des 
BG., daß zwiſchen den Eheleuten B. als monatliches Entgelt für 
die Tätigkeit des Ehemannes in dem Geſchäft der Betrag von 
125 Hal vereinbart war. Für das Vorliegen eines Dienſtverhält⸗ 
niſſes ſpricht weiter, daß Oskar B. ſchon nach der Übernahme des 
Geſchäftes durch ſeinen Schwiegervater in dem Geſchäft als An⸗ 
geſtellter arbeitete, und daß ſich daran mit dem Übergang des 
Geſchäftes auf die Ehefrau B. nichts geändert hat. Der niedrige 
Satz des Entgeltes wurde damit begründet, daß die Zahlung eines 
höheren Gehalts für das Geſchäft nicht tragbar wäre, und da 
Frau B. und ihr Vater für den Ehemann Bürgſchaften über⸗ 
nommen hatten, die dadurch abgetragen werden ſollten, daß er für 
ein untertarifmäßiges Gehalt tätig wurde. Die Bekl. rechtfertigte 
die geringe Bezahlung aber urſprünglich nicht damit, daß Oskar 
B. nur in Erfüllung einer familienrechtlichen Verpflichtung ſie in 
dem Geſchäft unterſtützt habe, und daß fie ihm die Bezahlung über“ 
haupt nicht als Entgelt für die in dem Geſchäft geleiſteten Dienſte, 
ſondern nur in Erfüllung ihrer Unterhaltspflichten geleiſtet habe. 
Erſt das BU. hat feſtgeſtellt, daß das Gehalt gar nicht gezahlt, 
ſondern auf Verpflegung und Unterkunft, Vereinsbeiträge und 
anderes verrechnet, und daß daneben nur ein Taſchengeld ge 
geben wurde. - = 

Nach dieſen Feſtſtellungen hat der BerR. weiter ausgeführt, 
daß die Beſonderheiten des Falles es ſchwer machen, zu ſagen, in 
welche Tarifklaſſe der Ehemann einzureihen iſt. Die Schwierige 
keit der Einſtufung iſt kein Beweis gegen das Vorliegen eines 
Dienſtverhältniſſes. Dagegen denten die Feſtſtellungen des BG. 
daß der Ehemann nur ein Taſchengeld und im übrigen Natural? 
verpflegung nach einem beſtimmten Verrechnungsſatz bekam, auf 
ein rein familienrechtliches Verhältnis, bei dem die Frage der 
Tarifeinſtufung überhaupt nicht entſtehen konnte. Nur das eine 
oder das andere kann vorliegen, ein an den TarVertr. gebundenes 
Dienſtverhältnis oder ein familienrechtliches Verhältnis ohne ver 
tragsrechtliche Bindung. 

Die Feſtſtellungen des BG. reichen zur Entſch. über das 
Weſen der Beſchäftigung des Ehemanns nicht aus. Die Sache war 
deshalb zurückzuverweiſen. 

Bei der weiteren Würdigung des Streitſtoffs wird von den 
Grundſätzen auszugehen ſein, die in RArbG. 6, 282 = JW. 1931, 
2595 aufgeſtellt ſind. Das BG. hat die Sittenwidrigkeit der unter 
tariflichen Lohnvereinbarung aus der Feſtſtellung verneint, da 
der niedrige Lohn vereinbart wurde, um die mit dem Geſchäft 
übernommenen Bürgſchaften abtragen zu können. Es iſt den Aus 
führungen des BG. nicht eindeutig zu entnehmen, ob der Lohn jo 
niedrig gehalten wurde, damit die Schulden des Ehemannes au 
den Bürgſchaften an feine Ehefrau abgetragen werden oder damt 
die Frau imſtande iſt, den aus den Bürgſchaften an die Gläubiger 
erwachſenen Verpflichtungen nachzukommen. Nur im letzteren Fall 
ſpricht der Zweck der Lohnvereinbarung gegen eine Gläubige! 
benachteiligungsabſicht. Auf die Sittenwidrigkeit der Lohnverein⸗ 
barung wird es allein bei der Annahme eines familienrechtlichen 
Verhältniſſes ankommen. Dabei iſt grundſätzlich daran feſtzuhalten , 
daß ein Schuldner ſeine Arbeitskraft nicht ſo zu verwerten hat, 
daß die Gläubiger daraus Befriedigung ſuchen können (RArb tb. 
14, 107 [112] und Nachweiſungen). 

§ 850 d ZBO., auf deſſen ſinngemäße Anwendung ſich die 
Bekl. beruft, kann nicht angewendet werden, weil das Gel. dm 
Anderung von Vorſchr. über die Zwangsvollſtreckung erſt an 
24. Okt. 1934 (RG Bl. 1070) ergangen iſt. Zuzugeben iſt der Bell. 
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aber, daß ſchon früher die Rückſichtnahme auf alle Umſtände des 
Einzelfalles bei der Prüfung der Sittenwidrigkeit der Entſchädi⸗ 
gung für eine aus familieurechtlicher Bindung geleiſtete Arbeit 
geboten war. 
Handelt es ſich dagegen um einen wirklichen Dienſtvertrag, 
ſo erübrigt ſich die Unterſuchung der Sittenwidrigkeit der Unter⸗ 
ezahlung; denn in dieſem Fall muß ſie ſchon an der Unabding⸗ 
barkeit des Tariflohns ſcheitern. Billigkeitserwägungen, wie die 
Rückſicht auf eine übermäßige Erhöhung der Geſchäftsunkoſten oder 
auf eine Erleichterung der Rückzahlung der Bürgſchaftsſchulden an 
ie Glaubiger, können die Abdingbarkeit nicht begründen. Das 
G. wird in dieſem Fall bei der neuen Verhandlung an der 
Entſch. über die tarifliche Einſtufung des Ehemannes nicht vor⸗ 
übergehen können. 
(RArbG., Urt. v. 13. März 1935, RAG 220/34. — Königsberg i. Pr.) 


* 


* 1. 88 323, 615, 242 BOB. Das R ArbG. hält an den 
in feiner Rſpr. entwickelten Grundſätzen über die Tragung 
der Betriebsgefahr feſt, wonach die Folgen einer Betriebs- 
ſtörung von demjenigen Partner des Arbeitsvertrags zu 
tragen ſind, in deſſen Gefahrenkreis das ſtörende Ereig- 
nis fällt. Die Abgrenzung der Gefahrenkreiſe hat in 
letzter Linie nach den Grundſätzen von Treu und Glauben 
zu erfolgen. f) 


Der Bekl., der ein Kaffeehaus betreibt, hatte am 26. April 
1934 mit dem Kl. R. einen ſchriftlichen Vertrag geſchloſſen, wo⸗ 
nach er R. „mit ſeinem aus insgeſamt drei Herren beſtehenden 
Salon- und Tanzorcheſter“ für den Monat Juni „bei einer tägli- 
chen Gage von 30 , zu täglichen Muſikdarbietungen in den 
Gaſträumen des Kaffeehauſes verpflichtete. Der Vertrag wurde 
Ende Juni mündlich bis 15. Sept. 1934 verlängert, wobei die 
Tagesvergütung auf 38 Ha erhöht wurde. In dem Trauererlaß 
zum Ableben des RPräſ. von Hindenburg v. 2. Aug. 1934 (RÖ- 
Bl. J, 750) beſtimmten der RMd J. und der RMin. für Volks⸗ 
aufklärung und Propaganda unter IV: . 

Bis zum Beiſetzungstag einſchließlich unterbleiben in Räu⸗ 
men mit Schankbetrieb mufikaliſche Darbietungen jeder Art. 

Infolgedeſſen fielen im Betrieb des Bekl. an ſechs Tagen 
die Darbietungen der Kl. aus. Der Bekl hat ihnen die Tagesver⸗ 
gütung für dieſe ſechs Tage nicht gezahlt. Sie verlangen Nachzah⸗ 
lung. Die Klage hatte in allen Inſtanzen Erfolg. 

I. Der Vertrag v. 26. April 1934 iſt vom Kl. N. allein 
mit dem Bekl. abgeſchloſſen. Die Namen der beiden anderen Kl. 
ſind darin nicht genannt. Es kann ſich fragen, ob danach die Kl. 

ch. und D. in ein unmittelbares Arbeitsverhältnis zum Bekl. ge⸗ 
treten ſind und Lohnanſprüche gegen ihn erlangt haben. Weiter 
fällt auf, daß in dem Vertrag die Tagesvergütung in einem ein⸗ 
heitlichen Betrag feſtgeſetzt und keinerlei Beſt. über die Verteilung 
unter die drei Kl. getroffen iſt. Der Bekl. hat aber die Klage⸗ 
befugnis der Kl. Sch. und D. und ebenſo die Höhe der von den 
rei Kl. je für ſich beanſpruchten Beträge nicht bemängelt. Es kann 
alſo davon ausgegangen werden, daß mindeſtens im Verlauf der 
Beſchäftigung der Kl. beim Bekl. die Parteien dah'n einig gewor⸗ 
en ſind, daß alle drei Kl. unmittelbare Lohnanſprüche gegen den 
Bekl. haben ſollten, und zwar zu denjenigen Teilen der urſprüng⸗ 
ich vereinbarten Geſamtvergütung, wie ſie der Berechnung der 
tlageanſprüche zugrunde liegen, alſo R. täglich 16 2, die bei- 
en anderen Kl. je 11 7 täglich. 

2. Nach dem Vertrag waren die Kl. verpflichtet, täglich zu 
beſtimmten Zeiten zu ſpielen, der Bekl. hatte ihnen in der hier 
in Frage kommenden Zeit täglich insgeſamt 38 % zu zahlen. 
An den ſechs Trauertagen haben die Kl. ausgeſetzt, weil durch 
er. IV des Trauererlaſſes das Muſizieren in Räumen mit Schauk⸗ 
betrieb verboten worden war. Durch den Tod des RPräſ. und den 

rauererlaß war ihnen die geſchuldete Arbeitsleiſtung und dem 

ekl. die Entgegennahme dieſer Leiſtung an den ſechs Tagen un⸗ 
möglich gemacht worden, der Kaffeehausbetrieb des Bekl. war durch 
ein unvorhergeſehenes Ereignis geſtört. 

3. Die Frage, ob durch dieſe vorübergehende Lahmlegung des 
muſikaliſchen Betriebes des Bekl. der Lohnanſpruch der Kl. beein⸗ 
rächtigt worden ift, entſcheidet ſich in erſter Linie nach der etwa 
vertraglich getroffenen Regelung. Der Vertrag v. 26. April 1934 
enthält keine Beſt. für den Fall, daß aus einem beiderſeits unver⸗ 
chuldeten Grunde an einzelnen Tagen nicht werde geſpielt werden 
Innen. Der Bekl. hat behauptet, üblich ſei Feſtſetzung einer monat⸗ 
lichen Vergütung; wenn im Widerſpruch zu dieſer Übung im vorl. 
Fall eine tägliche Gage vereinbart worden fei, jo müſſe das einen 
beſtimmten Grund gehabt haben und dieſer könne nur darin ge⸗ 
unden werden, daß man für ausfallende Tage die Vergütung habe 
wegfallen laſſen wollen. Daß Monatsvergütungen für Kaffeehaus⸗ 
apellen üblich ſeien, iſt nach den Erfahrungen des RArbG. nicht 
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richtig: In den Fällen RArbG. 9, 355: BenshSamml. 14, 77; 15, 
499; 17, 448 war Tagesgage vereinbart. Der Fall RArbG. 7, 
103 = ZW. 1931, 1644, in dem eine monatliche Vergütung be⸗ 
ſtimmt war, betraf einen Lichtſpielhausmuſiker. Jedenfalls hat der 
Bekl. vor dem LArbG. feine Behauptung über die Üblichkeit von 
Monatsgagen nicht unter Beweis geſtellt. 

Es iſt alſo davon auszugehen, daß die Vereinbarung einer 
Tagesgage nichts Ungewöhnliches war, ſondern der Verkehrsſitte 
entſprach. 

4. Geſetzliche Sondervorſchriften kommen nicht in Frage. Die 
Kl. unterfallen offenſichtlich dem VII. Titel der GewO. Fraglich 
kann nur ſein, ob fie zu den im $ 133 à aufgeführten Perſonen 
gehören. Aber das kann dahingeſtellt bleiben. Denn die GewO. 
enthält keine Sonderbeſtimmung für die dem VII. Titel unterfal⸗ 
lenden Perſonen, aus der ſich eine Regelung des vorl. Tatbeſtan⸗ 
des ergäbe. 

5. Beim Fehlen vertraglicher Regelung und geſetzlicher Son⸗ 
dervorſchriften iſt die Entſch. in Fällen der vorl. Art nach feſt⸗ 
ſtehender Rſpr. des RArbG. nicht ausſchließlich und nicht in erſter 
Linie aus den Vorſchr. der 88 323, 615 BGB. zu entnehmen, ſon⸗ 
dern aus den Grundſätzen über die Tragung der Betriebsgefahr. 
Dieſe Grundſätze entſcheiden darüber, ob ein durch eine unvorher⸗ 
geſehene und unverſchuldete Betriebsſtörung entſtandener Schaden 
dem Unternehmer allein zur Laſt fällt oder — in Geſtalt des Weg⸗ 
falls oder einer Minderung des Lohnes — von den Arbeitnehmern, 
ſei es allein, ſei es in Gemeinſchaft mit dem Unternehmer zu 
tragen iſt. 

Ob dem Bekl. dadurch, daß er an den Trauertagen in ſeinem 
Kaffeehaus keine Muſik darbieten laſſen konnte, überhaupt ein 
Schaden entſtanden iſt, hat das LArbcg. nicht erörtert. Es hat 
lediglich die Behauptung des Bekl. als richtig unterſtellt, daß ſeine 
Einnahmen in den Trauertagen infolge Fehlens der muſikaliſchen 
Darbietungen geringer geweſen ſeien als ſonſt. Hätte der Bekl. 
tatſächlich überhaupt keinen Ausfall durch das Muſikverbot gehabt, 
ſo lag kein Grund vor, den Kl. für die Tage, an denen ſie nicht 
ſpielen konnten, den Lohn vorzuenthalten. Ein Lohnabzug kommt 
überhaupt nur für den vom LArbG. lediglich als möglich unter⸗ 
ſtellten Fall in Frage, daß in den Trauertagen das Kaffeehaus 
des Bekl. deshalb weniger beſucht war, weil die üblichen muſikali⸗ 
ſchen Darbietungen ausfielen. 

6. Die von der Rſpr. entwickelten Grundſätze über die Tra⸗ 
gung der Betriebsgefahr gehen dahin, daß die Folgen einer durch 
ein unvorhergeſehenes und unverſchuldetes Ereignis verurſachten 
Betriebsſtörung denjenigen Partner des Arbeitsvertrags treffen, 
der das ſtörende Ereignis zu vertreten hat, d. h. in deſſen Gefah⸗ 
renkreis es fällt, und daß die Abgrenzung der Gefahrenkreiſe in 
letzter Linie nach den Geſichtspunkten von Treu und Glauben un⸗ 
ter Berückſichtigung aller Umſtände des Einzelfalles zu geſchehen 
hat (RArbG. 2, 74 = JW. 1929, 453). Regelmäßig dem Gefah⸗ 
renkreis des Unternehmers zuzurechnen find Exeigniſſe, die den 
Weiterbeſtand des Betriebes nicht in Frage ſtellen, ſondern nur 
die regelmäßige Fortführung vorübergehend beeinträchtigen, die im 
Einzelfall vielleicht nicht vermeidbar waren, mit denen aber doch 
der Unternehmer im allgemeinen rechnen und deren wirtſchaftliche 
Nachteile er in ſeine allgemeine Koſtenrechnung einſtellen kann 
(RArbcz. 3, 309). 

Dieſe Grundſätze find vom LArbG. einwandfrei angewendet 
worden. Der Kaffeehausbetrieb des Bekl. lief auch in den ſechs 
Trauertagen trotz Ausfalls der muſikaliſchen Darbietungen an ſich 
weiter. Daß der durch die Muſikſtille verurſachte Einnahmeausfall 
den Fortbeſtand des Betriebs irgendwie ernſtlich gefährdet hätte, 
hat das LArb®. aus tatſächlichen Erwägungen verneint. Es lag 
alſo nur eine vorübergehende Störung der regelmäßigen Betriebs⸗ 
führung vor. Dieſe Störung währte zwar faſt eine Woche, aber 
doch nur einen verhältnismäßig kleinen Teil der geſamten Ver⸗ 
tragszeit der Kl. (3 Monate). Mag auch ſelbſtverſtändlich die 
beſondere Urſache der Betriebsſtörung — Landestrauer — nicht 
vorherſehbar geweſen ſein, ſo kommt es doch nicht darauf an, daß 
gerade das beſtimmte einzelne ſtörende Ereignis im Geſichtskreis 
des Unternehmers gelegen haben muß, es genügt, wenn im all⸗ 
gemeinen der Unternehmer mit vorübergehenden Betriebsſtörungen 
ähnlicher Art rechnen muß (BenshSamml. 7, 415). 

Nicht richtig iſt es, wenn die Rey. meint, als Betriebsſtörun⸗ 
gen i. S. diefer Grundſätze über die Tragung der Betriebsgefahr 
kämen nur ſolche Störungen in Betracht, in denen die Urſache be⸗ 
triebstechniſcher Art ſei und auf einem Berfagen der fachlichen 
und perſönlichen Mittel des Betriebs beruhe. Dieſe Auffaſſung iſt 
zu eng. Betriebstechniſche Störungsurſachen haben zwar der Mehr⸗ 
zahl der zur höchſtrichterlichen Entſch. gekommenen Fälle zugrunde 
gelegen. Die Rſpr. hat aber z. B. auch wirtſchaftliche Hinderungs⸗ 
gründe als Quellen der Betriebsgefahr anerkannt (RArbG. 3, 343 
JW. 1930, 3161; 4, 202; 7, 31 = JW. 1931, 2595; 7, 196; 
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8, 113). Es liegt kein innerer Grund vor, Störungsgründe der 
gegenwärtig in Streit ſtehenden Art anders zu behandeln als das 
Ausbleiben des Kraftſtroms, Kohlenmangel, ſtrenge Winterkälte, 
Eisgang uſw. 


7. Die Rev. hat ſchließlich noch auf das Geſ. v. 26. April 
1934 über die Lohnzahlung am nationalen Feiertag des Deutſchen 
Volkes (RGBl. I, 338) hingewieſen. Sie meint, damit, daß hier 
Bezahlung der durch geſetzlichen Eingriff erzwungenen Arbeitsruhe 
beſonders angeordnet worden ſei, ſet zum Ausdruck gebracht, daß 
andernfalls eine Bezahlung der Feierzeit nicht gefordert werden 
könne. Dieſe Schlußfolgerung iſt nicht richtig. Das Geſ. v. 26. April 
1934 wollte die Frage der Lohnzahlung am 1. Mai gleichmäßig für 
alle Betriebe regeln, ohne Rückſicht auf die beſondere Lage jedes 
einzelnen, die ohne die geſetzliche Sondervorſchrift nach den all⸗ 
gemeinen Grundſätzen entſcheidend hätte mitſprechen müſſen. Es 
wollte auch von vornherein jeden Streit über die Lohnzahlung 
ausſchließen, der dem Gedanken der Volksverbundenheit, der durch 
den Nationalfeiertag zum Ausdruck kommen ſoll, hätte abträglich 
ſein müſſen. 


8. Es kann ſich freilich fragen, ob die dargelegten allgemeinen 
Rechtsgrundſätze über die Tragung der Betriebsgefahr, die von der 
Rſpr. aus der vergangenen, vor allem durch das Betr. gekenn⸗ 
zeichneten Ordnung des Arbeitsverhältniſſes entwickelt worden ſind, 
heute nach dem Durchbruch der nationalſozialiſtiſchen Weltanſchau⸗ 
ung und angeſichts der Neuordnung des Arbeitsverhältniſſes durch 
das Geſetz zur Ordnung der nationalen Arbeit v. 20. Jan. 1934 
unverändert aufrechterhalten werden können. Stoll (Deutſches 
Arbeitsrecht 1934, 199 ff., 203) vertritt die Anſicht, ein beſonderer 
Gefahrenkreis der Arbeitnehmerſchaft könne nicht mehr anerkannt 
werden, nachdem das auf dem BetrR®. beruhende Recht der Ar- 
beitnehmerſchaft auf Mitwirkung bei der Betriebsführung beſeitigt 
und die volle Veranwortlichkeit für die Leitung des Unternehmens 
dem Betriebsführer übertragen worden ſei. Er will alſo für die 
Betriebsgefahren nur noch einen einzigen Gefahrenkreis, den des 
Unternehmers, gelten laſſen, ſieht ſich freilich doch genötigt, ge⸗ 
wiſſe Einſchränkungen der Unternehmerhaftung für Fälle gemein⸗ 
ſamer und außerordentlicher Gefahren zuzugeſtehen. Eine Ausein⸗ 
anderſetzung mit dieſer Rechtsauffaſſung im einzelnen iſt im vorl. 
Fall nicht geboten, denn auch von ihrem Standpunkt aus kann ſich 
eine dem Bekl. günſtigere Löſung keinesfalls ergeben. 


(RArbG., Urt. v. 27. März 1935, RAG 253/34. — Köslin.) 


Anmerkung: Das Urteil iſt inſofern von beſonderer Bedeu- 
tung, als es zum erſten Male ſeit der Neuordnung des Arbeits⸗ 
rechts durch das ArbOG. eine Stellungnahme des RArbG. zur 
vielumſtrittenen Frage des ſogenannten Betriebsriſikos enthält. 
Dabei war vor allem von Intereſſe, ob das RArbG. die verän⸗ 
derte Auffaſſung des Arbeitsverhältniſſes, wie ſie den national⸗ 
ſozialiſtiſchen Anſchauungen entſpricht und im ArbOc. zum Aus⸗ 
druck gekommen iſt, zum Anlaß nehmen würde, ſeine bisherige 
Rſpr. zu überprüfen und nötigenfalls zu ändern. Freilich hatte 
ſich das RArb cd. gerade in dieſer Frage ſchon ſeit langem meit- 
gehend von den Vorſchr. des BGB. gelöſt und die für ihre Be⸗ 
handlung maßgebenden Grundſätze aus dem Gedanken der „Ar- 
beits⸗ und Betriebsgemeinſchaft“ entwickelt. Inſofern war eine 
der tragenden Ideen des heutigen Arbeitsrechts ſchon in dieſer 
Nipr. zur Geltung gelangt, ähnlich wie z. B. die Auffaſſung des 
Arbeitsverhältniſſes als eines Treueverhältniſſes auch früher ſchon 
in der arbeitsrechtlichen Wiſſenſchaft im Anſchluß an deutſchrecht⸗ 
liche Gedanken mehrfach betont worden iſt. Zu einer einheitlichen 
Geſamtſchau konnten ſolche Einzelerkenntniſſe freilich nicht führen, 
ſolange das poſitive Recht auf dem Gedanken der Gegenſätzlichkeit 
der Arbeitsvertragsparteien und ihrer Organiſationen aufgebaut 
war. Nachdem der Gemeinſchaftsgedanke jetzt das ganze Arbeits⸗ 
recht durchdrungen hat, iſt es deshalb notwendig, auch bei allen 
Einzelfragen die früher gefundenen Löſungen daraufhin zu prü⸗ 
fen, ob ſie auch dem neuen Recht entſprechen. So hatte das 
RArbcg. zwar die Betriebsgemeinſchaft erkannt und daraus recht⸗ 
liche Folgerungen gezogen, war dabei aber notgedrungen vom 
Betrͤc. und der darin geſetzten Ordnung ausgegangen, die den 
Arbeitnehmern ein Mitbeſtimmungsrecht im Betriebe eingeräumt 
hatte — woraus das Gericht glaubte folgern zu können, daß 
ihnen auch ein Anteil an den Betriebsgefahren zukomme. Nach⸗ 
dem das ArbOS. in Durchführung des Führerprinzips dem Un⸗ 
ternehmer als Führer des Betriebs die alleinige Entſch. in allen 
den Betrieb betreffenden Fragen eingeräumt hat, lag es nahe, 
den „Gefahrenkreis der Arbeitnehmerſchaft“, den das R ArbG. an⸗ 
genommen hatte, für erledigt zu erklären (ſo Stoll, Deutſches 
Arbeitsrecht, 1934, S. 199 ff.). Das RArb cg. hat ſich in der vorl. 
Entſch. mit dieſer Frage nicht näher auseinandergeſetzt, weil es 
auch in Anwendung ſeiner früheren Grundſätze dazu gelangt iſt, 


dem Unternehmer die Gefahr der Betriebsſtörung aufzuerlegen,. 
Überhaupt hat der ganze Gefahrenkreis der Arbeitnehmerſchaft 
mehr theoretiſche als praktiſche Bedeutung. In den zahlreichen 
bisher entſchiedenen Fällen hat das NArb®. kaum jemals die Be⸗ 
ſchäftigten ihres Lohnes ganz oder teilweiſe für verluſtig erklärt, 
weil das den Betrieb lahmlegende Ereignis in ihren Gefahren“ 
kreis falle — abgeſehen von den Fällen des Teilſtreiks, die heute 
keine Rolle mehr ſpielen. 


Die im vorſtehenden erwähnten Grundſätze, nach denen das 
NAHB. die Tragung des Betriebsriſikos behandelt, können als 
bekannt vorausgeſetzt werden. Sie ſind vor allem im Urt. vom 
20. Juni 1928; JW. 1929, 453 entwickelt worden. Soweit fie 
zum Ausdruck bringen, daß regelmäßig der Unternehmer das 
Riſiko ſtörender Ereigniſſe zu tragen hat, halte ich ſie im Ergeb⸗ 
nis für richtig. Den vom RArbG. für nötig erachteten Ausnah⸗ 
men habe ich mit vielen anderen von Anfang an de lege lata 
ſehr zweifelnd gegenübergeſtanden. Auf der anderen Seite halte 
ich es nach wie vor nicht für richtig, daß der Arbeiter nicht nur 
die durch eine Betriebsſtörung ausfallende Zeit bezahlt bekommt, 
ſondern daß ihm auch die Ausgleichsmehrarbeit vergütet werden 
ſoll, die der Unternehmer anordnet, um den Arbeitsausfall wett⸗ 
zumachen. Das Intereſſe des Beſchäftigten iſt m. E. ausreichend 
gewahrt, wenn er infolge der Betriebsſtörung keinen Lohn⸗ 
ausfall erleidet. Die kleine Unbequemlichkeit, die eine zeitliche 
Verſchiebung der Arbeitszeit für ihn mit ſich bringt, ſollte er 
tragen können. Daß eine ſolche Regelung ſich auch theoretiſch ein⸗ 
wandfrei begründen läßt, glaube ich gezeigt zu haben (vgl. mei⸗ 
nen „Anſtellungsvertrag“: Iherings J. 80, 113 ff.; Neue Ztſchr. f. 
ArbR. 1933 Sp. 57). 


Die von mir angegebene Löſung iſt freilich auf den Normal 
fall abgeſtellt, daß der Beſchäftigte ſich nicht zu einzelnen Ar’ 
beitsleiſtungen verpflichtet hat, ſondern dem Unternehmer ſeine 
ganze Arbeitskraft zur Verfügung geſtellt, mit anderen Worten 
einen Anſtellungsvertrag geſchloſſen hat. Nur dann be⸗ 
ſitzt der Unternehmer das freie Verfügungsrecht über die fremde 
Arbeitskraft, das es ihm geſtattet, die Arbeitsleiſtung innerha 
der geſetzlichen Grenzen feſtzuſetzen und alſo auch nach Befinden 
zeitlich zu verſchieben, und das es andererſeits rechtfertigt, dem 
Beſchäftigten die Vergütung 1 0 ohne Rückſicht darauf, 
ob der Unternehmer von ſeiner Arbeitskraft Gebrauch macht oder 
nicht. Ob im vorl. Falle die drei Kaffeehausmuſiker in dieſem 
Sinne angeſtellt waren, iſt mindeſtens ae. Näher liegt 
die Annahme, daß ſie ſich einfach verpflichtet hatten, während der 
Vertragszeit täglich zu gewiſſen Stunden zu ſpielen, daß ſie alid 
regelmäßig wiederkehrende, feſt abgegrenzte Arbeitsleiſtungen per’ 
ſprochen hatten. Deshalb kann ich der Entſch. auch nicht vorbehalt⸗ 
los zuſtimmen. Aus dem Gedanken der Betriebsgemeinſchaft läßt 
ſich m. E. ebenſowenig wie aus dem Führerprinzip ableiten, wer 
von den Arbeitsvertragsparteien die Gefahr von Betriebsſtörun 
gen zu tragen hat. Das kann vielmehr nur dem Inhalt de? 
Arbeitsvertrags entnommen werden. Verſpricht nun je, 
mand eine ganz beſtimmte Arbeitsleiſtung, ſo entſpricht es nicht 
nur den geſetzlichen Vorſchr. (88 323 ff. BGB.), ſondern, wie ich 
glaube, auch der natürlichen Auffaſſung, daß er den Anſpruch auf 
die Vergütung verliert, wenn die Leiſtung aus einem Grunde 
unmöglich wird, den weder er noch der andere Teil zu vertreten 
hat. Iſt er doch auf der anderen Seite auch nur zu dieſer Lei 
ſtung verpflichtet und unterliegt nicht der Verfügung des Unter‘ 
nehmers über ſeine Arbeitskraft. Das unterſcheidet ihn gerade 
vom angeſtellten Arbeitnehmer. Die engere Verbundenheit 
des letzteren mit dem Unternehmer bringt eine ſtärkere Abhängig⸗ 
keit, aber auch eine größere Sicherheit mit ſich. Das Urteil enthält 
freilich, weil es auf dieſen Punkt keinen Wert legt, keine näheren 
Erörterungen darüber, ob nach dem Inhalt des Vertrages eine 
Anſtellung anzunehmen iſt oder nicht. Die Art der Lohnbemeſſung 
iſt nicht ausſchlaggebend, wenn ſie auch einen gewiſſen Anhal 
geben kann. Wird die Einzelleiſtung vergütet, ſo ſpricht das dafür, 
daß auch nur einzelne Arbeitsleiſtungen geſchuldet find. Entſchei⸗ 
dend iſt aber, ob der Unternehmer über die Arbeitskraft frei ſoll 
verfügen können. Das wird meiſtens anzunehmen ſein, wenn die 
Arbeitskraft durch die verſprochenen Dienſte voll in Anſpruch ge 
nommen wird. Ob das hier zutraf, läßt ſich dem Tatbeſtand nich 
entnehmen. 


Zum fonftigen Inhalt des Urteils ift nichts Beſonderes zu 
bemerken. Den Ausführungen über die Ermittlung des Partei? 
willens kann lediglich zugeſtimmt werden. 


Prof. Dr. Nikiſch, Dresden. 
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32. 5 828 Abſ. 2 B B.; $ 1426 RVO. 5 182 Ang VerſG. 
Ein Schutzgeſetz i. S. von § 823 Abſ. 2 BGB. iſt nur ein 
ſolches, das ſich nicht nur mittelbar zum Schutz eines 
einzelnen oder einer beſtimmten Perſonengruppe auswirtt, 
zondern unmittelbar entweder allein oder doch außer zum 
Wohle der Allgemeinheit zugleich zu jenem Schutze be- 
ſtimmt iſt. Nationalſozialiſtiſches Rechtsdenken führt zu 
geiner anderen Auslegung. Demnach haben die für die 
Mitwirkung des Arbeitgebers bei Ausführung der Sozial- 
verſicherungen gegebenen Vorſchriften der Sozialverſiche— 
rungsgeſetze nicht die Eigenſchaft von Schutzgeſetzen. Sie 
bezwecken auch nach nationalſozialiſtiſcher Auffaſſung nicht 
unmittelbar den Schutz gewiſſer einzelner. Bedeutung 
des Grund ſatzes „Gemeinnutz geht vor Eigennutz“. 

„ Das BO. hat fi der in RArbéG. 13, 192 = SW. 1934, 
632 Nr. 6 zuſammengefaßten ſtändigen Rſpr. zu der Frage der 
Schutzgeſetzeigenſchaft der für die Mitwirkung des Arbeitgebers bei 
der Ausführung der Sozialverſicherungen gegebenen Vorſchr. der 
Sozialverſicherungsgeſetze angeſchloſſen, demgemäß dieſe Eigenſchaft 
dem vom Bekl. durch die Nichtabführung der Verſicherungsbeitrage 
verletzten 8 182 AngVerſch. abgeſprochen und daher den Schadens⸗ 
erſatzanſpruch der Kl. verneint. 

„Die Rev. bekämpft die bisherige Rſpr. Dieſe, meint ſie, 
entſpreche zwar den Anſchauungen einer früheren liberaliſtiſch und 
individualiſtiſch eingeſtellt geweſenen Zeit, ſei aber unvereinbar 
mit den „maßgebenden revolutionären Erkenntniſſen auf dem 
Gebiet des Rechts“, wie ſie ſich, wenn auch noch nicht im erſten 
Jahre nach der nationalen Machtübernahme, ſo doch im Laufe des 
Fahres 1934 allgemein durchgeſetzt hätten. Es kann jedoch der 
Rev. nicht zugegeben werden, daß die von ihr angegriffene Ripr. 
der heutigen nationalſozialiſtiſchen Rechtsauffaſſung widerſpricht. 
Das Gegenteil trifft zu. 

Den Ausgangspunkt für die Entſch, bildet, was unter einem 
den Schutz eines anderen bezweckenden Geſetze nach § 823 Abſ. 2 
BGB. zu verſtehen iſt. Schon hier muß der Rev. widerſprochen 
werden, wenn ſie darunter jedes dem Schutz eines anderen, obwohl 
nur mittelbar, dienende Geſetz begreift. An ſich wird ein Geſetz, 
welches nur das Wohl der Allgemeinheit im Auge hat, ſich regel 
mäßig auch zum Schutz einzelner oder eines beſtimmten Perſonen⸗ 
treiſes auswirken, wie umgekehrt ein Geſetz, das einzelne Per⸗ 
ſonen oder eine Perſonengruppe fördern will, zugleich dem Ge⸗ 
meinwohl dienen wird. Wenn 8 823 Abſ. 2 BGB. von dem den 

chutz eines anderen bezweckenden Geſetz ſpricht, ſo will es jedoch 
das Schutzgeſetz von anderen Geſetzen unterſchetden. Den Gegen⸗ 
ſatz zu ihm bilden ſolche Geſetze, die nicht gewiſſen einzelnen Per⸗ 
ſonen einen beſonderen Rechtsſchutz verleihen wollen, ſondern ledig⸗ 
lich zur Förderung des Gemeinwohls beſtimmt ſind. Die notwen⸗ 
dige Abgrenzung des Schutzgeſetzes zwingt daher, will man nicht 
ins Uferloſe geraten, dazu, unter ihm nur ein ſolches zu verſtehen, 
das ſich nicht nur mittelbar zum Schutz eines einzelnen oder einer 

eſtimmten Perſonengruppe auswirkt, ſondern unmittelbar ent⸗ 
weder allein oder doch außer zum Wohle der Allgemeinheit zugleich 
zu jenem Schutze beſtimmt iſt. Auch nationalſozialiſtiſches Rechts 
denken, das überall das Wohl des einzelnen bewußt hinter das 
der Volksgemeinſchaft zurückſtellt, bietet zu einer anderen Aus⸗ 
legung des § 823 Abſ. 2 BGB. keine Handhabe. 

Eine völlig verſchiedene Frage iſt natürlich, ob die vom Bekl. 
verletzte Geſetzesvorſchrift des $ 182 AngVerſch., welcher nach der 
bisherigen Rſpr. die Schutzgeſetzeigenſchaft fehlt, ſie nach natio⸗ 
nalſozialiſtiſcher Auffaſſung nunmehr beſitzt, weil ſie nach dieſer 

en unmittelbaren Schutz gewiſſer einzelner bezwecke. Unvertenn⸗ 
bar verfolgt die ſoziale Verſicherungsgeſetzgebung das Ziel, be⸗ 
ſtimmte ſchutzbedürftige Volksſchichten gegen die wirtſchaftlichen 
Folgen von Krankheiten, Unfällen, Gebrechlichkeit und Alter zu 
ſchützen und bezweckt insbeſ. das AngVerſch. die Verſorgung 
alter oder arbeitsunfähiger Angeſtellter und der Hinterbliebenen 
von Angeſtellten. Das genügt aber nicht, um nun jeder einzelnen 

orſchr. dieſer Geſetzgebung die Eigenſchaft eines Schutzgeſetzes 
nach 8 823 Abi. 2 BGB. zu geben. Die ſozialen Verſicherungs⸗ 
geſetze haben zur Erreichung ihres Zieles eine öffentlich-rechtliche 

Berjicherung eingeführt, die mit einer beſtimmten Tätigkeit grund⸗ 
ätzlich von ſelbſt eintritt und im Verſicherungsfalle einen offent⸗ 
lich⸗rechtlichen Verſicherungsanſpruch gegen den Verſicherungsträ⸗ 
ger erzeugt. Bei der Angeſtelltenverſicherung iſt nach $ 93 Ang⸗ 
Verſch. die RVerſAnſt. Verſicherungstrager. Die nach § 1 verſtche⸗ 
rungspflichtigen Angeſtellten erwerben den öffentlich⸗rechtlichen 

zerſicherungsſchutz für ſich und ihre Hinterbliebenen infolge ihrer 
dienſtvertraglichen entgeltlichen Tätigkeit grundſätzlich ohne eigenes 
oder des Dienſtberechtigten Zutun. Nur die Mittel für die Ver⸗ 
icherung find nach den 88 168 ff. von den Verſicherten und ihren 
Arbeitgebern gemeinſam durch monatliche Beitrage aufzubringen. 
Die Beiträge werden durch Einkleben von Marken entrichtet, wo⸗ 


bei eine Mitwirkung des Arbeitgebers vorgeſehen iſt. Der Ver⸗ 
ſicherte bat ſich nach § 177 eine Verſicherungskarte ausſtellen zu 
laſſen und ſie zum Einkleben der Verſicherungsmarken rechtzeitig 
dem Arbeitgeber vorzulegen, der, falls der Verſicherte ſeiner Pflicht 
nicht nachkommt, auf deſſen Koſten die Karte auch ſelbſt beſorgen 
kann. Dagegen hat der Arbeitgeber, der den Verſicherten den 
Kalendermonat hindurch beſchäftigt, für ſich und ihn nach 8 182 
AngVerſch. den ganzen Beitrag zu entrichten, deſſen auf den Ver⸗ 
ſicherten entfallende Hälfte er von dieſem durch Abzug vom Ar⸗ 
beitslohn nach näherer Beſt. des § 183 wieder einziehen darf. Die 
geſamte geſetzliche Regelung des Beitragsverfahrens hat jedoch nur 
den Zweck, durch Sicherung des Eingangs der Beiträge den ord⸗ 
nungsmäßigen Lauf der Verſicherungseinrichtungen im ganzen zu 
gewährleiſten, ſoll aber nicht unmittelbar dazu dienen, für jeden 
einzelnen Verſicherten die Erlangung der Verſicherungsleiſtungen 
ſicherzuſtellen. Das gilt damit auch von der im Geſetz vorgeſehenen 
Mitwirkung des Arbeitgebers, der nur von der RVerſAnſt. wegen 
nicht rechtzeitiger Markenverwendung mit Ordnungsſtrafen in Geld 
belegt und abgeſehen von der Strafe und der Nachholung der Rück⸗ 
ſtände zur Zahlung des ein- bis zweifachen dieſer Rückſtände her⸗ 
angezogen werden kann. Seine Mitwirkung wirkt ſich nur mittel⸗ 
bar zum Schutze des Verſicherten aus. Das entſpricht der bisheri⸗ 
gen Rſpr. und findet noch eine beſondere Beſtätigung in den 
Vorſchr. der 8 187 ff. Danach konnen die über eine beſtimmte 
Zeit hinaus rückſtändigen Beiträge überhaupt nicht mehr wirkſam 
nachgeholt werden. Sollte nämlich das Geſetz mit der vom Bekl. 
verletzten Vorſchr. des § 182, die dem Arbeitgeber die Entrich⸗ 
tung der ihm und dem Verſicherten obliegenden Beiträge auferlegt, 
auch den Schutz des Verſicherten bezweckt haben, ſo wäre es nicht 
verſtändlich, daß es einerſeits die Verſicherungsleiſtungen nicht 
allein von einer beſtimmten Verſicherungsdauer, ſondern zugleich 
von der Zahlung der Beiträge für 60 Beitragsmonate abhängig 
macht, andererſeits aber die Wirkſamkeit der Nachholung von über 
eine beſtimmte Zeit hinaus rückſtändigen Beiträgen ausſchließt. 
Die vom Geſetz ausgeſprochene Unwirkſamkeit ſolcher Beiträge 
zeigt gerade, daß es mit der angeordneten Mitwirkung des Arbeit⸗ 
gebers nicht den Schutz des einzelnen Verſicherten im Auge ge⸗ 
babt hat. Es bedient ſich der Mitwirkung des Arbeitgebers eben 
nur, um die gegenüber den Verſicherten ſelbſt ſchwer einbringlichen 
Verſicherungsbeiträge auf eine bequemere und ſicherere Art herein⸗ 
zubringen und dadurch den ordnungsmäßigen Gang der ganzen 
Verſicherungseinrichtung zu gewährleiſten. Dazu erſchien es aus⸗ 
reichend, den Eingang der Beiträge im allgemeinen ficherzuitel- 
len. Das Geſetz beſchränkt dagegen im § 187 die Nachholung nicht 
rechtzeitig abgeführter Beiträge auf die Beiträge, die nicht über 
zwei Jahre oder ohne Verſchulden des Verſicherten nicht über 
vier Jahre rückſtändig geblieben ſind, und verſagt der freiwilligen 
Nachholung darüber hinaus rückſtändig gebliebener Beiträge ſogar 
die Wirkſamkeit. Es geht alſo nicht auf den Schutz des Verſicherten 
aus, ſondern nimmt für gewiſſe Fälle den ſelbſt unverſchuldeten 
Verluſt des öffentlich-rechtlichen Verſicherungsanſpruchs des Ver⸗ 
ſicherten bewußt mit in Kauf. Eine ſolche ohne Rücksicht auf den 
Schutz des Verſicherten getroffene verſicherungsrechtliche Regelung 
der Mitwirkung des Arbeitgebers bei der Entrichtung der Verſiche⸗ 
rungsbeiträge verträgt ſich nicht damit, in der Nichtabführung von 
Verſicherungsbeiträgen ſeitens des Arbeitgebers die Verletzung 
eines Schutzgeſetzes i. S. des § 823 Abſ. 2 BGB. zu ſehen und 
demgemäß dem Verſicherten im Falle der Unwirkſamkeit der 
Nachholung über eine beſtimmte Zeit hinaus rückſtändiger Bei⸗ 
träge einen bürgerlich⸗ rechtlichen Schadenserſatzanſpruch gegen den 
Arbeitgeber zuzuerkennen. Würde übrigens die nach dem heutigen 
Geſetzesſtand allein mögliche und in der von der Rev. angegrif⸗ 
fenen allgemein bekannten Rſpr. klar herausgeſtellte Auffallung, 
daß der $ 182 AngVerſch. kein Schutzgeſetz i. S. des § 823 Abſ. 2 
BGB. bildet, dem heutigen nationalſozialiſtiſchen Rechtsempfinden 
nicht mehr entſprechen, ſo hätte die Geſetzgebung des Dritten Rei⸗ 
ches die Gelegenheit zu einer Abänderung der dargelegten verſiche⸗ 
rungsgeſetzlichen Regelung bei Exlaß der VO., betr. die Ande⸗ 
rung, die neue Faſſung und die Durchführung von Vorſchr. der 
ABO. des AngVerſch. und des RKnappſchG. v. 17. Mat 1934 
(RGBl. 419) wohl kaum verſäumt. Die VO., die in anderen Be⸗ 
ziehungen den veränderten Anſchauungen der neuen Zeit Geltung 
verſchafft, hat in jener Richtung keine Anderung gebracht, insbe). 
die dem Verſicherten nachteilige Ausſchließung der wirkſamen 
Nachholung von über eine gewiſſe Zeit hinaus rückſtändigen Bei⸗ 
trägen nicht beſeitigt. 


Schließlich kann auch der im nationalſozialiſtiſchen Rechts⸗ 
empfinden beſonders tief verwurzelte Grundſatz, daß Gemein⸗ 
nutz vor Eigennutz gehe, der Rev. keinen Erfolg fichern. 
Sie glaubt dieſen Grundſatz durch Ablehnung des Klageanſpruchs 
verletzt, weil die Kl. dann der offentlichen Wohlfahrtspflege, alſo 
der Allgemeinheit, zur Laſt falle, anſtatt daß der Bekl. für die 
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Folgen der Verletzung jeiner öffentlich⸗rechtlichen Verpflichtung 
zur Abführung der Verſicherungsbeiträge verantwortlich gemacht 
werde. Eine ſolche Beweisführung iſt unmöglich. Sie würde dazu 
führen, daß eine arme Partei jeden vermögensrechtlichen Klage⸗ 
anſpruch mit dem Hinweis auf das Gemeinwohl begründen 
könnte. Im Rechtsſtreit der Parteien handelt. es ſich überhaupt 
nicht um den Widerſtreit zwiſchen Gemeinnutz und Eigennutz. Der 
Rechtsſtreit wird ja nicht etwa zwiſchen der Kl. und der dem 
Gemeinwohl dienenden öffentlich⸗rechtlichen Verſicherung der An⸗ 
geſtellten, der RVerſAnſt., geführt, ſondern zwiſchen zwei einzelnen 
Volksgenoſſen, deren Belange einander gegenüberſtehen und von 
denen ein jeder ſeinen eigenen Nutzen und keiner den der All⸗ 
gemeinheit verfolgt. 

In einem Streit dieſer Art aus dem Arbeitsvertrage könnte 
höchſtens in Frage kommen, ob nicht die im ArbOG. bereits ge⸗ 
ſetzlich feſtgelegte nationalſozialiſtiſche Auffaſſung der Gegenwart 
vom Weſen des Arbeitsverhältniſſes, welches danach nicht mehr 
auf dem Gegenſatz von Arbeitgeber und Arbeitnehmer, ſondern 
auf einer durch gegenſeitiges Vertrauen begründeten Gemein- 
ſchaft zwiſchen dem Führer des Betriebes und den Gefolgsleuten 
beruht, es heute mit der Vertiefung zur Fürſorgepflicht des Ar⸗ 
beitgebers noch im weiteren Umfange, als ſchon bisher nach der 
Rſpr., im Einzelfalle rechtfertigen kann, eine ſtillſchweigende 
Nebenabrede fürſorgerechtlicher Art anzunehmen, durch die der 
ier des Betriebes die Beſorgung der Verſicherungsangelegen⸗ 

eiten ſeiner Gefolgsleute vertraglich übernommen hat. Dann 
würde der Verſicherte aus der Nichtanwendung von Verſicherungs⸗ 
marken einen vertraglichen Schadenserſatzanſpruch herleiten 
können. Im vorl. Rechtsſtreit kann jedoch die Klage auf dieſem 
Wege ebenfalls nicht zum Ziele gelangen; denn, wie anfangs be⸗ 
reits hervorgehoben, iſt es nach den Feſtſtellungen des BGG. bei 
der beſonderen Lage des Falles ausgeſchloſſen, daß der Bekl. eine 
dienſtvertragliche Nebenverpflichtung der bezeichneten Art ein⸗ 
gegangen iſt. 

(RArbG., Urt. v. 3. April 1935, RAG 6/35. — Berlin.) 
* 

33. 88 1, 2 UrbOG. Bei der Auslegung von Tarife 
beſtimmungen kommt es weſentlich auf das Intereſſe der 
Volksgemeinſchaft an. f) 

Die Bekl. betreibt das „B.⸗Kaſino“ in H. und iſt gleichzeitig 
Pächterin zweier im gleichen Gebäude befindlichen Hotels. Die 
beiden Hotelbetriebe find unter zwei ſelbſtändigen Firmen im Han⸗ 
delsregiſter eingetragen. Der Kl. ift als Tagesportier in dem 
einen Hotel tätig geweſen. Seine Entlohnung erfolgte nach dent 
ſeinerzeit geltenden Rahmentarifvertrag für das Gaſtwirtsgewerbe, 
der in $ 7 vorſah, daß bei Arbeitgebern, die „in ihren Geſchäfts⸗ 
betrieben in einem Monat insgeſamt weniger als die jeweils feſt⸗ 
geſetzten Schutzſummen einnehmen“, ſich die Garantielöhne und 
die Löhne des feſtbeſoldeten gewerblichen Perſonals um 200% er- 
mäßigen. 

Das LArbch. hat die Beſt. in § 7 des TarVertr. dahin aus⸗ 
gelegt, daß es für die Zuläſſigkeit der Minderung der Lohnſätze 
nicht auf die Einnahmen des Unternehmers, ſondern auf 
das Ergebnis der Vergleichung der Einnahmen aus dem Be⸗ 
trieb mit der jeweils feſtgeſetzten Schutzſumme anzukommen habe. 
Der Wortlaut ſteht dieſer Auslegung nicht entgegen. Aber auch 
Sinn und Zweck der Regelung in § 7 find damit zu vereinbaren. 
Entgegen der Anſicht der Rev., die in § 7 nur eine einſeitige 
Schutzmaßnahme zugunſten des notleidenden Unternehmers er⸗ 
blickt, kann dieſer Beſt. im Rahmen der zweiſeitigen Vereinbarun⸗ 
gen der Tarifparteien nur der Gedauke zugrunde liegen, daß not⸗ 
leidende Betriebe durchgehalten werden ſollten, und daß zu 
dieſem Zweck auch die Arbeitnehmer Opfer bringen müßten. Die 
Sicherung der Lebenderhaltung des Betriebs liegt aber nicht aus⸗ 
ſchließlich und auch nicht unbedingt überwiegend im Intereſſe des 
Unternehmers, deſſen wirtſchaftliche Exiſtenz im einzelnen Fall 
vielleicht auch auf andere Weiſe — etwa durch die Stillegung eines 
mit Verluſten arbeitenden Betriebsteils oder Betriebs — oder aus 
anderen ihm zur Verfügung ſtehenden Mitteln gewährleiſtet blei⸗ 
ben könnte, ſondern mindeſtens ebenſo im Intereſſe der Arbeit⸗ 
nehmer, da ihnen die Arbeitsstätte erhalten bleiben ſoll. Entſchei⸗ 
dend muß es aber für die Auslegung vor allem auf das Intereſſe 
der Volksgemeinſchaft ankommen, dem unzweifelhaft die Erhaltung 
des einzelnen Betriebs in erſter Linie dienlich iſt. 

Für die weitere Frage, ob das LArbGG. im vorl. Falle ohne 
Rechtsirrtum drei ſelbſtändige Betriebe angenommen hat, können 
die Ausführungen der Rev. unberückſichtigt bleiben, die die Orga⸗ 
niſation der Bekl. als ſolcher, alſo als Geſellſchaft, und die Frage 
der wirtſchaftlichen Inhaberſchaft betreffen. Denn beides kann nicht 
ſchlechthin für die Frage entſcheidend ſein, ob eine Betriebseinheit 
oder mehrere ſelbſtändige Betriebe vorliegen. Auch darauf kann es 
nicht entſcheidend ankommen, daß die Angeſtellten ſämtlicher Be⸗ 


triebe ſolche der Betl. ſind; denn auch die Angeſtellten von die! 
jelbjtändigen Betrieben können Angeſtellte eines Unternehmers 
ſein, ohne daß deswegen die Selbſtändigkeit der Betriebe in Frage 
geſtellt ſein müßte. Im übrigen handelt es ſich im weſentlichen um 
eine Frage der tatſächlichen Beurteilung, die in eriter Linie zu 
berückſichtigen hat, welcher Wille des Unternehmers bei der ge 
gebenen Sachlage zum Ausdruck gekommen iſt. Das LArbG. N 
auf Grund ſolcher Beurteilung ohne Rechtsirrtum zu dem Er‘ 
geonis gelangt, daß nach dem Willen des Unternehmers, trotz ein? 
heitlicher Leitung und naher räumlicher Verbundenheit weiterhin 
drei in ſich geſchloſſene Geſamtorganismen beſtünden. Mit der An⸗ 
nahme dreier ſelbſtändiger Betriebe wäre es auch nicht unverein⸗ 
bar, wenn die ſamtlichen Einnahmen aus Speiſen und Getränken 
in den drei Betrieben durch eine einzige Kontrollkaſſe liefen und 
ein Teil der Nebenräume (Küche, Keller uſw.) für die drei Be⸗ 
triebe die gleichen wären. Es iſt daher auch kein Rechtsfehler dar’ 
aus zu folgern, daß das LArbch. auf dieſe Behauptungen des Kl. 
in dem angefochtenen Urteil nicht weiter eingegangen iſt. 
(ANTEG., Urt. v. 10. April 1935, RAG 4/35. — Hamburg.) 


Anmerkung: Die vorl. Entſch. gibt ein lehrreiches Beijpiel 
dafür, wie durch die neuen Rechtsgrundſötze des ArbO®. die Aus‘ 
legung arbeitsvertraglicher Beziehungen weitgehend beeinflußt 
wird (vgl. Mansfeld⸗Pohl zu § 2 ArbO®., Bem. 2 0), 
und zwar auch die Auslegung ſolcher Vertragsbeziehungen, die 
auf älteren Geſetzen beruhen. Früher waren für die Auslegung 
von Tarifverträgen auf der Grundlage der Tar BO. vom 
23. Dez. 1918 und 1. März 1928 ausſchließlich vertragsrechtliche 
Geſichtspunkte beſtimmend. Es herrſchte hier durchaus noch „die 
Neigung, alle rechtlichen Erſcheinungen vom Vertrage aus zu er 
faſſen“, die Nikiſch als ein typiſches Ergebnis der Aufklärung 
bezeichnet hat (Die Ordnung der nationalen Arbeit im neuen 
Deutſchland, Dresdener akadem. Rede 1935, S. 8; vgl. JW. 1935, 
1288 ff.). Man lehrte, daß bei der Auslegung von Tarßertr. nur 
der erklärte Wille maßgebend fei, und daß ermittelt werden müſſe, 
wie die Beteiligten die Erklärungen nach allgemein herrſchenden 
Anſchauungen zu verſtehen berechtigt ſeien; hierbei komme es auf 
die allgemeinen Auslegungsregeln des Bürgerlichen Rechts an, 
wobei es u. U. auch einer Prüfung der Entſtehungsgeſchichte des 
Tar Vertr. bedürfe (Hueck Nipperdey, Lehrb. des Arbeits 
rechts, 2.3. Aufl., 1932, Bd. 2 S. 140 ff.). Lauter vertragsrechtliche 
Erwägungen, die auch die Rſpr. ſich im weſentlichen zu eigen 
machte. Weun die vorl. Entſch. davon ausgeht, daß es für die Aus- 
legung einer Tarifvertragsbeſtimmung vor allem auf das In 
tereſſe der Volksgemeinſchaft ankomme, ſo iſt damit 
eine grundſätzliche Wandlung vollzogen i. S. der Rückkehr von 
jenem individualiſtiſchen Vertragsdenken zum Gemeinſchaftsdenken. 
Zu dieſer neuen Auffaſſung vom Weſen des Arbeitsver⸗ 
hältniſſes hat das RArböG. ſich ſchon in einer gelegentlichen 
Bemerkung eines kurz zuvor ergangenen Urteils RAG 6/35 (ſ. vorſt. 
Entſch. Nr. 32) bekannt: das Arbeitsverhältnis beruht „nicht mehr 
auf dem 9 9 von Arbeitgeber und Arbeitnehmer, ſondern au 
einer durch gegenſeitiges Vertrauen begründeten Gemeinſchaft zwi⸗ 
ſchen dem Führer des Betriebs und den Gefolgsleuten“. 

RA. Dr. W. Oppermann, Dresden. 
* 

34. § 5 Saferftoff®D. berechtigt den Unternehmer, 
wenn in Ausführung der BD. die regelmäßige Arbeitszeit 
für die Arbeiter an Hauptproduktionsmaſchinen herabge“ 
ſetzt wird, vom Zeitpunkt der Verkürzung ab die für die 
regelmäßige Arbeitszeit feſtgeſetzte Arbeitsvergütung in 
gleichem Verhältnis wie die Arbeitszeit herabzuſetzen. 
Das gilt auch für Angeſtellte, auf deren Arbeitszeit die 
Verkürzung ſich mittelbar auswirkt. Tarifverträge un 
Tarifordnungen ſtehen dem nicht entgegen. f) 

Zutreffend ſieht das BG. die mit Inkrafttreten des erſten 
Teils der VO. eingetretene Verkürzung der Arbeitszeit des Kl. 
als eine mittelbare Auswirkung der von jenem Zeitpunkt ab durch 
$ 2 der BO. angeordneten geſetzlichen Herabſetzung der Arbeits 
zeit der Arbeiter an den Produktionsmaſchinen der Weberei der 
Bekl., den Webſtühlen, an, die der Kl. in feiner Eigenſchaft al? 
Webmeiſter zu beaufſichtigen hat. Dieſe Auffaſſung wird von der 
Rev. auch nicht bekämpft. 

Sie wendet ſich jedoch gegen die Anwendung der Vorſchr. 
des § 5 auf Angeſtellte und will ſie wie die des § 2 auf Arbeiter 
beſchränkt wiſſen. Damit kann fie nicht durchdringen. Die geſetz⸗ 
liche Herabſetzung der regelmäßigen Arbeitszeit in § 2 betrifft nach 
deſſen Wortlaut allerdings nur die Arbeiter an den Produktions- 
maſchinen. Sie bildet die unmittelbare Auswirkung der VO. Da- 
neben hat die VO. eine mittelbare Arbeitszeitverkürzung für die 
Arbeitnehmer zur Folge, deren Beſchäftigung ſich mit der Ein“ 
ſchränkung der Arbeit an jenen betriebswichtigen Maſchinen not⸗ 
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wendig gleichfalls verkürzt. Zu dieſen Arbeitnehmern können Ar⸗ 
eiter und Angeſtellte gehören und gehört im vorl. Falle in erſter 
inie der Kl., der als Webmeiſter die Aufſicht über die in verkürz⸗ 
ter Arbeitszeit beſchäftigten Arbeiter an den Webſtühlen führt und 
infolge dieſer feiner Tätigkeit unſtreitig Angeſtellter iſt. 5 5 macht 
keinen Unterſchied zwiſchen Arbeitern und Angeſtellten. Er gilt 
eshalb für beide Gruppen von Arbeitnehmern. Da die nur für 
gewiſſe Arbeiter angeordnete geſetzliche Arbeitszeitverkürzung ſich 
mittelbar auf die Arbeitszeit von Arbeitern und Angeſtellten aus⸗ 
irken kann, hätte das Geſetz, wenn es dem Unternehmer das 
Recht auf Herabſetzung der Axbeitsvergütung nur gegenüber Ar⸗ 
beitern und nicht auch gegenüber Angeſtellten, die durch die geſetz⸗ 
liche Arbeitszeitverkürzung mittelbar betroffen werden, hätte zu⸗ 
billigen wollen, im § 5 dieſe Einſchränkung beſonders zum Aus⸗ 
druck bringen müſſen. 

Das Recht der Bekl., die Arbeitsvergütung des Kl. entſpre⸗ 
chend herabzuſetzen, eutfällt auch nicht etwa mit Rückſicht auf den 
Mantel TarVertr. zwiſchen dem Verband Süddeutſcher Texttlarbeit⸗ 
geber, Landesgruppe Nordbayern, einerſeits und dem Deutſchen 

zerkmeiſterverband und dem Deutſchen Werkmeiſterbund anderer⸗ 
ſeits. Dieſer Tar Vertr., der v. 1. Mai 1934 ab auf Grund der 
gem. § 72 Abſ. 2 Arb Och. getroffenen Anordnung des RArbM. 
b. 28. März 1934 (RArbBl. I, 85) für die am 30. April 1934 
tarifgebundenen Betriebe als Tarifordnung vorläufig aufrecht⸗ 
erhalten geblieben ift, ſichert den Meiſtern bei Kurzarbeit und 
Betriebsſtillſtand für noch ſechs Wochen die volle Arbeitsvergü⸗ 
tung zu. Es braucht nicht erörtert zu werden, ob dieſe Beſt. die in 
uswirkung einer geſetzlichen Arbeitszeitverkürzung eingetretene 
inſchränkung der regelmäßigen Arbeitszeit überhaupt mit umfaßt. 
nterſtellt man es, jo würde der Kl. im Falle einer Tarifbeteili⸗ 
gung ſchon vor dem 1. Mai 1934, mit welchem Tage der TarVertr. 
als len außer Kraft trat, ein vertragliches und im Falle einer 
am 30. April 1934 vorhanden geweſenen Tarifgebundenheit des 
Betriebes der Bekl. v. 1. Mai 1934 ab, ſeit welchem Tage der 
TarVertr. als Tarifordnung in Geltung blieb, auch ein geſetzliches 
echt auf Weiterzahlung ſeiner Arbeitsvergütung in dem mit der 
Klage beanſpruchten Umfange erworben haben. Aber gerade jol- 
hes vertragliches oder geſetzliches Recht ſoll der Unternehmer mit 
usübung der ihm im § 5 der VO. verliehenen Herabſetzungs⸗ 
befugnis beſeitigen können. Hätten vertragliche Anſprüche auf Wei⸗ 
terbezug der vollen Arbeitsvergütung von der Herabſetzungsbefug⸗ 
nis ausgenommen werden ſollen, ſo hätte dieſe Ausnahme im Ge⸗ 
etz zum Ausdruck gebracht werden müſſen. 


(RArbch., Urt. v. 3. April 1935, RAG 267/34. — Bamberg.) 


Anmerkung: Vorweg ſei bemerkt, daß die neueſte Anderung 
der FaſerſtoffVO., v. 21. April 1935 (RG Bl. I, 561), die für die 
ntſch. maßgebenden Geſichtspunkte nicht verſchoben, ja nicht ein⸗ 
mal den Wortlaut der einſchlägigen Belt. ſachlich verändert und 
den § 5 überhaupt unberührt gelaſſen hat. Die And O bringt 
zum erſten, arbeits(zeit) rechtlichen Teile der Faſerſtoff VO. lediglich 
eine ſchärfere Umſchreibung des Geltungsbereiches und die Er 
ſetzung der Verweiſungen auf die alte Arb ZVO. durch ſolche auf 
die entſprechenden Paragraphen der neuen ArbZD. v. 26. Juli 
1934 (RGS Bl. I, 803). 

Das Urteil gibt auf eine einfach liegende Frage eine ein⸗ 
fache, überzeugende hen Die FaſerſtoffVO. hat den Zweck, die 
Jorräte an ausländiſchen Textilrohſtoffen zu ſtrecken und dadurch 
eine gleichmäßige Beſchäftigung der Induſtrie zu gewährleiſten, ſo⸗ 

ie die zum Teil nicht vermeidbaren Preisſteigerungen in ange⸗ 
meſſenen Grenzen zu halten. Die Verwendung deviſenfreſſender 
Rohſtoffe wird in der Weiſe gedroſſelt, daß die Arbeitszeit für die 
rbeiter an den Hauptproduktionsmaſchinen und damit Laufzeit 
und Verbrauch dieſer Maſchinen herabgeſetzt wird ($ 2). Haupt⸗ 
produktionsmaſchinen find Kammſtühle, Feinſpinn⸗ und Zwirn⸗ 
maſchinen, Webſtühle uſw. Wird die Arbeit an dieſen Maſchinen 
eingeſchränkt, ſo entſteht zwangläufig auch ſonſt in den Textil⸗ 
detrieben ein verringerter Arbeitsbedarf, und es entſteht die Frage 
nach der lohnlichen Behandlung der Arbeitszeitverringerung. Die 
Jaſerſtoff BO. gibt dem Unternehmer die Befugnis, die Vergütung 
ür die regelmäßige Arbeitszeit im Verhältnis zur Arbeitszeitver⸗ 
Mrzung herabzuſetzen, und zwar nicht nur für die unmittelbar 
betroffenen Arbeiter an Hauptproduktionsmaſchinen, ſondern auch 
boerall da im Betriebe, wo die regelmäßige Arbeitszeit „in mittel⸗ 
arer Auswirkung dieſer VO.“ herabgeſetzt wird (§ 5). Danach 
ann keinem Zweifel unterliegen, daß das Recht zur Herabſetzung 
es Arbeitsentgelts auch gegenüber Angeſtellten beſteht. Vollends 
dis Beſt. (§ 5 Satz 2, daß auf Anruf der Treuhänder der Arbeit 
die Tarifordnung durch Trennung der Vergütungen zu ergänzen 
dat, wenn in der maßgebenden Tarifordnung die Vergütung für 
ie regelmäßige Arbeitszeit von der für die Mehrarbeit nicht er⸗ 
ennbar getrennt iſt, beſtätigt die Anwendbarkeit der Lohnminde⸗ 
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rung auf Angeſtellte, denn bei Arbeitern pflegt die damit geregelte 
Schwierigkeit nicht aufzutauchen, weil für ſie Stundenlöhne feſt⸗ 
geſetzt ſind. 

Die Entſch. läßt ſich noch durch einen anderen, weniger 
poſitivrechtlichen Gedankengang unterbauen. Der Kl. iſt Werk⸗ 
meiſter; als Webmeiſter ſteht er ſeit Jahren der Abteilung vor, 
in der die Hauptproduktionsmaſchinen der Bekl. laufen. Mit den 
Arbeitern dieſer Abteilung verbindet ihn ein beſonderes enges 
Band; es wäre unverſtändlich, wenn er bloß deshalb, weil er — in 
einem mehr rechtstechniſchen als ſoziologiſchen Sinne — zum An⸗ 
geſtellten aufgerückt iſt, die Lohneinbuße der ihm unterſtellten Ar⸗ 
beiter nicht mit erleiden ſollte. Schließlich dürfte auch der Gedanke 
der Betriebsgemeinſchaft, den das Arb OG. in das geltende Recht 
eingeführt hat, dahin führen, daß die Angeſtellten von einem „Be⸗ 
triebsriſiko“ der durch die Faſerſtoff VO. herbeigeführten Art ebenſo 
wie die Arbeiter mitbetroffen werden müſſen. Selbſt bei Schwei⸗ 
gen oder Unklarheit der FaſerſtoffVO. wäre alſo der Anſpruch des 
Kl. auf Fortzahlung ſeines Arbeitsentgelts in voller Höhe abzu⸗ 
weiſen geweſen. 

Daß auch die Beit. eines Tarifvertrages oder einer Tärif⸗ 
ordnung dem Kl. ſeinen vermeintlichen Anſpruch nicht erhalten 
können, hat das NALbG. zutreffend dargelegt. Damit fällt ein 
bemerkenswertes Streiflicht auf den Rang der Tarifordnung, die 
zwar Rechtsverordnung iſt, zufolge ihrer Eigentümlichkeiten im 
Geltungsbereich und im Erlaß aber den Geſetzen und den Rechts⸗ 
verordnungen, die allgemeinerer Art ſind und von höheren Staats⸗ 
ſtellen erlaſſen werden, nachſtehen muß. 


Prof. Dr. Lutz Richter, Leipzig. 
* * 


* 35. 8123 Nr. 5 GewO. Wenn ein Gefolgsmann einen 
Meiſter grundlos marxiſtiſcher Umtriebe bezichtigt, ſo kann 
hierin eine grobe, die friſtloſe Entlaſſung rechtfertigende 
Beleidigung gefunden werden. Die Frage, ob eine Wahr⸗ 
nehmung berechtigter Intereſſen i. S. des 8193 StGB. vor⸗ 
liegt, bleibt dabei außer Betracht. 

Der Kl., der ſeit dem 22. Febr. 1934 als Arbeiter bei der 
Bekl. beſchäftigt war, wurde am 25. Juni 1934 wegen zweier 
Briefe, die er an den Meiſter der Bekl. W. gerichtet hatte, friſt⸗ 
los entlaſſen. In dem erſten dieſer Briefe, v. 23. Juni 1934, be⸗ 
ſchwerte ſich der Kl. als Blockleiter der NS DAP. über Verfol⸗ 
gungen, denen der im Betriebe beſchäftigte, dem Kl. verſchwägerte 
Hitlerjunge B., innerhalb des Betriebes von marxiſtiſcher Seite 
ausgeſetzt ſei, und bat, ihm ſeine Papiere auszuhändigen. Der 
zweite Brief, vom 25. Juni 1934, hat folgenden Wortlaut: 


„Meiſter W. 

Die Entlaſſung des Hitlerjungen Willy B. wird nicht an⸗ 
genommen. Er hat wieder ſeine Arbeit aufzunehmen. Infolge 
Mitverdacht der marxiſtiſchen Umtriebe auf dem Schl. bitte 
ich Sie, in dieſer Angelegenheit an den Jungen feine Fragen 
zu ſtellen. Ich habe ihm auch jede Ausſage verboten. Er unter⸗ 
ſteht in politiſcher Hinſicht bis zur Erledigung meinem Schutz. 

Franz St., Blodleiter der NSDAP.“ 


Zutreffend geht das angefochtene Urteil davon aus, daß Mei⸗ 
ſter W. als Vertreter der Bekl. anzuſehen war, und daher gegen 
ihn verübte Beleidigungen auf Grund von § 123 Ziff. 5 GewO. 
einen Grund zur ſofortigen Entlaſſung des Kl. bilden konnten. 
Beizutreten iſt auch der Auffaſſung der Vorinſtanz, daß aus dem 
Briefe v. 23. Juni 1934 beleidigende Behauptungen über W. 
nicht zu entnehmen ſind. Im Schreiben v. 25. Juni 1934 iſt jedoch 
gegen dieſen der Verdacht marxiſtiſcher Umtriebe, die ſchon den 
Gegenſtand des früheren Briefes bildeten, klar ausgeſprochen, und 
es iſt rechtsirrig, wenn das BG. meint, auf die Feſtſtellung, ob 
dieſer Verdacht begründet war, verzichten zu können. Daß die 
Außerung eines ſolchen grundloſen Verdachtes eine ſchwere 
Ehrenkränkung für W. enthielt, mit der ihm die Eigenſchaft eines 
wahren Volksgenoſſen, wie ihn der nationalſozialiſtiſche Staat for⸗ 
dert, abgeſprochen wurde, und die danach geeignet war, ſein An⸗ 
ſehen als eines Vorgeſetzten der Arbeiterſchaft der Bekl. und deren 
Vertrauen zu ihm zu erſchüttern und eine gedeihliche Zuſammen⸗ 
arbeit zu gefährden, kann bei der im neuen Staat gebotenen 
Durchdringung der Betriebe mit nationalem Geiſte keinem Zwei⸗ 
fel unterliegen, und der Standpunkt der Bekl., daß ihr in ſolchem 
Falle die Weiterbeſchäftigung eines auf dieſe Weiſe den Arbeits⸗ 
frieden innerhalb ihres Betriebes ſtörenden Arbeiters nicht zuzu⸗ 
muten geweſen ſei, zumal der Kl. ſeinen Vorwurf gegen W. auch 
jetzt noch aufrechterhalt, erſcheint bei tatrichterlicher Prüfung durch⸗ 
aus verſtändlich. Die Befugnis, marxiſtiſche Umtriebe bei der Bekl. 
aufzudecken und zur Sprache zu bringen, wird dem Kl. als Block⸗ 
leiter der NS DAP. von beiden Vorinſtanzen allerdings zugeſpro⸗ 
chen und auch von der Bekl. ſelbſt eingeräumt. Aus einer ſolchen 
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Befugnis folgte aber in keiner Weiſe ein Recht des Kl., gegen 
einen beſtimmten Betriebsaufſeher einen Verdacht ſtaatsfeindlicher 
Geſinnung auszuſprechen und ihn dadurch herabzuwürdigen, wenn 
dieſer Verdacht unbegründet war. Es bedeutete ferner eine Ver⸗ 
kennung ſeiner Pflichten als eines einfachen Gefolgmannes inner⸗ 
halb des Betriebes, wenn er nicht allein jenen Verdacht ausſprach, 
ſondern damit Verhaltungsvorſchriften für W. verband und in 
ſeine freie Befugnis, mit dem erſt 16jährigen B. Rückſprache zu 
nehmen, hindernd einzugreifen ſuchte. Mit der ſog. Wahrneh⸗ 
mung berechtigter Intereſſen, die der Vorderrichter ohne gerecht⸗ 
fertigten Grund dem Kl. zubilligt, hätte ein ſolches Verhalten 
nichts zu tun. Es iſt auch überhaupt rechtsirrtümlich, wenn das 
BG. dem auf dem Gebiete des Strafrechts liegenden Strafaus⸗ 
ſchließungsgrund des § 193 StGB. für die im Streitfall zur 
Entſch. ſtehende rein zivilrechtliche Frage ausſchlaggebende Bedeu⸗ 
tung beimißt (vgl. RG. 114, 174 = JW. 1927, 252). Ob das 
Verhalten des Kl. für die Bekl. einen hinreichenden Grund für 
ſeine ſofortige Entlaſſung bilden konnte, hängt, da dieſe von der 
Bekl. auf die gegen W. verübte Beleidigung geſtützt iſt, ſonach 
in erſter Linie von der Beurteilung der Frage ab, ob ſich der 
Inhalt des Briefes v. 25. Juni 1934 als eine ſchwere Ehren⸗ 
kränkung für W. darſtellte, und für die Bekl. nach den geſamten 
Umſtänden der Kl. noch weiterhin als Mitarbeiter tragbar war. 
Nach alledem kommt es entſcheidend darauf an, ob der Kl. 
zur Außerung des Verdachts marxiſtiſcher Einſtellung gegen W. 
hinlängliche Gründe gehabt hat. Da das BG. dieſe Frage nicht 
geprüft hat, muß zurückverwieſen werden. 
(RArbGG., Urt. v. 13. März 1935, RAG 957/34. — Oldenburg.) 


* 


36. Ein Rechtsanſpruch auf Weihnachtsvergütung be— 
ſteht nicht, wenn die Angeſtellten die vom Unternehmer 
erklärte Freiwilligkeit der Vergütung ſtillſchweigend an- 
erkennen. 

Nach der feſtſtehenden Rſpr. des RAS. (RArbG. 4, 65 = 
JW. 1929, 3410; 5, 22 = JW. 1930, 3113; 6, 93 = ZW. 1931, 
1049; 7, 132 = JW. 1931, 814) entſteht den Angeſtellten aus 
mehrjähriger Übung ein Rechtsanſpruch auf die Bezahlung der 
Weihnachtsvergütung, da dann aus den Umständen der beider- 
ſeitige Vertragswille zu entnehmen iſt. Es mag ſein, daß die 
Weihnachtsvergütung urſprünglich als freiwillige Belohnung für 
beſondere Dienſte der Angeſtellten gewährt wurde. Die fortgeſetzte 
Übung ohne Vorbehalt und ohne Betonung des Schenkungscharak⸗ 
ters der Vergütung berechtigte die Angeſtellten zu der Annahme, 
daß die Hingabe zum Zweck der Erfüllung einer Verpflichtung und 
mit dem Verſprechen der weiteren Erfüllung erfolge. Dieſe Auf⸗ 
faſſung lag ſo nahe, daß auch der Arbeitgeber ſich ihr nicht ver⸗ 
ſchließen konnte. Wenn er trotzdem es bei der ſtillſchweigenden 
Übung ohne eine ausdrückliche Zurückweiſung ihrer nächſtliegenden 
Auslegung beließ, ſo kann er nach Treu und Glauben im Verkehr 
ſich nicht nachträglich darauf berufen, daß er nie den Verpflich⸗ 
tungswillen gehabt habe. 

Die gleichen Grundſätze müſſen ſich auch die Angeſtellten ent⸗ 
gegenhalten laſſen, wenn ſie wiederholte Erklärungen des Arbeit⸗ 
gebers, daß eine Verpflichtung zu der Vergütung nicht anerkannt 
wird und daß ſich der Arbeitgeber deshalb ihre Kürzung oder ihren 
Ausfall vorbehalte, oder einſeitige Kürzungen der Vergütung ohne 
Widerſpruch hinnehmen. Die Bekl. hat dreimal, am 9. Jan. 1928, 
am 27. Dez. 1930 und am 6. Dez. 1932 den Angeſtellten ausdrück⸗ 
lich eröffnet, daß ſie einen Rechtsanſpruch auf die Sonderzahlung 
nicht anerkenne. Sie hat i. J. 1931 nur 50%, i. J. 1932 nur 30 % 
des Monatsgehalts als Weihnachtsvergütung gezahlt. Die Mittei⸗ 
lung vom 6. Dez. 1932 ließ ſie ſich von den Angeſtellten noch unter⸗ 
ſchriftlich beſtätigen. In keinem Falle hat der Kl. Widerſpruch er⸗ 
hoben. Gewiß iſt der Arbeitgeber nicht befugt, ein einmal entſtan⸗ 
denes Recht des Arbeitnehmers ihm einſeitig wieder zu entziehen. 
Wenn aber der Arbeitnehmer der fortgeſetzten Beſtreitung des 
Rechts durch den Arbeitgeber nicht widerſpricht, ſo liegt auch für 
den Arbeitgeber die Annahme nahe, daß der Arbeitnehmer ſich bei 
der eindeutig genug zum Ausdruck gebrachten Auffaſſung des Ar⸗ 
beitgebers beruhigt und ſich mit ihr einverſtanden erklärt. Will der 
Arbeitnehmer dieſe Folge vermeiden, ſo hat nun er die Rechts⸗ 
pflicht, den Arbeitgeber nicht zu der Meinung ſeines Einverſtänd⸗ 
niſſes kommen zu laſſen. Dabei braucht nicht an einen Verzicht des 
Arbeitnehmers auf ein einmal erworbenes Recht gedacht zu wer⸗ 
den, ſondern nur an eine ſtillſchweigend zuſtande kommende Ab⸗ 
änderung des Dienſtvertrags. Das RArbcs. (BenshSamml. 15, 
138) hat ausgeſprochen, daß Verzichte nicht zu vermuten ſind, ſon⸗ 
dern einer deutlichen Kundgabe bedürfen. Allein damals handelte 
es ſich darum, daß die Hinnahme der bloßen Herabſetzung der 
Gratifikation in einem Jahr und ihre Bezeichnung als „ein⸗ 
maliger freiwilliger Weihnachtsgabe“ in einem anderen Jahr auch 


ohne ausdrücklichen Widerſpruch des Arbeitnehmers noch nicht als 
dauernder Verzicht auf das erworbene Recht der Weihnachtsver⸗ 
gutung angeſehen wurde. Hier dagegen liegen die Erklärungen von 
drei Jahren und die Herabſetzung in einem weiteren Jahr vor, 
dazu die ausdrückliche Aufforderung zur Anerkennung des Stand’ 
punkts der Arbeitgeberin durch Beifügung der Unterſchrift zu dem 
Schreiben vom 6. Dez. 1932. Unter dieſen Umſtänden kann nicht 
mehr davon die Rede ſein, daß ein Verzicht nicht zu vermuten ill, 
ſondern die teils ſtillſchweigend, teils unterſchriftlich beſtätigte An⸗ 
nahme der immer wiederholten, durchaus unmißverſtändlichen Wil 
lenserklärung des Arbeitgebers kann nach Treu und Glauben nur 
als Einverſtändniserklärung mit der erklärten Auffaſſung des Ar⸗ 
beitgebers ausgelegt werden. 
(RArbG., Urt. v. 13. März 1935, RAG 12/35. — Hagen.) 
* 


**+37. 1. Anwendungsbereich des Gej. über den Aus“ 
gleich bürgerlich-rechtlicher Anſprüche v. 13. Dez. 1934. 

2. Rechtsverhältniſſe freigewerkſchaftlicher Angeſtell“ 
ter, die nach der Entſtehung der in der Deutſchen Arbeits? 
front zuſammengefaßten Verbände dort ſtillſchweigend 
weiterbeſchäftigt worden ſind. Maßgebender Zeitpunkt 
der Entſtehung dieſer Verbände. 

Der Kl. war bei dem Geſamtverband der Arbeitnehmer der 
öffentlichen Betriebe ſowie des Perſonen⸗ und Warenverkehrs als 
Gewerkſchaftsangeſtellter beſchäftigt; nach dem Anſtellungsvertrage 
galt für ihn bei ſeiner Beſchäftigungszeit von mehr als zehn 
Dienſtjahren eine Kündigungsfriſt von ſechs Monaten zum Vier 
teljahrsſchluß. Am 13. Mai 1933 wurde ihm durch den Beauf⸗ 
tragten der NSBO. für den Geſamtverband zum 31. Dez. 1939 
gekündigt. Nach Bildung der Deutſchen Arbeitsfront wurde er 
von dem innerhalb der Arbeitsfront gebildeten Deutſchen Arbei⸗ 
terverband der öffentlichen Betriebe zu den bisherigen Bezügen 
weiterbeſchäftigt. Am 22. Juli 1933 wurde er durch Schreiben des 
Verbandgleiters friſtlos entlaſſen. 

Der Kl. erkennt die Berechtigung zur friftlofen Entlaſſung 
nicht an und hat gegen den Deutſchen Arbeiterverband der öffent⸗ 
lichen Betriebe auf Zahlung des Gehalts bis 31. Dez. 1933 ie 
erhoben, indem er geltend gemacht hat, der beklagte Verband habe 
ihn durch die Weiterbeſchäftigung ſtillſchweigend zu den alten Ver⸗ 
tragsbedingungen übernommen. 

Das LArbG. hat antragsgemäß erkannt. Die Rev. war 
erfolglos. > 

In der RevInſt. haben die Prozeßbevollmächtigten beider 
Parteien erklärt, daß nach Auflöſung der innerhalb der Deutſchen 
Arbeitsfront gebildeten Arbeiterverbände die beklagte Partei nun⸗ 
mehr die „Deutſche Arbeitsfront, vertreten durch ihren Leiter 
Staatsrat Dr. Ley“, ſei. 

1. Mit Rückſicht auf die übereinſtimmende Erklärung der 
Prozeßbevollmächtigten der Parteien ſteht der beantragten Berich⸗ 
tigung der Bezeichnung der bekl. Partei auch in der RevInſt. 
nichts entgegen. 

2. Durch das Geſetz über den Ausgleich bürgerlich⸗rechtlicher 
Anſprüche v. 13. Dez. 1934 (RGBl. I, 1235) wird der vorl. 
Rechtsſtreit nicht berührt. 0 

Nach § 1 findet das Geſetz Anwendung, wenn ein bürgerlich 
rechtlicher Anſpruch aus einer Handlung, die mit der nationalſozig⸗ 
liſtiſchen Erhebung und Staatserneuerung zuſammenhängt, in 
einem gerichtlichen Verfahren geltend gemacht wird. 5 

In dem Urteile v. 12. Jan. 1935 (RAG 179/34 = ZW. 1935, 
1355 2%) iſt bereits der Auffaſſung Ausdruck gegeben, daß das Gele® 
nur ſolche Anſprüche treffen will, die durch eine mit der national” 
ſozialiſtiſchen Erhebung und Staatserneuerung im Zuſammenhang 
ſtehende Handlung entſtanden ſind und „aus dieſer“ geltend gema 
werden. Es muß ſich alſo um einen Anſpruch handeln, der vom 
Standpunkt der ihn geltend machenden Perſon in einer ſolchen 
Handlung ſeine Grundlage findet. In erſter Linie iſt dabei an die 
Fälle gedacht, in denen einzelnen Perſonen durch eine mit der natib⸗ 
nalſozialiſtiſchen Erhebung und Staatserneuerung zuſammenhän⸗ 
gende Handlung ein Schaden entſtanden iſt, deſſen Erſatz nunme 1 
in einem gerichtlichen Verfahren geltend gemacht wird. Das ergibt 
ſich ſowohl aus den den Einzelbeſtimmungen des Geſetzes vorher? 
gehenden Einführungsworten als auch aus dem 8 8 des Geſetzes und 
dem $ 1 der Durchf.⸗ und ErgVO. v. 22. Febr. 1935. Es wird zwar 
nicht erforderlich fein, daß der Nachteil durch die in Betracht kom 
mende Handlung unmittelbar verurſacht worden iſt. Auch ein nur 
mittelbar verurſachter Schaden wird unter das Geſetz fallen, ſofern 
er nur „aus der Handlung“, d. h. als durch die Handlung bei’ 
urſacht oder mit verurſacht geltend gemacht wird. Das wird ber’ 
ſpielsweiſe u. U. dann zutreffen, wenn eine Firma in den Tagen 
der nationalſozialiſtiſchen Erhebung durch die Anweiſung einer 
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dienſt⸗ oder Parteiſtelle ſich in die Zwangslage verſetzt geſehen 
hat, einen Angeſtellten friſtlos zu entlaſſen, und der Angeſtellte 
nun den ihm durch die friſtloſe Entlaſſung entſtandenen Schaden 
erſetzt verlangt. In allen dieſen Fällen joll es dem Rd vor- 
behalten bleiben, zu entſcheiden, ob ein ausgleichbarer Anſpruch 
i. S. des $ 1 des Geſetzes überhaupt vorliegt ($ 7 VO. v. 22. Febr. 
1935) und bejahendenfalls, ob eine Billigkeitsentſcheidung im 
Verwaltungswege zu treffen iſt oder ob dem Anſpruchsberechtigten 
die Weiterverfolgung des Anſpruches überlaſſen werden ſoll. 

Im vorl. Falle war der Kl. bei einem freigewerkſchaftlichen 
Verbande angeſtellt geweſen, nach dem Anſtellungsvertrage war 
nur eine ſechsmonatige Kündigung zum Vierteljahresſchluß zu⸗ 
äſſig; es konnte ihm daher in dem Zeitpunkte, als die NSBD. die 
Gewerkſchaftshäuſer beſetzte und ſich damit der Führung der Ge⸗ 
werkſchaften bemächtigte, nur zum 31. Dez. 1933 gekundigt werden, 
wie denn auch die Kündigung vom 13. Mai 1933 ausdrücklich zu 
dieſem Zeitpunkt ausgeſprochen worden iſt. Seine ſich daraus er⸗ 
gebenden Gehaltsanſprüche gegen den bisherigen Arbeitgeber durch⸗ 
zuführen war ihm durch die mit der nationalſozialiſtiſchen Er⸗ 
hebung zuſammenhängenden Vorgänge (Beſetzung der Gewerk⸗ 
ſchaftshäuſer, Inanſpruchnahme dieſer Häuſer durch die Verbände 
der Arbeitsfront und Beſchlagnahme der freigewerkſchaftlichen Ver⸗ 
mögen durch den Generalſtaatsanwalt bei dem LG. 1 Berlin) un⸗ 
möglich geworden. Denn durch dieſe Vorgänge waren die früheren 
Verbände der Auflöſung verfallen. Würde der Kl. den ihm dadurch 
entſtandenen Nachteil im Wege des Schadenserſatzanſpruches gegen⸗ 
über einer hierfür in Betracht kommenden Stelle geltend machen, 
9 würde angenommen werden können, daß ein Anſpruch aus 
Handlungen, die mit der nationalſozialiſtiſchen Erhebung und 

taatserneuerung zuſammenhängen, geltend gemacht werde. Einen 
unſpruch dieſer Art macht der Kl. nicht geltend. Er klagt auf 
Gehaltszahlung als Vertragserfüllung. Es handelt ſich alſo um die 
Geltendmachung eines auf rein rechtsgeſchäftlicher Grundlage be⸗ 
zuhenden Anſpruches, der nicht unter § 1 Ausgleichs. fällt. Ein 
inlaß, nach den Beſt. dieſes Geſetzes zu verfahren, liegt daher 
nicht vor. 

3. Für die Zeit bis zum 30. Sept. 1933 iſt der beklagte Ver⸗ 

band rechtskräftig zur Gehaltszahlung verurteilt. Streitig iſt der 
Gehaltsanſpruch des Kl. nur noch inſoweit, als er daruber hinaus 
905 Zeit vom 1. Okt. 1933 bis 31. Dez. 1933 geltend gemacht 
bird. 
0 Der Kl. leitet ſeinen Gehaltsanſpruch nicht mehr aus ſeinem 
Arbeitsvertragsverhältnis zu dem Geſamtverbande her, indem er 
den beklagten Verband für die Verbindlichkeiten des Geſamtver⸗ 
bandes haftbar macht, er ſtützt ihn vielmehr lediglich auf das Ar⸗ 
beitsvertragsverhältnis, in das er durch ſtillſchweigende Weiter- 
deſchäftigung zu dem beklagten Verbande getreten ſein will und 
für das nach ſeiner Auffaſſung die alten Vertragsbedingungen 
maßgebend waren. 

Das LArbG. iſt davon ausgegangen, daß der beklagte Ver⸗ 
band dadurch, daß er nach ſeiner Entſtehung den Kl. weiter⸗ 
beſchäftigt hat, ſtillſchweigend in ein unmittelbares Arbeitsver⸗ 
tragsverhältnis zu ihm getreten iſt. 

Seit welchem Zeitpunkt das LArbch. ein Beſchäftigungsver⸗ 
hältnis des Kl. zu dem beklagten Verbande als beſiehend ange⸗ 
nommen hat, iſt im angefochtenen Urteil nicht ausdrücklich ange⸗ 
geben; es geht daraus nur hervor, daß es ein Beſchäftigungsver⸗ 
hältnis ſeit dem Entſtehen des beklagten Verbandes angenommen 
hat. Es fann aber, da das angefochtene Urteil die Entſch. vom 
28. Febr. 1934: R ArbG. 13, 271 ff. JW. 1934, 1063 und 1202 
erwähnt, unbedenklich angenommen werden, daß es den dort fur 
den Abſchluß der Bildung der Verbände der Arbeitsfront ange⸗ 
nommenen Zeitpunkt, etwa Ende Juni, Anfang Juli 1933, auch 
für den Beginn des Beſchäftigungsverhältniſſes als maßgebend er⸗ 
achtet hat. Der Bekl. hat erklärt, dieſes Arbeitsverhältnis ſei nur 
ein ausbilfsweiſes, jederzeit zu beendendes geweſen. Der Kl. habe 
ich geirrt, wenn er geglaubt habe, er werde unter den Bedingun⸗ 
gen des bisherigen Arbeitsvertragsverhältniſſes weiterbeſchäftigt; die⸗ 
ſer Irrtum konne nicht zu feinen Gunſten ausgewertet werden, denn 
der Abſchluß eines Nechtsgeſchäfts durch konkludente Handlungen 
könne nur mit dem Inhalt als erfolgt angeſehen werden, als nach 
Treu und Glauben und mit Rückſicht auf die Verkehrsſitte das 
nach außen hin in die Erſcheinung tretende Verhalten der Be⸗ 
teiligten zu der Annahme zwinge, daß ſie einen beſtimmten rechts⸗ 
geſchaftlichen Willen hätten zum Ausdruck bringen wollen. Dieſe 
Rechtsauffaſſung it zu eng. Entſcheidend tit, ob die, ſei es aus⸗ 
drücklich abgegebene, ſei es durch tatſächliches Verhalten nach außen 
in die Erſcheinung tretende Willenserklärung einer Partei von 
der anderen Partei nach Treu und Glauben und nach den im Ver⸗ 
kehr herrſchenden Anſchauungen von der anderen Partei ſo, wie ſie 
ies geltend macht, verſtanden werden konnte und ob dieſe die 
Willenserklärung auch tatſächlich in dieſem Sinne verſtanden hat. 


Wenn bei dem Wechſel eines Betriebsinhabers ein Angeſtellter 
unter der neuen Betriebsführung in ſeiner bisherigen Tätigkeit 
ſtillſchweigend weiterbeſchäftigt wird, ohne daß von einer Ande⸗ 
rung der bisherigen Vertragsbedingungen die Rede iſt, ſo iſt aller⸗ 
dings die Annahme nicht unberechtigt, daß nach dem Willen des 
neuen Betriebsinhabers die Tätigkeit des Angeſtellten unverändert, 
alſo auch zu den bisherigen Vertragsbedingungen, fortgeſetzt wer⸗ 
den ſoll. Jedenfalls kann der Angeſtellte in einem ſolchen Falle, 
ſofern nicht die beſonderen Umſtände der Betriebsübernahme eine 
andere Annahme rechtfertigen, im allgemeinen von der Annahme 
ausgehen, daß für ihn die Weiterbeſchäftigung die Fortſetzung 
ſeiner bisherigen vertraglichen Tätigkeit unter den gleichen Ver⸗ 
tragsbedingungen bedeutet, und indem er die Tätigkeit fortſetzt, 
gibt er ſtillſchweigend fein Einverſtändnis damit dem neuen Be⸗ 
triebsinhaber gegenüber zu erkennen. Nicht anders lagen die Ver⸗ 
hältniſſe, als der beklagte Verband ſeine Verbandstätigkett begann 
und den Kläger in feiner bisherigen Tätigkeit unverändert weiter⸗ 
beſchäftigte. Es kann insbeſ. nicht etwa aus der allgemeinen Lage 
der Verhältniſſe heraus ohne weiteres angenommen werden, daß 
jeder bisherige Angeſtellte einer freien Gewerkſchaft, der unter dem 
neuen Verbande der Arbeitsfront weiterbeſchäftigt wurde, ſich 
hätte ſagen müffen, feine Weiterbeſchäftigung jet nur eine vor⸗ 
läufige und über ſeine endgültige Weiterbeſchäftigung werde noch 
entſchieden werden, dies um ſo weniger, als, wie die beklagte 
Partei ſelbſt angegeben hat, die Leiter der neuen Arbeiterverbände 
regelmäßig dieſelben Perſonen waren, die als Beauftragte der 
NSBO. bis dahin die Leitung der alten freigewerkſchaftlichen Ver⸗ 
bände innegehabt hatten, und als auch im vorl. Falle die ſtill⸗ 
ſchweigende Weiterbeſchaftigung des Kl. in Kenntnis der Tatſache, 
daß dieſem das alte Vertragsverhältnis bereits zum 31. Dez. 1933 
gekündigt war, erfolgte. Es wäre unter ſolchen Umſtänden Sache 
des neuen Verbandes geweſen, den von ihm zunächſt weiterbeſchaf⸗ 
tigten Kl. entſprechend aufzuklären, wollte er nicht die ſtillſchwel⸗ 
gende Weiterbeſchäftigung als den Ausdruck des Willens aufgefaßt 
wiſſen, den Kl. in ſeiner bisherigen Stellung unter den bisherigen 
Vertragsbedingungen zu belaſſen. 

Es kann endlich der Rev. auch darin nicht beigetreten wer⸗ 
den, die in RArbGG. 13, 271 ff. vertretene Auffaſſung, die Bildung 
der Arbeitsfront und der zu ihr gehörigen Arbeiterverbände als 
Untergliederungen ſei mit etwa Ende Juni 1934 als erfolgt anzu⸗ 
ſehen, habe ſich durch den ſpäteren Verlauf der Ereigniſſe als über⸗ 
holt erwieſen; dieſer Verlauf zeige, daß ſich die Bildung der Ar⸗ 
beitsfront damals noch im Stadium der Entwicklung befunden 
habe, die erſt mit dem 31. Dez. 1934 durch das Aufgehen der An⸗ 
geſtelltenſchaft in der Arbeitsfront als abgeſchloſſen zu gelten habe. 
Allerdings hat die Arbeitsfront ſeit Ende Juni 1934 weſentliche 
Anderungen erfahren. Alle dieſe Maßnahmen betrafen aber ent⸗ 
weder den weiteren Ausbau durch Einbeziehung neuer Kreiſe des 
Arbeitslebens in die Arbeitsfront oder ſie hatten eine durchgreifende 
Umorganifterung des Aufbaues im Innern durch Einfuhrung der 
Reichsbetriebsgemeinſchaften zum Gegenſtand (vgl. Daeſchner, 
Die Deutſche Arbeitsfront, Heft 2 der Heerſchild⸗Schriftenreihe 
„Das Recht der deutſchen Arbeit“). Alle dieſe Anderungen ſind für 
die für das rechtsgeſchäftliche Verhältnis zum Kl. allein in Be⸗ 
tracht kommende Frage, ſeit wann die Arbeitsfront bzw. der Deut⸗ 
ſche Arbeiterverband der öffentlichen Betriebe als deren Unterglie⸗ 
derung beſtanden hat und zu dem Kl. in ein Arbeitsverhältnis ge⸗ 
treten iſt, ohne Bedeutung. Zu der Annahme, daß der Kl. von 
ſolchen bevorſtehenden Anderungen und Umorganiſationen irgend⸗ 
welche Kenntnis gehabt habe und etwa daraus habe entnehmen 
müſſen, ſeine Tätigkeit werde nur vorübergehender Natur ſein, git 
der Vortrag der Parteien in den Vorinſt. keinen Anhaltspunkt. 
Wenn daher das LArbG. in Auslegung des Vertragswillens der 
Parteien aus der unveränderten Weiterbeſchäftigung des Kl. vom 
Anfang Juli bis zum 22. Juli 1933 unter Berückſichtigung der be⸗ 
ſonderen Umſtände des Falles gefolgert hat, daß der Kl. zu dem 
beklagten Verbande in ein Arbeitsvertragsverhältnis getreten war, 
für das die bisherigen Arbeitsbedingungen als unverändert ſort⸗ 
beſtehend zu gelten hatten, jo kann dieſer im weſentlichen auf tat⸗ 
richterlichen Erwägungen beruhenden Annahme aus Rechtsgründen 
nicht entgegengetreten werden. 

(RArbG., Urt. v. 9. März 1935, RAG 131/34. — Berlin.) 
* 


* 38. In einer außerordentlichen, auf das BWHO. und 
die 2. Durchf VO. zum BWH. geſtütz ten Kundigung, die 
auf ihre Berechtigung nur im Verwaltungsverfahren, nicht 
aber von den Gerichten nachgeprüft werden darf, kann 
eine ordentliche, nur von den Gerichten nachprüfbare 
Kündigung regelmäßig nicht gefunden werden. 

Die am 31. Mat und 6. Juli 1933 ausgeſprochene Entlaſſung 
der Kl. iſt auf ihre Beſchw. vom PrMin. für Wirtſchaft und Arbeit 
aufgehoben worden. Beide Vorderurteile haben angenommen, daß 
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in dieſen Entlaſſungserklärungen keine ordentliche Kündigung zu 
finden jet. Dabei hat ſich die Bekl. mit Recht (vgl. R ArbGG. 14, 
223 = JW. 1935, 152) beruhigt. 

Für die Rev Inſt. handelt es ſich nur noch um die Wirkung 
des Schreibens vom 28. Sept. 1933, das die früher ausgeſprochene 
Entlaſſung vorſorglich auch als Kündigung des Dienſtverhältniſſes 
nach den Beſt. unter Nr. 6 der 2. Durchf BO. zum BWHG. vom 
4. Mai 1933 (vgl. SS 6, 15 BWG.) aufrechterhielt. Dieſe Beſt. 
waren jedoch nur für Dauerangeſtellte i. S. der Nr. 6 Abſ. 1 an⸗ 
wendbar. Dazu gehörte die Kl., die der Dienſtordnung der Bekl. 
nicht unterſtand, nicht. Demgemäß hat die Bekl. der Kl. am 
12. April 1934 mitgeteilt, daß die Anwendung der Nr. 6 nicht mög⸗ 
lich ſei, und nunmehr das Dienſtverhältnis „mit Rückwirkung zum 
31. Aug. 1933“ gem. den Belt. des TarVertr. gekündigt. Daß die 
Rückwirkung dieſer ordentlichen Kündigung nicht möglich war (vgl. 
die angef. Entſch. RArbch. 14, 223) und dieſe Kündigung mit 
Rückſicht auf die Beſt. des Künd Sch. das Dienſtverhältnis erſt 
zum 30. Sept. 1934 beenden konnte, nehmen die Vorderurteile zu⸗ 
treffend an. Daß aber in dem Schreiben vom 12. April 1934 eine 
Zurücknahme der für unwirkſam erachteten außerordentlichen Kün⸗ 
digung vom 28. und 29. Sept. 1933 lag, iſt unſtreitig. 

Es bleibt alſo für die Rev nſt. nur noch die Frage zu prüfen, 
ob die auf Nr. 6 der 2. DurchfVO. zum BWHG. geſtützte, als 
ſolche unwirkſame Kündigung vom 28. und 29. Sept. 1933 in eine 
gewöhnliche, das Dienſtverhältnis zum 31. Dez. 1933 beendende 
beſahts umgedeutet werden kann. Dieſe Frage hat das LArbG. 

ejaht. 

Es verkennt, daß die Tragweite einer Kündigung als einer 
einſeitigen, empfangsbedürftigen Willenserklärung nicht nach dem 
zu beurteilen iſt, was der Kündigende hat erklären wollen, ſondern 
nach dem, was er erklärt hat. Jede Kündigung ſoll und muß eine 
klare Rechtslage ſchaffen. Die Feſtſtellung des BG., die Bell. 
habe durch ihr Schreiben vom 28. Sept. 1933 das Dienſtverhältnis 
auch löſen wollen, falls der darin angegebene Kündigungsgrund 
nicht durchgreifen ſollte, die in dem Schreiben angezogenen Ge⸗ 
ſetzesbeſtimmungen (der Nr. 6 der 2. DurchfVO. zum BWHG.) 
ſeien nur vorſorglich angeführt, um ganz ſicher zu gehen, genügt 
alſo nicht, um dem Schreiben die Bedeutung einer ordentlichen 
Kündigung zu geben, vielmehr könnte 155 dieſe Bedeutung nur 
zukommen, wenn auch die Kl. das Schreiben in dieſem Sinne auf⸗ 
gefaßt hätte oder doch nach Treu und Glauben im Verkehr hätte 
auffaſſen müſſen. Dafür aber fehlt jeder Anhalt. Allerdings ent⸗ 
hielt dieſes Schreiben nur eine vorſorgliche Kündigung, nämlich 
eine Kündigung nur für den Fall, daß die bereits früher ausge⸗ 
ſprochene, auf Nr. 4 der 2. DurchfB O. zum BWHG. geſtützte Ent⸗ 
laſſung auf die Beſchw. der Kl. für nicht durchgreifend erachtet 
wurde. Aber es war eben eine Kündigung, die ausdrücklich auf 
Nr. 6 der 2. DurchfVO. zum BWHG. geſtützt wurde, die alſo nach 
Nr. 6 Abſ. 4, Nr. 5 Abſ. 5 dieſer VO. der Nachprüfung der Gerichte 
entzogen war und zufolge der bereits eingelegten Beſchw. nur im 
Verwaltungswege auf ihre Berechtigung nachgeprüft werden 
konnte. Demgemäß wurde der Kl. am Schluſſe des Schreibens an⸗ 
heimgegeben, ihren gegen die Entlaſſung bereits eingelegten Ein⸗ 
ſpruch — richtiger: Beſchw. — zu ergänzen. Das BG. verkennt 
auch nicht, daß die Kl. ſich hiernach „naturgemäß auf die Beſchw. 
im Verwaltungswege habe beſchränken müſſen“. Damit erkennt es 
ſelbſt an, daß die Kl die Kündigung vom 28. und 29. Sept. 1933 
nicht als eine gewöhnliche, ſondern nur als eine auf die ange⸗ 
führten Geſetzesbeſtimmungen und daher nur im Verwaltungswege 
angreifbare Kündigung aufgefaßt hat und auffaſſen durfte. In der 
Tat kommt in dem Schreiben vom 28. Sept. 1933 in keiner Weiſe 
zum Ausdruck, daß unabhängig von den Beſt. des BWH. und der 
Durchf VO. eine Kündigung nach dem TarVertr. hat ausgeſprochen 
werden ſollen, ſondern es iſt ausdrücklich unter Anführung der in 
Frage kommenden Gefehesitellen nur die außerordentliche Kündi⸗ 
gung nach Nr. 6 der 2. DurchfV O. z. BWH. ausgeſprochen, „weil 
die Weiterbeſchäftigung der Kl. mit den Intereſſen des Dienſtes 
nicht zu vereinbaren ſei“. Es war alſo ein Kündigungsgrund an⸗ 
geführt, deſſen Berechtigung nur im Verwaltungswege nachgeprüft 
werden konnte. Es geht nicht an, die Folgen eines mindeſtens un⸗ 
klaren Verhaltens eines Arbeitgebers beim Ausſpruch einer Kün⸗ 
digung auf den Arbeitnehmer abzuwälzen, vielmehr muß von dem 
Arbeitgeber, insbeſ. aber von einer Körperſchaft des öffentlichen 
Rechts, wie es die Bekl. iſt, verlangt werden, daß er die das 
Dienſtverhältnis ſeiner Beamten, Angeſtellten und Arbeiter betref⸗ 
fenden Maßnahmen in ihrer Tragweite abwägt und dieſe klar und 
unmißverſtändlich erkennen läßt. Kündigungen ſollen und 
müſſen, wie hervorgehoben, eine klare Rechtslage ſchaf⸗ 
fen, dürfen alſo nicht, wie es hier nach Auffaſſung des BG. min⸗ 
deſtens geſchehen iſt, den davon betroffenen Arbeitnehmer in eine 
ſchwierige Rechtslage bringen. Unklarheiten gehen zu 
Laſten des Arbeitgebers. Es kann daher regelmäßig in 
einer außerordentlichen, auf Beſt. des BWG. und der 2. Durchf⸗ 
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BD. geftügten Kündigung, die auf ihre Berechtigung nur im Ber 
waltungsverfahren, nicht aber von den Gerichten nachgeprüft wer⸗ 
den darf, nicht eine ordentliche, nur von den Gerichten nachprüſ⸗ 
bare Kündigung gefunden werden. Soll eine ſolche gleichzeitig 
neben der außerordentlichen, etwa für den Fall, daß dieſe ni 
durchgreifen ſollte, erklärt werden, fo muß es in einer dem Kün⸗ 
digungsempfänger erkennbaren Weiſe geſchehen, damit er ſich au 
gegen ſie rechtzeitig mit dem dagegen zuläſſigen Rechtsbehelf wen“ 
den kann. Demgemäß hat das RALdG. (RArbG. 14, 211 = IE 
1934, 3156) die Auffaſſung gebilligt, daß eine auf 88 2a, 15 
BW., vorſorglich auch auf Nr. 4 der 2. Durchf VO. geſtützte Kün⸗ 
digung nicht ohne weiteres eine Löſung des A an pe auf 
Grund des Vertrages in ſich ſchließen, und in R ArbG. 14, 
223 dieſe Anſicht für eine aus Nr. 4 der 2. Durchf VO. z. W906. 
geſtützte außerordentliche Kündigung mit dem Hinzufügen aufrecht 
erhalten, daß ihr nicht nachträglich die Wirkung einer ordentlichen 
Kündigung beigelegt werden könne. Aus gleichen Erwägungen ha 
das RAD. ausgeſprochen, daß wegen der Verſchiedenheit des al 
zuwendenden Verfahrens bei den den Dienſtordnungen unterſtehen“ 
den Krankenkaſſenangeſtellten die als Strafe ausgeſprochene Dienſt⸗ 
entlaſſung nicht in eine befriſtete ordentliche Kündigung oder in 
eine friſtloſe Kündigung aus anderem wichtigen Grund umge 
deutet werden könne (R ArbGG. 12, 314 und das Urteil RAG 186/34 
v. 19. Jan. 1935). Dieſer Geſichtspunkt muß auch hier durchgreifen, 
Dadurch, daß die Bekl. die Kündigung vom 28. und 29. Sept. 1939 
nur auf Nr. 6 der 2. DurchfVO zum BWHG. geſtützt und die Kr 
wenn ſie den angeführten Grund nicht anerkenne, auf den Verwal⸗ 
tungsweg verwieſen hat, hatte fie ihr den Weg der Anrufung des 
Betriebsrats und des ArbG. verſchloſſen. Daran muß die Um⸗ 
deutung dieſer Kündigung in eine ordentliche ſcheitern. Eine ſolche 
iſt erſt am 12. und 14. April 1934 erklärt worden. 
(RArbch., Urt. v. 10. April 1935, RAG 17/35. — Breslau.) 
* 


39. 550 3PO. Die Heilsarmee ift Religionsgeſell⸗ 
ſchaft ohne Rechtsperſönlichkeit, alſo nichtrechtsfähiger 
Verein i. S. des BGB., der nach § 50 Abſ. 2 3 P. als ſolcher 
verklagt werden kann. 

Der Kl. war ſchon vor dem Kriege Offizier der Heilsarmee 
und trat 1926 erneut als Offizier ein. In den letzten Jahren 
leitete er das Männerheim in K. Dort hatte er freie Wohnung 
und erhielt wöchentlich 42 .,. Nach der Machtübernahme durch 
die NS DAP. bildete ſich unter den Offizieren der Heilsarmee 
eine kleine Gruppe mit dem Ziel auf Beſeitigung der ausländi⸗ 
ſchen Führung der Heilsarmee in Deutſchland. Auch der Kl. bil 
ligte die Ziele dieſes Kampfbundes. Es kam ſchließlich zu einer 
Einigung zwiſchen der Leitung der Heilsarmee und den Offizieren 
des Kampfbundes. Einige dieſer Offiziere wandten ſich jedoch 
trotzdem erneut mit Eingaben an die Regierung. Mit ihnen er; 
klärte ſich der Kl. am 16. Febr. 1934 ſolidariſch. Er wurde darauf 
am 21. Febr. 1934 friſtlos entlaſſen. 

Der Kl. hat Weiterzahlung ſeines Gehalts von der beklagten 
Heilsarmee⸗Grundſtücksgeſ. mbH. verlangt, die nach feiner Be 
hauptung mit der Heilsarmee wirtſchaftlich identiſch iſt. 

Die Bekl. beſtreitet ihre Paſſivlegitimation. 

ArbGG. und LArbcGg. haben der Klage ſtattgegeben; die Reb 
hatte Erfolg. 

Die Feſtſtellungen, die das BGG. über die Stellung der bell. 
GmbH. im Rahmen der Heilsarmee trifft, rechtfertigen nicht den 
Schluß, daß dieſe GmbH. den Zweck habe, die Heilsarmee im 
Rechtsleben zu vertreten, und daß fie deshalb als Organ und In⸗ 
ſtrument der Heilsarmee anzuſehen ſei, das im rechtsgeſchäftlichen 
Verkehr deren Intereſſen wahrnehme. Das BG. ſtellt feſt, daß die 
Bekl. nach § 9 der Satzung der Heilsarmee deren Beſitztum a 
Deutſchland innehat und verwaltet, daß in ihr das geſamte Ver’ 
mögen der Heilsarmee zuſammengefaßt iſt, über ihre Konten die 
Gelder und Spenden für die Heilsarmee laufen und von ihr der 
Offizierspenſionsfonds und der geſamte Grundbeſitz der Heils“ 
armee verwaltet werde. Das alles läßt aber zunächſt nichts weiter 
erkennen, als daß die Bekl. die Vermögensträgerin der Heilsarmee 
in Deutſchland iſt und dieſes Vermögen zu verwalten hat. Daß ie 
Mietverträge über Verſammlungsräume auf ihren Namen aD 
ſchließt, entſpricht einer natürlichen Zuſammenfaſſung der Beſchal 
fung und Verwaltung ſolcher — zumeiſt auf eigenem und des“ 
halb der Bekl. gehörigen Grund und Boden gelegenen — Räum' 
lichkeiten. Dieſer Rolle der Bekl. entſpricht es, daß ſie die Steuern 
— annehmbarerweiſe eben ſolche vom Vermögen, insbeſ. Grund. 
vermögen — zahlt, und daß auf ihre Konten die nach Deckung 
der Unkoſten der einzelnen Heime — Reinigung, Beleuchtung, 
Miete, aber auch der Bezüge der Offiziere des Heims — ver“ 
bleibenden Überſchüſſe eingezahlt werden. Vielmehr iſt die Entſch. 
der Frage, ob die Bekl. dem Kl. für etwaige Gehaltsanſprüche 
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verpflichtet iſt, darauf abzustellen, ob fie die Heilsarmee im 
Rechtsverkehr nicht nur überall vertritt, ſondern geradezu mit ihr 
identiſch iſt. Dafür fehlt es aber an genügendem Anhalt. Der 
angebliche Vertragsabſchluß mit dem Kl. ſelbſt, dem die Grund⸗ 
gegen für feinen Gebaltsanſpruch entnommen werden (Urk. vom 
0. Dez. 1926), bat nicht mit der Bekl., ſondern mit der Heils⸗ 
armee als ſolcher ſtattgefunden. Als etwaige Vertragsgegnerin 
und rechte Bekl. muß daher auch dieſe angeſehen werden. Das um 
o mehr, als für das Verhältnis der Heilsarmee als Religions⸗ 
geſellſchaft ohne Rechtsperſönlichkeit, wie in (bereinſtimmung mit 
der Entſch. des RGG., 2. StrSen. Urt. v. 5. Okt. 1900, D 2686/1900 

2639 angenommen werden kann, alſo als nicht rechtsfähigen 
ereines i. S. des BGB., der als ſolcher verklagt werden kann 
(8 50 Abf. 2 ZBO.), zu ihren Offizieren ein Bedürfnis nach Zwi⸗ 
chenſchaltung einer juriſtiſchen Perſon nicht beſteht, wie das für 
echtsgeſchäfte, in denen die Bekl. als ihre Vermögensträgerin 
namentlich in Grundbuchſachen handelnd und klagend auftritt, der 
Fall ſein mag. Die Klage unterliegt deshalb als nicht gegen die 
rechte Bekl. gerichtet der Abweiſung. 

(RALBG., Urt. v. 17. April 1935, RAG 11/35. — Berlin.) 

** 


40. 88 5223, 519 Abſ. 3 ZPO. Eine zurückgenommene 
Anſchlußberufung kann bis zum Schluß der mündlichen 
Verhandlung wiederholt werden. Jedoch läßt ſich eine bloß 
nachgebrachte Begründung nicht ſchlechthin als Wieder⸗ 
holung der Anſchlußberufung auslegen. 1 

Der Kl. legte wegen teilweiſer Klageabweiſung am 7. März 
1934 Berufung ein. Die Bekl. legte mit Schriftſatz v. 11. April 1934 
Anſchlußberufung ein mit dem Antrage, die Klage in vollem Umfang 
abzuweiſen. Zur Begründung bezog ſie ſich auf ihre Ausführungen im 
erſten Rechtszuge. Im Verhandlungstermin v. 12. April 1934 wurde 
ihr nähere Begründung der Anſchlußberufung aufgegeben. Dieſem Ge⸗ 
richtsbeſchluß entſprach ſie durch Schriftſatz v. 17/20. April 1934. 

Die Anſchlußberufung der Bekl. iſt nach Ablauf der Berufungs⸗ 
begründungsfriſt eingelegt worden. Sie war daher nach 5 522a 
Abſ. 2 ARD. in der Anſchlußfriſt gemäß den Vorſchr. des $ 519 Abſ. 3 
IPOD. zu begründen. Das Nachbringen der Berufungsgründe im 
Schriftſatz v. 17./20. April 1934 konnte die Säumnis nicht heilen. 
Der Zweck der Anderung des 8 519 Abs, 3 durch das Gef. vom 
27. Okt. 1933 war, wie beſonders in RG. 144, 6 JW. 1934, 
1782 ausgeführt iſt, die Erziehung der Parteien zu forgfältiger Pro⸗ 
zeßführung, um dem Richter die Rechtsfindung zu erleichtern und 
eine Beſchleunigung des Verfahrens herbeizuführen. Dieſem Ziel der 

rozefnovelle wird nur eine ſtrenge Auslegung der Formvorſchriften 
des 8 522 2 Abſ. 2 gerecht. Eine andere Auslegung würde zudem mit 
dem eindeutigen Wortlaut des Geſetzes nicht zu vereinen ſein und 
die Beſt. ihrer Wirkſamkeit entkleiden. Allerdings iſt von Schrift⸗ 
tum und Nipr. (RG 3. 96, 188 = JW. 1919, 727; 102, 365) die 

iederholung einer zurückgenommenen und einer als unzuläſſig ver⸗ 
worfenen Berufung innerhalb der Berufungsfriſt bisher für zuläffig 
erachtet worden, da die Zurücknahme der Berufung nach 8 515 
Abſ. 3 und die Verwerfung einer unzuläſſigen Berufung nach 8 519 b 
3PO. nur den Verluſt „des eingelegten Rechtsmittels“, alſo im 
Gegenſatz zum Rechtsmittelverzicht nach § 514 nicht den Verluſt des 
Rechts der Berufung überhaupt zur Folge habe. Folgerichtig konnte 
auch die Wiederholung der Anſchlußberufung bis zur zeitlichen Grenze 
der Zuläſſigkeit der Anſchlußberufung, alſo bis zum Schluß der 
mündlichen Verhandlung, keinem Bedenken begegnen. Das RG. hat 
ich im Urt. III 411/24 v. 24. Febr. 1925: JW. 1925, 1757 für 
ie Zuläſſigkeit der Anſchlußberufung für den Fall ausgeſprochen, daß 
die von derſelben Partei eingelegte Berufung als unzuläſſig ver⸗ 
worfen wurde. Dagegen hat das OLG. Breslau mit Urt. v. 19 März 
1926 (AAN. 51, 479) die Wiederholung der Anſchlußberuſung aus der 
Erwägung abgelehnt, daß 8 522 4 Abſ. 2 ſonſt ohne jede praktijche 
edeutung bleibe. Allein auch die Zuläſſigkeit einer Wiederholung 
der Anſchlußberufung, ihre Unbedenklichkeit auch unter der Herr⸗ 
ſchaft der neuen Verfahrensvorſchriften vorausgeſetzt, kann nicht da⸗ 
zu führen, eine bloße nachgebrachte Begründung ſchlechthin als Wie⸗ 
erholung der Anſchlußberufung auszulegen. Nach Lage des Falles 
ann zwar die Faſſung der nachgebrachten Begründung, auch ohne 
ausdrückliche Erklärung der Wiederholungsabſicht, einer ſolchen Aus⸗ 
legung zugänglich ſein. Hier jedoch iſt die Anſchlußberufungskl. nur 
dem Beſchluß des Gerichts nachgekommen, durch den ihr aufgegeben 
war, „die eingelegte Anſchlußberufung zu begründen“. Weder das 
Gericht noch die Anſchlußberufungskl. haben dabei an die Zurück⸗ 
nahme der mangelhaft begründeten erſten Anſchlußberufung und an 
ihre formrichtige Wiederholung gedacht. Es iſt daher auch kein 
aum für eine Umdeutung der nachgebrachten Begründung in eine 
neue Anſchlußberufung unter Zurücknahme der urſprünglich ein⸗ 
gelegten Anſchlußberufung. Die nur einmalig eingelegte Anſchluß⸗ 
berufung ift alſo vom BG. ohne Rechtsirrtum aus 8 522 a Abſ. 2 
mit 8 519 Abſ. 3 als unzuläſſig verworfen worden. 

(RalrbCh., Urt. v. 20. Febr. 1935 RAG 152/34. — Breslau.) 
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Anmerkung: 1. Das Urteil läßt die Frage, ob eine Anſchluß⸗ 
berufung noch zuläffig iſt, nachdem eine früher eingelegte Anſchluß⸗ 
berufung ſich wegen Fehlens der Begründung im Anſchlußberufungs⸗ 
ſchriftſatze als unzuläſſig erwieſen hat, offen. Der dieſe Frage ver⸗ 
neinenden Entſch. des Och. Breslau: 38 P. 51, 479 iſt in der Anm. 
dazu von Reinberger mit zutreffender Begründung entgegen- 
getreten worden. 

2. Die vom OLG. Breslau a. a. O. verneinte Zuläſſigkeit einer 
wiederholten Berufung, nachdem die rechtzeitige Begründung dieſer 
Berufung verſäumt worden iſt, war bis zur Novelle v. 27. Okt. 1933, 
ſoweit ich ſehen kann, im übrigen unſtreitig. Sie iſt in einer kürzlich 
ergangenen Entſch. des RG. v. 30. April 1935, III 191/34 für die 
Zeit nach Inkrafttreten der Novelle mit Rückſicht auf deren Be⸗ 
ſchleunigungstendenz verneint worden. Ob dieſer Auffaſſung beizutreten 
iſt, erſcheint mir zweifelhaft. Die Beſchleunigungstendenz der Novelle 
hat nicht zu einer Abkürzung der Rechtsmittelfriſt geführt. Sie hat 
auch die Vorſchrift nicht beſeitigt, daß die geſetzliche Rechtsmittelfriſt 
erſt mit der Zuſtellung des Urteils beginnt. Wird die Berufung 
vor Beginn der Berufungsfriſt eingelegt, aber nicht innerhalb der 
einen Monat betragenden Begründungsfriſt begründet, fo bleibt zwiſchen 
dem Ablauf der Begründungsfriſt und dem Ablauf der Berufungs⸗ 
friſt noch ein Zeitraum, den der Berstt. durch Einlegung einer neuen 
Berufung ausnutzen kann, ohne daß die nach dem Geſetze beſtehenden 
Friſten irgendwie verlängert würden. Es iſt nicht einzuſehen, warum 
bei dieſer Geſtaltung des Geſetzes der Berͤl., der mit Einlegung 
ſeiner Berufung bis zum letzten Tage der Friſt wartet, beſſer ſtehen 
ſoll als ein anderer, der eine vor Beginn der Berufungsfriſt ein⸗ 
gelegte Berufung nicht friſtgerecht begründet, aber noch innerhalb der 
Berufungsfriſt eine neue Berufung anbringt. 

3. Die Entſch. des RArbch. beruht auf der Auslegung der vom 
Anſchlußber Kl. nachgebrachten Begründung ſeiner Anſchlußberufung 
dahin, daß dieſe keine Zurücknahme der mangelhaft begründeten erſten 
Anſchlußberufung und keine formrichtige Wiederholung der Anſchluß⸗ 
berufung enthalte. Dieſe Auslegung des R ArbG. iſt außerordentlich 
formaliſtiſch. Die Abſicht des Anſchlußberzel. ging erkennbar dahin, 
feine nach der ihm vom BG. zum Ausdruck gebrachten Rechts⸗ 
auffaſſung unzulänglich begründete Anſchlußreviſion ordnungsmäßig 
zu begründen und damit wirkſam zu machen. Wäre ihm zum Be⸗ 
wußtſein gekommen, daß es zu dieſem Zwecke der Zurücknahme der 
unzuläſſigen Anſchlußberufung und einer ausdrücklichen Wiederholung 
der Einlegung dieſes Rechtsmittels bedurft hätte, ſo wäre er un⸗ 
zweifelhaft diefen Erforderniſſen gerecht geworden. Die von ihm bei⸗ 
gebrachte Begründung ſeiner Anſchlußberufung konnte alſo keinem 
anderen Zwecke dienen als dem, in zuläſſiger Weiſe ſich der Berufung 
des Kl. anzuſchließen. Eine Auslegung dahin, daß der Kl. dieſe Ab⸗ 
ſicht nicht gehabt haben ſollte, erſcheint denkgeſetzlich geradezu un⸗ 
möglich. 

Es kommt für den gegebenen Fall hinzu, daß der Kl. mit ſeinem 
Schriftſatz v. 17./20. April 1934 einer ihm vom BG. gemachten 
Auflage, „die eingelegte Anſchlußberufung zu begründen“, nachkam. 
Dieſe Auflage hat der Bekl. nur dahin verſtehen können, daß das 
BG. ſeine Anſchlußberufung für zuläſſig erachte, aber eine ſchriftliche 
Begründung fordere. Wenn er im Vertrauen darauf nur der Auflage 
des Gerichts entſprach, aber eine ausdrückliche Zurücknahme der 
erſten Anſchlußberufung und eine ausdrückliche Wiederholung der Ein⸗ 
legung dieſes Rechtsmittels unterließ, ſo verſtieß er damit nicht gegen 
die Pflicht der Partei zu „ſorgfältiger Prozeßführung, um dem 
Richter die Rechtsfindung zu erleichtern und eine Beſchleunigung des 
Verfahrens herbeizuführen“. 

RA. Dr. Wilhelm Kraemer, Leipzig. 
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Berlin 

41. Zur rechtlichen Beurteilung revolutionärer Vor⸗ 
gänge, insbeſ. zur Frage der Rechtmäßigkeit von Privat⸗ 
willenserklärungen des Revolutionsträgers und ſeiner 
Beauftragten (vgl. RArbch.: JW. 1934, 2091; 1935, 1355 ). 

Die Entſch. hing u. a. davon ab, ob der beauftragte Leiter 
der Bekl., der Architekt Franz St., zur Abgabe von Willenserklä⸗ 
rungen für dieſe berechtigt war. Hierbei kann zwar nicht verkannt 
werden, daß die Bekl. ihrer Rechtsform nach eine Gmbß., eine 
Handelsgeſellſchaft iſt, und es kann auch nicht vertannt werden, 
daß Handelsgeſellſchaften grundſätzlich von der Revolution des Jah⸗ 
res 1933 nicht berührt worden ſind. Es darf und kann aber auch 
auf der anderen Seite nicht verkannt werden, daß die Revolution 
nicht nur, was aus dem Charakter des Revolutionsträgers, der 
nationalſozialiſtiſchen Partei, ohne weiteres folgt, die Gewalt er⸗ 
obert hat, ſondern ebenſo die Gebilde der Sozialverfaſſung, die Ar⸗ 
beitergeberverbände und die Gewerkſchaften. Hiermit hing aber die 
Übernahme der von der Gewerkſchaft abhängigen Wirtſchafts⸗ 
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gebilde, zu denen auch die Bekl. gehörte, ohne weiteres zuſammen. 
Wenngleich die Bekl. eine GmbH. war, fo gehörte ſie doch nicht 
zur echten Privatwirtſchaft, ſondern zu Trägern der Sozialverfaſ⸗ 
ſung und dieſe ſind von der Revolution des Jahres 1933 erfaßt 
worden. Und ebenſo wie die tatſächliche Gewalt in den Gewerkſchaf⸗ 
ten ſelbſt ohne Innehaltung der Formen des bürgerlichen Rechts 
übergegangen iſt, iſt auch die Führung in den von den Gewerk⸗ 
ſchaften gebildeten und von ihnen beherrſchten wirtſchaftlichen Glie⸗ 
derungen auf die des Bevollmächtigten des neuen Staates über⸗ 
gegangen, ohne daß es auf die Innehaltung handels⸗ und bürger⸗ 
lich⸗rechtlicher Vorſchr., insbeſ. die etwaige Eintragung im Han⸗ 
delsregiſter ankam. Die Rechtmäßigkeit der neuen Organe in den 
Trägern der Sozialverfaſſung folgt aus dem Grundſatz jeden revo⸗ 
lutionären Rechts, aus dem der tatſächlichen Macht. Die Recht⸗ 
mäßigkeit folgt übrigens auch daraus ohne weiteres, daß der durch 
die Beſetzung der freien Gewerkſchaften Anfang Mai 1933 geſchaf⸗ 
fene tatſächliche Zuſtand durch die ſpätere Entwicklung auch for⸗ 
mal legaliſiert worden und heute unbeſtritten anerkannt iſt. Hier⸗ 
nach kann es einem Zweifel nicht unterliegen, daß der beauftragte 
Leiter des Verbandes, der Architekt St., berechtigt war, Willens⸗ 
erklärungen namens der Bekl. abzugeben, insbeſ., daß die vorl. 
ſtreitige friſtloſe Entlaſſung von einem hierzu Ermächtigten aus⸗ 
geſprochen worden iſt. 
(LArbcz. Berlin, Urt. v. 18. März 1935, 104/106 8 643/34.) 
Bi 

Nürnberg⸗Fürth 

42. 88 832, 833 ZPO. Wirkung einer Lohnpfändung 
bei mehrmaliger Beſchäftigung beidemſelben Unternehmer. 

Das Pfandrecht, das durch die Pfändung einer Lohnforderung 
erworben wird, erſtreckt ſich nach 8832 ZPO. auch auf die nach der 
Pfändung fällig werdenden Bezüge. Dies gilt aber nur inſoweit, als 
die künftig fällig werdenden Bezüge aus demſelben einheitlichen 
Schuldverhältniſſe geſchuldet werden. Das letztere Erfordernis ergibt ſich 
im Wege des Gegenſchluſſes aus 8833 ZPO., wo ausnahmsweiſe die 
Pfändung eines Dienſteinkommens auch auf Einkommensraten erſtreckt 
wird, die auf einer neuen erſt nach Erlaß des Pfändungsbeſchluſſes er⸗ 
worbenen Dienſtſtellung beruhen. Wird daher der Schuldner von ſeinem 
Arbeitgeber endgültig entlaſſen, und kommt es dann zufällig ſpäter 
zwiſchen beiden zum Abſchluß eines neuen Arbeitsvertrages, ſo wird 
durch eine vor der Entlaſſung ausgebrachte Pfändung der Anſprüche 
aus dem früheren Arbeitsvertrag das unabhängig von dem früheren 
Anſtellungsverhältnis begründete Arbeitsverhältnis nicht berührt (Vol k⸗ 
mar zu L ArbGG. Augsburg v. 25. Mai 1934). Es iſt daher der Auf⸗ 
faſſung des Arbch., daß ein Lohnpfändungsbeſchluß nur jo lange wirkt, 
als das Arbeitsverhältnis beſteht, aus dem der gepfändete Lohn⸗ 
anſpruch erwächſt, beizutreten. Das Arbeitsverhältnis, auf das ſich 
die Pfändung v. 6. Nov. 1933 bezog, war unbeſtritten am 7. Dez. 
1933 beendet. Der Unterhaltsſchuldner iſt erſt am 11. Jan. 1934 
wieder bei dem Bekl. eingetreten. In der Zwiſchenzeit war er bei einer 
anderen Firma beſchäftigt. Die Entlaſſung und ſpätere Einſtellung hatte 
alſo nicht etwa die Bedeutung eines zeitweiligen Ruhens des Arbeits⸗ 
verhältniſſes und einer vorübergehenden Ausſtellung, und die ſpätere 
Wiedereinſtellung konnte nach dem Willen der Beteiligten nicht die 
Fortſetzung des früheren Arbeitsverhältniſſes bedeuten. Entſcheidend 
iſt, daß das am 7. Nov. 1933 eingegangene Arbeitsverhältnis, das am 
7. Dez. 1933 gelöſt wurde, erſt am 11. Jan. 1934, alſo über einen 
Monat ſpäter, wieder neu begründet wurde. Es iſt auch, worauf der 
Erſtrichter ſchon hinweiſt, zu berückſichtigen, daß gerade die Bau⸗ 
arbeiter die Arbeitsplätze raſch wechſeln. 

(2AXrbG. Nürnberg⸗Fürth, Urt. v. 26. März 1935, Sa 19/35.) 


Ver. v. RA. Dr. O. Stritzke, Nürnberg. 
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Berichtet von den Senatspräſidenten Arlt und Bodenſtein 
und den Reichsfinanzräten Ott und Sölch. 


E Wird in der amtlichen Sammlung der Entſcheidungen des Reichs⸗ 
finanzhofs abgedruckt] 


43. 87 Arb Spend. 8 41 der Durchf Vo. z. Arb Spend. 
Die Begriffsbeſtimmung des im Ausland befindlichen Ver⸗ 
mögens i. S. des 87 Arb Spend. durch 8 41 der Durchf⸗ 
VO. dazu iſt rechtsgültig. d) 

Auf Grund des Volks VG. hatte der BeſchwF. durch Schreiben 
v. 5. Sept. 1933 davon Mitteilung gemacht, daß er Eigentümer 
einer Anzahl von Wertpapieren ſei, von denen er ſteuerlich bisher 
keine Angaben gemacht habe. Bei dieſen Wertpapieren handelte es 
ſich im weſentlichen um Obligationen der Schweizer Bundesbahn, 
um Schweizer Bundesbahn⸗Anleihe und um ſchwefzeriſche Pfand. 


’ 


briefe. Dieſe im Jahre 1929 erworbenen Wertpapiere hatte del 
BeſchwF. ſeit dem Erwerb in feiner Wohnung im Inland auß 
bewahrt. Nachdem das Fin A. von dieſen Wertpapieren und für 
daraus gefloſſenen Einnahmen Kenntnis erlangt hatte, hat es * 
die Einkommen⸗ und Vermögenſteuer Berichtigungsveranlagunge. 
vorgenommen, die zu einer Steuernachforderung von insgeſam 
5956,45 .2.# führten. Dabei handelte es ſich für die Einkommen 
ſteuer um die Jahre 1930 —1932 und für die Vermögenſtene. 
um die Jahre 1930-1933. Der BeſchwF. hatte damals wegen 
früher zu viel gezahlter Einkommenſteuer einen Erſtattungsan 
ſpruch. In dem Steuerbeſcheid v. 15. Dez. 1933 hat das Fi nd 
den eben genannten Betrag von 5956,45 .2.M angefordert WE 
gleichzeitig mit dieſem Betrage gegen den Erſtattungsanſpruch de? 
BeſchwF., der ſich auf 5817,35 K belief, die Aufrechnung 81 
klart, ſowie Zahlung des Reſtbetrages von 139,10 RM geforden. 

Dieſen Spitzenbetrag von 139,10 %% hat der Beſchwßß. = 
6. Jan. 1934 gezahlt. Die Aufrechnung erklärte er zunächſt er 
unzuläſſig, weil er am 14. Juli 1933 4800 . und am 22. Sep 
1933 1200 .2.% freiwillige Spende zur Förderung der national 
Arbeit geleiſtet habe und nach § 6 Ziff. 2 Arbeitsjpenden®. 1 
langen könne, daß die von ihm für ablöſungsfähi gehaltene“ 
Steuerſchulden nicht nacherhoben würden. Er hat g eichzeitig ‚D 
beiden Spendenſcheine nebſt den dazugehörigen Empfangsbeſchein 
gungen des Notars überreicht. 0 

Das Fin A. und ihm folgend das FinGer. haben die Steuer 
ſchulden, wegen deren die Nachforderung erfolgt iſt, für nicht a0 
loſungsfähig erklärt, das FinGer. mit folgenden Ausführungen 

Daß die vom BeſchwF. verſchwiegenen Vermögensſtücke 3 
den in § 41 DurchfVoO. zum ArbeitsſpendenG. aufgeführlen er 
mögensſtücken gehörten, hatten der Beſchw ß. und das Fin A. zutre 
fend erkannt. Wenn der BeſchwF. aber für ſich die Steuervorteile 
des § 6 Arbeitzfpenden®. in Anſpruch nehme, weil er in Be 
genannten $ 41 eine unzuläſſige Geſetzesänderung erblide, fo tönt . 
ihm inſoweit nicht gefolgt werden. Das Geſetz über die free 
Spende zur Förderung der nationalen Arbeit v. 1. Juni 1 
räume als Folge der geleiſteten Spenden nur ganz bestimmt 
genau begrenzte ſteuerliche Vorteile ein. Seinem Grund ebante! 
nach follten von dieſen Vergünſtigungen unbedingt die Stel. aus 
geſchloſſen fein, die ihr Vermögen im Ausland oder in auslal 
diſchen Werten angelegt hätten. Dies ergebe ſich ſchon darau⸗ 
daß das VolksVG. v. 12. Juni 1933 in den engſten Beziehun el 
zum Arbeitsjpenden®, ſtehe und beide Geſetze in ihren Bor 2 
über die Begriffe „Vermögen im Ausland“ und „ausländiſ 0 
Werte“ geradezu aufeinander abgeſtimmt ſeien, dergeſtalt, 25 
das Volks VG. in feinen Vorſchr. in den SS 2 und 3 den in ihr 
Abſ. 3 ArbeitsſpendenG. gekennzeichneten Grundgedanken ausfü fi 
lich erläutere. Daß dem fo ſei, werde durch $ 41 der am 24. Jul 
1933 erlaſſenen DurchfVO. zum Arbeitsfpenden®. einwandfre 
klargeſtellt. Dieſe Vorſchr, ſtelle deshalb keine Geſeessänder e 
dar, ſondern eine authentiſche Interpretation des Geſetzes. Daß 
der Beſchw ., als er ſpendete, von falſchen Vorausſetzungen aus, 
gegangen fei, inſofern. er die Vorteile, die er mit der Spend 
erſtrebte, nicht erreicht habe, ſei ohne Belang. Das Weſen ! 
Arbeitsſpende ſei das der Freiwilligkeit, und deshalb könne ein 
Rückforderung der Spende nicht erfolgen, wenn der mit der fre 
willigen Spende erſtrebte Nebenzweck nicht erreicht worden ſei. 

Die RBeſchw. kann zu keinem Erfolg führen. 

Nach 8 6 ArbeitsſpendenG. kann der Spender bei Hingab⸗ 
des Spendenſcheins verlangen, „daß in Höhe des Annahmewe 
tes der Spende... Steuern der im § 7 bezeichneten Art (ab 
löſungsfähige Steuerſchulden) nicht nacherhoben werden“, In dei 
87 Abſ. 1 und 2 des Geſetzes wird zunächſt gefagt, welche Arte! 
von Steuerſchulden ablöfungsfähig find und wann eine Verkin 
zung von Steuereinnahmen vorliegt. Der Abſ. z dieſes Pars 
graphen fährt ſodann fort: „Steuerſchulden des Spenders fl 
nicht ablöſungsfähig, ſoweit fie entfallen auf: 90 

1. Vermögensſtücke, die ſich am 1. Juni 1933 im Aus la 

befinden, oder auf Deviſen, die am 1. Juni 1933 aubie 
tungspflichtig ſind, 

2 


Er PN. 
3. Ertrag und Einkommen aus den unter den Ziff. 1 und 
bezeichneten Werten, 
u“ 


Im Geſetz ſelbſt iſt nichts darüber gejagt, was unter „Ver, 
mögensſtücken, die ſich am 1. Juni 1933 im Auslande befinden 
zu verſtehen ſei. Der Geſetzgeber hätte es der Rſpr. überloſe 
können, dieſen Begriff zu erläutern und im Einzelfalle feſtzuſt 10 
len, ob es ſich um Vermögensſtücke i. S. dieſer Vorſchr. hand 
oder nicht. Er konnte aber auch den anderen Weg gehen und 1 
der DurchfVoO. dieſe Vorſchr. erganzen und erläutern. Es iſt — 
zweite Weg gewählt worden, indem § 41 der Durchf BO. folgende 
beſtimmt: „Vermögensſtücke, die ſich am 1. Juni 1933 im Au 
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land befanden... (5 7 Abſ. 3 Ziff. 1 Arbeitsſpendench.), find 
diejenigen Werte, die auf Grund des Geſ. gegen Verrat der deut⸗ 
ſchen Volkswirtſchaft v. 12. Juni 1933 ... anzeigepflichtig find.” 
Das in Bezug genommene Volks. war unter dem 12. Juni 
1933 verkündet worden und beſtimmte in feinem $ 1 u. a., daß 
„Vermögensſtücke, die am 1. Juni 1933 ſich im Ausland befan⸗ 
den“, unter beſtimmten Umſtänden anzuzeigen ſeien. Dazu ord⸗ 
nete 1055 § 2 an: „Im Ausland befindliche Vermögensſtücke ſind: 


2. g 

3. Beteiligungen an Geſellſchaften oder Gemeinſchaften, die 
im Inland weder ihren Sitz noch den Ort der Leitung 
haben. Es macht keinen Unterſchied, ob die Beteiligungen 
in Wertpapieren verbrieft ſind oder nicht. Sind die Be⸗ 
teiligungen in Wertpapieren verbrieft, jo macht es keinen 
Unterſchied, ob ſich die Wertpapiere im Inland oder im 
Ausland befinden, 

4. Wertpapiere über Forderungen, ſofern der Schuldner (bei 
Schecken und gezogenen Wechſeln der Bezogene, bei eigenen 
Wechſeln der Ausſteller) im Inland weder einen Wohnſitz 
noch ſeinen Sitz noch den Ort der Leitung hat. Es macht 
keinen Unterſchied, ob ſich die Wertpapiere im Inland 
oder im Ausland befinden, 

5. Andere (weder unter die Ziff. 3 noch unter die Ziff. 4 

8 fallende) Wertpapiere, ſofern ſie ſich im Ausland befinden, 

.—13.. ..“ 

Der BeſchwF. behauptet, daß § 41 der DurchfVO. zum Ar⸗ 
beitsſpendenc ., inſofern er ſich auf den eben genannten § 2 
Volks G. beruft, eine Geſetzes änderung darſtelle. Das iſt 
aber tatſächlich nicht der Fall. Dem Geſetzgeber war bekannt, daß 
in Rſpr. und Wiſſenſchaft durchaus keine Einigkeit darüber beſteht, 
wo die zahlreichen, rechtlich ganz verſchieden geſtalteten „Forde⸗ 
rungen“, „Schulden“ oder „Rechte“ ihren Sitz haben oder belegen 
ſind. Es fei in dieſer Hinſicht nur an das eine überaus wichtige 
Gebiet des Art. 297 b des Diktats von Verſailles hingewieſen, 
durch welchen den Ententeſtaaten das Recht eingeräumt war, die 
zinnerhalb ihres Gebietes liegenden deutſchen Güter, Rechte und 

ntereſſen“ zu liquidieren (vgl. hierzu die Ausführungen in der 
Entſch. v. 6. Sept. 1932, VI A 2020/31: StW. 1932 Nr. 985 
Sp. 1924). Um zu verhindern, daß ſich Streitigkeiten darüber er 
geben könnten, welche Vermögensſtücke als am 1. Juni 1933 im 
Ausland befindlich anzuſehen ſeien, hat der Geſetzgeber die Vorſchr. 
des § 7 Abſ. 3 näher erläutert. Es kann nicht anerkannt werden, 
daß es ſich hierbei nicht um eine Erläuterung, ſondern um eine 

nderung des Geſetzes handle. Eine Anderung würde nur dann 
vorliegen, wenn die Begriffsbeſtimmung des § 41 DurchfVO. 
mit der ſich ohne weiteres aus dem Wortlaut des Geſetzes ſelbſt 
ergebenden Begriffsbeſtimmung im Widerſpruch ſtände. Das iſt 
aber, wie ſich aus dem oben Geſagten ergibt, nicht der Fall. Die 
Erläuterung war vielmehr notwendig und hätte, wenn ſie nicht in 
der DurchfVO. gegeben wäre, unbedingt durch die Rſpr. erfol- 
gen müſſen. 

(Ri., 6. Sen., Urt. v. 8. Mai 1935, VI A 624/34.) 


** 


Anmerkung: An dem Urteil iſt nur eines erſtaunlich: daß 
es überhaupt ergehen mußte! Das Ineinandergreifen von Arbeits⸗ 
ſpendench. (b. 1. Juni 1933) und Volks BGG. (v. 12. Juni 1933) 
iſt hinſichtlich der hierfür anzuwendenden Abgrenzung von In⸗ 
ands⸗ und Auslandsvermögen ſo logiſch und zwangsläufig, daß 
auch ohne den § 41 DurchfVO. zum ArbeitsfpendenG. (v. 24. Juli 
1933) die Entſch. nicht anders hätte lauten können. 

5 Das Urteil weiſt mit Recht darauf hin, daß der im § 7 
Abſ. 3 Arbeitsſpendench. verwendete Ausdruck „Vermögensſtücke, 
die ſich am 1. Juni 1933 im Ausland befinden“ an ſich durchaus 
nicht eindeutig klar iſt. Daß aber der nationalſozialiſtiſche Ge⸗ 
etzgeber nach ſeinen Grundſätzen über eine volksnahe Geſetz⸗ 
gebung die Austragung aller der vielen über dieſe wichtige Frage 
möglichen Streitigkeiten nicht einfach der Rſpr. überlaſſen werde, 
war vorauszusehen; das um fo mehr, als ja im Abſchnitt IV des 
Geſetzes der RF M. ermächtigt worden war, Rechtsverordnungen 
und allgemeine Verwaltungsvorſchriften nicht nur zur Durchfüh⸗ 
rung, ſondern ſogar zur Ergänzung des Geſetzes zu erlaſſen. 

Späteſtens mit Ergehen des VolksBG. (12. Juni 1933) 
. ußte hiernach vernünftigerweiſe mit einer Auslegung des 8 7 
Abi. 3 Arbeitsfpenden®. im Einklang mit 8 2 Volks Vch. gerechnet 
werden. Es konnte alfo ſchon bei der erſten Spende des Stpfl. 
14. Juli 1933) kein Zweifel über dieſe Auslegungsfrage mehr 
beitehen. Erſt recht war das der Fall bei der zweiten Spende 
(22. Sept. 1933), bei der auch die Durchf VO. zum Arbeitsſpen⸗ 
dencz. längſt vorlag. Der Stpfl. hätte dann bis 30. April 1934 
(nach § 35 Durchf VO.) immer noch Gelegenheit zur ander wei 
den Verwendung ſeiner Spendenſcheine (d. h. zur Ermäßigung 


laufender Steuern) gehabt. Er hat dieſe ſcheinbar nur deshalb 
verſäumt, weil er auf ſeiner unrichtigen Rechtsauffaſſung bzgl. 
§ 7 Abſ. 3 Arbeitsſpendencg. beharren zu müſſen geglaubt hat. 
So hat er es ſich ſelbſt zuzuſchreiben, wenn aus der „Spende“ 
ſchließlich gegen ſeine Abſichten wirklich eine Spende geworden iſt. 
RA. Dr. Fürnrohr, München. 
* 

44. 58 223, 222, 91 RAbgO. Eine Freiſtellungsver⸗ 
fügung, die dem Steuerpflichtigen nicht bekanntgegeben, 
alfo lediglich Aktenvermerk geblieben iſt, hindert nicht die 
Nachforderung der Vermögenſtener nach 8 223 R Abg. 
Dieſe Nachforderung iſt nicht vom Vorliegen der Voraus- 
ſetzungen des $ 222 RAbgO. (Berichtigungsveranlagung) 
abhängig. 

(NFH., 3. Sen., Urt. v. 31. Jan. 1935, III A 271/34.) 
* 


45. 8222 Abſ. 1 Nr. 2 RAbgO. Der Buchprüfer iſt ver- 
pflichtet, bei der Buchprüfung auftauchenden, mit der Prü- 
fung in Zuſammenhang ſtehenden Fragen, die zu einer 
Berichtigung nach 8 222 Abſ. 1 Nr. 2 RA bg. führen lön⸗ 
nen, nachzugehen und rechtserhebliche neue Tatſachen auch 
zugunſten des Steuerpflichtigen im Buch- und Betriebs- 
prüfungsbericht feſtzuſtellen. 

RFH., 6. Sen., Urt. v. 6. Febr. 1935, VI A 542/34.) 


| Reichspatentamt | 


Berichtet von ben Oberregierungsräten Dr. Gieſe und 
Bindewald, Berlin 


* Wird in der amtlichen Zeitſchrift „Blatt für Patent-, Muſter⸗ 
und Zeichenweſen“ abgedruckt) 


46. Der wegen Patentverletzung Verwarnte hat kein 
berechtigtes Intereſſe an der Einſicht in ſolche Teile der 
Patentakten des RPat A., die für die Nachprüfung des 
Schutzumfanges entbehrlich ſind und höchſtens dem Ver⸗ 
warnten Stoff für einen Angriff gegen den Beſtand des 
Patentes bieten könnten. 

Mit ihrer Beſchw. gegen den Teiloffenlegungsbeſchluß der 
Patentverwaltungsabtetlung erſtrebt die von der Patentinhaberin 
wegen Patentverletzung verwarnte Antragſtellerin Gewährung der 
Einſicht in gewiſſe Aktenteile, die ausſchließlich einen zurückge⸗ 
zogenen, auf die Behauptung offenkundiger Vorbenutzung geſtützten 
Einſpruch gegen die Erteilung des in Rede ſtehenden Patentes 
betreffen. 

Wie die Autragſtellerin nicht beſtreitet, kann fie dieſe Teile 
für die Nachprüfung des Schutzumfanges des Patentes ent⸗ 
behren. Sie meint nur, an der Kenntnis der ſtritrigen Stellen 
habe ſie inſofern ein berechtigtes Intereſſe, als der erwähnte 
Einſpruch, wäre er ſeinerzeit aufrechterhalten worden, vermutlich 
zu einer Verſagung des Patentes geführt haben würde. Sie müſſe 
deshalb Gelegenheit bekommen, der Geltendmachung eines wahr⸗ 
ſcheinlich erſchlichenen Patentes vorzubeugen. 

Dem war nicht beizutreten. Die Offenlegung der den Ein⸗ 
ſpruch betreffenden Aktenteile würde darauf hinauslaufen, daß 
der Autragſtellerin vom RPat A. einſeitig Hilfe geleiſtet würde, 
namlich inſofern, als ihr trotz Widerſpruchs der Patentinhaberin 
Einſicht in Aktenteile lediglich zu dem Zwecke geſtatten würde, 
daraus Stoff für Angriffe gegen den Beſtand des Patentes zu 
gewinnen. Zu ſolcher Hilfsleiſtung iſt aber das Amt, wie der erk. 
Sen. bereits wiederholt entſchieden hat, nicht befugt. Der Hin⸗ 
weis der Antragſtellerin auf die Entſch. des Sen. v. 9. März 1934 
„MittpatA. 1934, 251) iſt, wie die Patentinhaberin zutreffend 
darlegt, verfehlt. Der dort behandelte Sonderfall lag, wie ſeine 
Begr. auf den erſten Blick erkennen läßt, weſentlich anders. 

Der Beſchw. war ſonach der Erfolg zu verſagen. Damit ent⸗ 
fällt der von der Patentinhaberin hilfsweiſe geſtellte Antrag auf 
mündliche Verhandlung. g 

Dem weiteren Antrage der Patentinhaberin auf Belaſtung 
der Antragſtellerin mit den Koſten des Beſchwerdeverfahrens war 
nicht ſtattzugeben. Denn der Geſetzgeber hat Koſtenentſch. der be⸗ 
antragten Art im Beſchwerdeverfahren gem. § 16 Patz. (im 
Gegenſatz zu den auf Grund des § 26 PatG. erhobenen Beſchw.) 
nicht vorgeſehen (vgl. Entſch. des 13. Sen. v. 26. Sept. 1934: 
MittPat A. 1934, 326). 

(RPatel., 13. BeſchwSen., Entſch. v. 26. April 1935, 37f D 22130 
XIII B 69,35.) Bd. 
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47. 85 5, 20 WbzG. „Faſanitas“ verwechſelbar mit 
„Sanitas“. Wirkung der Schreibung eines Wortes mit 
durchweg großen Blockbuchſtaben. 


Das angemeldete Zeichen beſteht aus der Darſtellung eines 
Faſans, über deſſen Stoß (Schwanzfeder) das Kennwort „Faſa⸗ 
nitas“ ſteht. Das Gegenzeichen lautet „Sanitas“. Da es ſich 
vom genannten Merkwort „Faſanitas“ nur durch die Voran⸗ 
ſetzung zweier Buchſtaben unterſcheidet, ſo werden vor allem im 
mündlichen Verkehr Verwechſlungen unvermeidlich fein; denn 
ein Kunde, dem das angemeldete Zeichen lediglich als Marke 
„Faſanitas“ begegnet, wird es nur ſelten als „Faſan“-Zeichen an⸗ 
ſprechen, zumal beſonders bei fernmündlicher Beſtellung die un⸗ 
betonte Anfangsſilbe „Ja“ leicht überhört werden wird. 

Aber auch in bildlicher Hinſicht beſteht Verwechflungsgefahr. 
Gegen die Auffaſſung der Prüfungsſtelle, das Kennwort der An⸗ 
meldung wirke als ein geſchloſſenes Ganzes, ſpricht ſchon, 
daß dieſes Wort nicht „Faſanitas“, ſondern „FASANITAS“, alſo 
durchweg mit großen Blockbuchſtaben geſchrieben iſt, die 
regelmäßig die Wirkung haben, ein Wortganzes aufzulockern. 

Das ſog. Drogiſtenkreuz unmittelbar unter dem Kenn⸗ 
wort trägt zur Verwechflungsgefahr noch bei, da es begrifflich 
dem Worte „Sanitas“ verwandt iſt und beredt auf eine „ſanitäre“ 
Eigenſchaft der Ware (Schuhe) hinweiſt. Es muß daher die Über- 
einſtimmung der Zeichen i. S. der 88 5 und 20 WI5G. als vor⸗ 
liegend angeſehen werden. 

(RPat A., 12. BeſchwSen., Eutſch. v. 13. April 1935, K 61514/ b 
Wa B S XII.) Bd. 


Neichsverſicherungsamt 


Berichtet von Senatspräſident Dr. Zielke und Landgerichtsdirektor 
Kerſting, Berlin 


[ Wird in den Amtl. Nachrichten für Reichsverſicherung (Neue Folge 
der Amtl. Nachrichten des RVerſA.) abgedruckt] 


[O Wird in den „Entſcheidungen und Mitteilungen“, herausgegeben 
von Mitgliedern des RVerſA. (EuM.), abgedruckt] 


48. 5 1531 RVO. Voraus ſetzung des Anſpruchs der 
Gemeinde oder des Trägers der Armenfürſorge auf Erſatz 
iſt ſtets, daß der Unterſtützte auch tatſächlich hilfsbedürftig 
geweſen iſt; maßgeblich für die Auslegung dieſes Ber 
griffes iſt das Fürſorgerecht. 

Nach 8 1531 RVO., der auf den vorl. Fall gem. § 105 
Abi. 3 RKnappſch ch. entſprechend anzuwenden iſt, kann ein Trä⸗ 
ger der Armenfürſorge, der einen Hilfsbedürftigen nach geſetzlicher 
Pflicht für eine Zeit unterſtützt, für die der Unterſtützte einen 
Anſpruch auf knappſchaftliche Rente hatte oder noch hat, Erſatz 
bis zur Höhe dieſes Anſpruchs gem. den SS 1532 bis 1557 RVO. 
beanſpruchen. Vorausſetzung des Erſatzanſpruchs iſt aber ſtets, 
daß der Unterſtützte auch tatſächlich hilfsbedürftig war. Über die 
Frage, wann Hilfsbedürftigkeit vorliegt, enthält die ABO, keine 
Vorſchr. Das RVerſA. hat aber in ſtändiger Rſpr. ausgeführt, 
daß für die Auslegung dieſes Begriffes, wie früher das Armen⸗ 
recht, fo jetzt das Fürſorgerecht, maßgebend iſt (pal. die Entſch. 
2076, RVerſA Nachr. 1915, 643; 3025, RVerſA Nachr. 1927, 247; 
3325, ANachrfRVerſ. 1929, IV 22 = JW. 1929, 460 ). Nach 
§ 5 der Reichsgrundſätze über Vorausſetzung, Art und Maß der 
offentlichen Fürſorge v. 4. Dez. 1924 (RGBl. I, 765) iſt der⸗ 
jenige hilfsbedürftig, der den notwendigen Lebensbedarf für ſich 
und ſeine unterhaltsberechtigten Angehörigen nicht oder nicht 
ausreichend aus eigenen Kräften und Mitteln beſchaffen kann und 
ihn auch nicht von anderer Seite, insbeſ. von Angehörigen, erhält. 
Bei Anwendung dieſer Grundſätze auf den vorl. Fall kann die 
Feſtſtellung des OVerſA., daß der Bekl. zu 1, der in der ganzen 
Zeit, während welcher der klagende Fürſorgeverband ihm Unter⸗ 
ſtützung gewährte, neben der Invalidenrente auch die knappſchaft⸗ 
liche Invalidenpenſion bezog, nicht hilfsbedürftig in dem dar⸗ 
gelegten Sinne war, nicht beanſtandet werden. Dieſe Feſtſtellung 
iſt durch das eigene Vorbringen des Kl. begründet. War aber 
der Bekl. zu 1 nicht hilfsbedürftig, ſo entfällt damit der Erſatz⸗ 
anſpruch des Kl. aus § 1531 RVO. 

(RVerſA., 3. Rer Sen. [KnappſchSen.], Urt v. 30 Jan. 1935, IIIa 
Kn 495/34°) [K] 


Rechtſprechung 


Juriſtiſche Wochenſchrift 


O 49. 8 194 RKnappſch. Die Gründe der Ent, 
ſcheidung 4860 (ANachrfRVerſ. 1935, IV, 94) treffen auch 
für den Fall der knappſchaftlichen Verſicherung zu. Hat 
alſo ein in der Arbeiterpenſionskaſſe Verſicherter, der ſich 
für verſicherungspflichtig in der Angeſtelltenpenfions“ 
kaſſe hält, den ihm nach § 194 RKnappſch cg. offenſtehenden 
Beitragsſtreit nicht anhängig gemacht, ſondern im Gegen? 
teil nach Eintritt des Verſicherungsfalles die Leiſtungen 
aus der Arbeiterpenſionskaſſe, der er nach feiner Mei“ 
nung nicht angehört, beantragt und vorbehaltlos ange“ 
nommen, indem er den Bewilligungsbeſcheid hat rechts“ 
kräftig werden laſſen, ſo hat er ſich ſtillſchweigend mit 
der Zugehörigkeit zur Arbeiterpenſionskaſſe einverſtan“ 
den erklärt, und es iſt mit der Zuerkennung der Leiſtun“ 
gen auch gleichzeitig endgültig über das Verfiherung®” 
verhältnis mitentſchieden worden. Ein nachträglicher 
Antrag des Verſicherten auf Überführung in die Ange” 
ſtelltenpenſionskaſſe iſt daher unzuläſſig. 

(ABerfä., 3. Rev Sen. KnappſchSen.), Urt. v. 14. März 1935, 
Ia Kn 451/45.) . 


Reichsverſorgungsgericht 


Berichtet von Senatspräſident Dr. Arendts, Berlin 


[* Wird in der amtlichen Sammlung der Entſcheidungen des Neid’ 
verſorgungsgerichts abgedruckt! 


50. Sind die Koſten des Begräbniſſes einer Verſor“ 
gungsberechtigten tatſächlich mit der von der Notgemein“ 
ſchaft einer gemeinnützigen Beſtattungsgeſellſchaft. ge, 
währten Beihilfe bezahlt worden, dann kann keine Red 
davon ſein, daß der Schwiegerſohn der Verſtorbenen die 
Beſtattung i. S. des § 34 Abſ. 3 Satz 1 RVerſorgch. beſorgt 
hat. Hieran würde auch der Umſtand nichts ändern, wenn 
der Schwiegerſohn die an die Notgemeinſchaft zu ent” 
richtenden Beiträge ganz oder teilweiſe aus eigenen it 
teln bezahlt hätte; es würde ſich in dieſem Falle nur uM 
eine der Verſtorbenen gemachte Zuwendung handeln, die 
die Anſprüche der „Hinterbliebenen“ aus 8 2 des Statuts 
der Notgemeinſchaft in keiner Weiſe berühren könnte. 

(RVerſorgcher., Entſch. v. 16. Jan. 1935, M 10313/32, 4.) 
* 

51. Der einkommenſteuerfreibleibende Teil des At 
beitslohnes (88 52, 70 EintSt®. v. 10. Aug. 1925, RG Bl. % 
189) iſt von dem Anrechnungseinkommen (88 1, 6 Teil? 
Kap. W Abſchn. II der 3. RPräſ O. z. Sicherung v. Wirtſchafk 
u. Finanzen u. z. Bekämpfung politiſcher Ausſchreitungen 
v. 6. Okt. 1931, RG Bl. I, 537/546) nicht abzuſetzen. 

(NRerforgGer., Urt. v. 19. März 1935, M 885/33, 7.) 
* 

52. Unzuläſſigkeit einer Berichtigung nach $ 65 Ab. 2 
VerfG. bei Anerkenntnis von DB. in einem früheren, auf 
Heilbehandlung gerichteten Berufungs verfahren. 

(RVerſorgGer., Entſch. v. 25. März 1935, M 33012/31, 1.) 
* 


58. Art 2 von Kap. III der Not®O. v. 14. Juni 1063 
(RG Bl. I, 273) ift eine Legalinterpretation von Art. 1 und, 
des Titels 3 Abſchn. 4 der Not VO. v. 26. Juli 1930 (RG Bl. , 
311, 327) und deshalb auch auf anhängige Sachen anzu⸗ 
wenden. 

(RVerforgGer., Urt. v. 27. März 1935, M 4357/32, 10.) 
* 

54. Die Entziehung der Rente wegen einer die Heil, 
behandlung betreffenden Anordnung ($ 19 RVerſorgch) 
kann nur befriſtet erfolgen; Beſcheid ohne Befriſtung if 
nicht ordnungsmäßig. 


(RVerſorgGer., Entſch. v. 10. April 1935, M 3416/34, 3.) 


Berichtigung 


JW. 1935, 2016, rechte Spalte, Abf. 4 von oben, Zeile 10 von 
oben iſt das Zitat 14 zu ändern in 9. 
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